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คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนียว  ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)  เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 เนื่องจากสถานการณปจจุบัน
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวเกิดการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  ทําให
เทศบาลมีความจําเปนตองดําเนินการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๑๔๐ 
ลงวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๓ เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับการแกไขปญหา
สถานการณปจจุบันและเปนการควบคุมการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) อาศัย
อํานาจตามระเบียบ ฯ ขอ ๕ วรรคสอง ในการยกเวนการจัดทําประชาคมทองถ่ิน ซ่ึงแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.
2566-2570) ของเทศบาลตําบลหวายเหนียว ไดนําขอมูลจากแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) และท่ี
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 8) มาทบทวน และนําแผนชุมชนในเขตเทศบาลฯ มาดําเนินการเพ่ือบรรจุไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) โดยใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดกาญจนบุรี   ยุทธศาสตรจังหวัดกาญจนบุรี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 
12 กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 และยุทธศาสตรชาติ 20 ป โดยแสดง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา ท่ีสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปของเทศบาลตําบล
หวายเหนียวตอไป ซ่ึงแผนพัฒนาทองถ่ินฯดังกลาว คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลหวายเหนียว ได
พิจารณาและใหความเห็นชอบ 
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สวนท่ี  ๑ 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

๑. ดานกายภาพ 
๑.๑ ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชน 

      เทศบาลตําบลหวายเหนียว  ตั้งอยูในเขตอําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  ไดรับการจัดตั้งเปนเทศบาลตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเปนเทศบาล พ.ศ.๒๕๔๒ เม่ือวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒ อยูหางจากกรุงเทพมหานครประมาณ  
๑๐๑ กิโลเมตร หางจากจังหวัดกาญจนบุรีประมาณ ๓๘ กิโลเมตร  มีพ้ืนท่ีในเขตปกครองท้ังหมด  ๓.๖๓  ตารางกิโลเมตร  ครอบ 
คลุมพ้ืนท่ีบางสวนของตําบลหวายเหนียว   จํานวน  ๗  หมูบาน  
   หมูท่ี ๑   บานหวายเหนียว  
   หมูท่ี ๒  บานหวายเหนียว 
   หมูท่ี ๓  บานหวายเหนียว 
   หมูท่ี ๔  บานหวายเหนียว 
   หมูท่ี ๕  บานวังทอง 
   หมูท่ี ๖  บานทับซุง 
   หมูท่ี ๗  บานวังทอง 

อาณาเขตติดตอ   ทิศเหนือ ติดตอกับ ตําบลแสนตอ 

   ทิศใต  ติดตอกับ ตําบลเขาสามสิบหาบและตําบลพงตึก 
   ทิศตะวันออก ติดตอกับ แมน้ําแมกลอง      
   ทิศตะวันตก ติดตอกับ ทางหลวงสายทามะกา – ตําบลหนองตากยา 
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      ๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว ตั้งอยูบนพ้ืนท่ีราบลุมแมน้ําแมกลอง โดยมีแมน้ําแมกลองไหลผานทางดานทิศตะวันออกของ

ตําบล  สภาพท่ัวไปเหมาะสมกับการทําเกษตรกรรม 
๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
สภาพภูมิอากาศรอนชื้น อยูภายใตอิทธิพลของลมมรสุม  แบงเปน ๓ ฤดู คือ 
   -ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแตกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ ซ่ึงเปนฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  บริเวณความกด

อากาศสูงจากประเทศจีนท่ีมีคุณสมบัติเย็นและแหงจะแผลงมาปกคลุมประเทศไทยในชวงนี้  แตเนื่องจากจังหวัดกาญจนบุรีอยู
ในภาคกลางอิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนท่ีแผลงมาปกคลมุในชวงฤดูหนาวจะชากวาภาคเหนือและ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

-ฤดูรอน เริ่มเม่ือมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลงคือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือนพฤษภาคม ซ่ึงใน
ระยะนี้จะมีหยอมความกดอากาศตอเนื่องจากความมรอนปกคลมุประเทศไทยตอนบนทําใหมีอากาศรอนอบอาว  โดยมีอากาศ 
รอนจัดในเดือนเมษายน  

-ฤดูฝน  เริ่มตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เปนชวงท่ีมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดปก คลุมประเทศไทย  
รองความกดอากาศต่ําท่ีพาดผานบริเวณภาคใตของประเทศไทย     จะเลื่อนข้ึนมาพาดผานบริเวณภาคกลางและภาคเหนือเปน
ลําดับในระยะนี้ ทําใหมีฝนตกชุกข้ึนตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมเปนตนไป เดือนกันยายนเปนเดือนท่ีมีฝนตกชุกมากท่ีสุดในรอบ 
ปและเปนชวงท่ีมีความชื้นสูง        

ตําบลหวายเหนียวตั้งอยูในจังหวัดกาญจนบุรีบริเวณตอนกลางของประเทศ จึงมีอุณหภูมิคอนขางสูงและอากาศรอนอบ 
อาวมากในฤดูรอน สวนในฤดูหนาวไมหนาวจัดมากนัก อุณหภูมิสูงสุดท่ีเคยตรวจวัดได ๔3.5 องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ําสุด ๑๓ 
องศาเซลเซียส อุณหภูมิเฉลี่ยท้ังป 27.6 องศาเซลเซียส  

๑.๔ ลักษณะของดิน 
      สภาพของดินในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวเปนดินท่ีมีศักยภาพสูงปานกลางถึงสูงมาก ลักษณะของดินเปนดินเหนียวและ
ดินรวนซ่ึงเกิดจากการทับถมของดินตะกอน จึงมีความอุดมสมบูรณมาก มีการระบายน้ําท่ีเร็ว เหมาะแกการเพาะปลูกขาว พืช ผัก 
ผลไม  

๒. ดานการเมือง/การปกครอง 
๒.๑  เขตการปกครอง 
เทศบาลตําบลหวายเหนียวมีพ้ืนท่ีในเขตปกครอง ๓.๖๓ ตารางกิโลเมตร  อาณาเขตการปกครองครอบคลุมพ้ืนท่ีบางสวนของ

ตําบลหวายเหนียว จํานวน ๗ หมูบาน ชุมชนในเขตเทศบาล จํานวน 4 ชุมชน ประกอบดวย  
     - ชุมชนศาลเจาตึก   หมูท่ี ๑     ตําบลหวายเหนียว 
     - ชุมชนอพอลโล      หมูท่ี ๓     ตําบลหวายเหนียว 
     - ชุมชนบานหวายเหนียว       หมูท่ี 4     ตําบลหวายเหนียว 
     - ชุมชนบานวังทอง   หมูท่ี ๗     ตําบลหวายเหนียว  

๒.๒ การเลือกตั้ง 
เทศบาลตําบลหวายเหนียวจัดใหมีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลหวายเหนียว เม่ือวันอาทิตยท่ี

๒๘ มีนาคม ๒๕64 จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง ๓,455 คน มีผูมาใชสิทธิ จํานวน 3,009 คน คิดเปนรอยละ 8๗.09 

๓. ประชากร 
๓.๑ ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร 

 

ขอมูลประชากรในเขตเทศบาลฯ ป พ.ศ.๒๕๕๙ ป พ.ศ.๒๕๖๐ ป พ.ศ.๒๕๖๑ ป พ.ศ.๒๕๖2 ป พ.ศ.๒๕๖3 
ประชากรชาย            (คน) ๒,๐๘๐ ๒,๐๘๐ ๒,๐74 2,068 2,076 
ประชากรหญิง           (คน) ๒,๒๐๙ ๒,184 ๒,181 2,181 2,215 
จํานวนประชากรท้ังสิ้น (คน) ๔,๒๘๙ ๔,๒64 ๔,๒55 4,249 4,291 
จํานวนครัวเรือน         (ครัวเรือน) ๑,๖๐๙ ๑,๖42 ๑,๖88 1,736 1,831 

  (ขอมูลสถิติประชากรจากทะเบียนบาน งานทะเบียนทองถ่ินเทศบาลตําบลหวายเหนียว ณ  วันท่ี ๓๐ กันยายนของทุกป) 
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๓.๒ ชวงอายุและจาํนวนประชากร  

วัย ชวงอายุ(ป) เพศชาย(คน) เพศหญิง(คน) รวม 
เด็ก         ๐ – ๑๗ 357 718 718 

เยาวชน ๑๘ – ๒๕ 213 402 402 
แรงงาน ๒๖ – ๕๙ 1,105 2,218 2,218 
สูงอายุ   ๖๐ ปข้ึนไป 403 976 976 

รวม 2,077 2,078 4,314 

(สถิติประชากรแยกรายละเอียด ของตําบลหวายเหนียว ทองถ่ินเทศบาลตําบลหวายเหนียว ของเดือนเมษายน พ.ศ.2564  
จํานวนประชากรแยกตามชวงอายุ(เฉพาะผูมีสัญชาติไทย)) 

๔. สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ การศึกษา 

ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียว มีสถานศึกษาจํานวน ๔ แหง คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลหวายเหนียว, โรงเรียน
วัดหวายเหนียว “ปุณสิริวิทยา”,  โรงเรียนทิพยพิทยา และ ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 ๔.๒ สาธารณสุข 
การใหบริการสาธารณสุข  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานหวายเหนียว ตั้งอยูบริเวณถนนเทศบาลฯ 

ซอย๖ หมูท่ี ๔ ตําบลหวายเหนียว 
๔.๓ อาชญากรรม (ขอมูลสถิติจากสถานีตํารวจภูธรทามะกา) 

 - พ.ศ.๒๕62 จํานวน    9  คดี 
 - พ.ศ.๒๕63 จํานวน    5  คดี 
 - พ.ศ.๒๕64 จํานวน  10  คดี 

     ๔.๔ ยาเสพติด (ขอมูลสถิติจากสถานีตํารวจภูธรทามะกา) 
- พ.ศ.๒๕62 จํานวน  26  คดี 
- พ.ศ.๒๕63 จํานวน  12  คดี 
- พ.ศ.๒๕64 จํานวน  16  คดี 

๔.๕ การสังคมสงเคราะห 
  เทศบาลตําบลหวายเหนียว ไดจัดใหมีการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูปวยเอดสและผูพิการ โดยกําหนดใหมีการแจกเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุ เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส และเบี้ยผูพิการเปนประจําทุกเดือน 

๕  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
๕.๑ การคมนาคมขนสง 
การคมนาคมในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวสามารถติดตอระหวางชุมชนไดสะดวก โดยมีเสนทางคมนาคมสายสําคัญ ดังนี้   

- ทางหลวงแผนดินหมายเลข ๓๒๓ 
     - ถนนสายทามะกา-หนองตากยา 
     - ถนนเทศบาลสายกลางหอนาฬิกา 
     - ถนนสายหวายเหนียว-แสนตอ 

สภาพถนนโดยสวนใหญอยูในสภาพดี  พ้ืนผิวจราจรเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและมีถนนแอสฟลทติกคอนกรีตเปนบางสาย 
สามารถใชในการเดินทางสัญจรไป-มาและขนสงสินคาทางการเกษตรไดอยางสะดวก 

๕.๒ การไฟฟา 
      ไดรับการบริการกระแสไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดกาญจนบุรี สาขาอําเภอทามะกา อยางท่ัวถึงครอบคลุมทุกครัว 
เรือน และมีการใหบริการไฟฟาแสงสวางสาธารณะตามถนนสายตางๆในเขตเทศบาล 
 
 



4 

 
๕.๓ การประปา 
  เทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีกิจการประปาเทศบาล  ประชากรประมาณรอยละ ๔๐ อาศัยน้ําจากการประปาสวนภูมิภาค

อําเภอทามะกา รอยละ ๖๐ ใชน้ําบาดาลท่ีแตละครัวเรือนขุดเจาะเอง  และ จากประปาหมูบาน หมูท่ี ๒ หมูท่ี ๓  และหมูท่ี ๗   
เพ่ือใชสําหรับการอุปโภคและบริโภค  

๕.๔ โทรศัพท 
     ในเขตเทศบาลมีบริการโทรศัพทสาธารณะตามแหลงชุมชนตางๆ อีกท้ังประชาชนมีโทรศัพทตามบานและโทรศัพทมือถือใช
เปนสวนใหญ 

 ๕.๕ ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสงและวัสดุ ครุภัณฑ 
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีท่ีทําการไปรษณียโทรเลข ประชาชนในเขตเทศบาลใชบริการดานการสื่อสารจากท่ีทํา 

การไปรษณียขางท่ีวาการอําเภอทามะกา ซ่ึงตั้งอยูไมไกลนัก 
       การขนสงและวัสดุ ครุภัณฑ สามารถจัดสงไดท้ังทางไปรษณีย, การขนสงโดยรถประจําทาง  และโดยบริษัทขนสงสินคาท่ีให 
บริการจัดสงสินคา วัสดุและครุภัณฑตางๆ 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ การเกษตร 
การเกษตรกรรมเปนอาชีพหลักท่ีสําคัญของประชาชนในเขตเทศบาล พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ออย ขาวโพด ขาว พืชผัก

และผลไม 
๖.๒  การประมง 
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีการทําอาชีพประมง 
๖.๓  การปศุสัตว 
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีฟารมปศุสัตว 
๖.๔  การบริการ 
มีการทําธุรกิจบริการประเภทอูซอมรถยนตและรถจักรยานยนต ธุรกิจรับเหมากอสราง ธุรกิจการขนสงรถบรรทุก  ธุรกิจการคา

วัสดุกอสราง และธุรกิจปมน้ํามัน  
๖.๕  การทองเท่ียว 
สถานท่ีทองเท่ียวและพักผอนหยอนใจของตําบลหวายเหนียว คือ “อุทยานมัจฉาวังสังกะวาด” บริเวณทาน้ําหนาวัดหวาย

เหนียว มีปลาชุกชุมมากประชาชนท้ังภายในเขตเทศบาลและใกลเคียงมาพักผอนและใหอาหารปลาเปนประจํา 
๖.๖ อุตสาหกรรม   

      ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียว มีโรงงานอุตสาหกรรม จํานวน ๖ แหง ไดแก โรงงานผลิตแผนใยไมอัด, โรงงานเย็บผา , 
โรงงานผลิตทอลมโลหะ  และ โรงงานผลิตปุย 

๖.๗ การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
- การพาณิชย ในเขตเทศบาลมีการทําธุรกิจคาขายไมมากนัก สวนใหญเปนกิจการประเภทเบ็ดเตล็ด,ของชํา,ขายอาหารและ

เครื่องดื่ม ซ่ึงเปนสินคาท่ีจําเปนตอการยังชีพ ปจจุบันมีรานคาในเขตเทศบาลรวมท้ังสิ้นประมาณ  ๑๕๓  ราน 
- กลุมอาชีพในเขตเทศบาล ไดแก กลุมผลิตน้ําดื่มชุมชนอพอลโล และกลุมสตรีแปรรูปสมุนไพรภูมิปญญาทองถ่ิน 
๖.๘ แรงงาน 
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียว มีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีใชแรงงานคนไทยในพ้ืนท่ีและบริเวณใกลเคียง รวมถึงแรงงานคน

ตางชาติ ประกอบดวย แรงงานประเทศพมา แรงงานประเทศลาวและแรงงานจากประเทศเขมร 
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.๑ การนับถือศาสนา 
ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  มีศาสนสถานในเขตเทศบาล คือ วัดหวายเหนียว และศาลเจาตึก 
7.๒ ประเพณีและงานประจําป 
ประเพณีสําคัญ ไดแก ประเพณีสงกรานต  ประเพณีลอยกระทงและประเพณีแหเทียนพรรษา 
งานประจําป  ไดแก  งานเจาพอชางพัน ของชุมชนชาวมอญ หมูท่ี ๗ ตําบลหวายเหนียว 
7.๓ ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน 
ประชาชนในเขตเทศบาลใชภาษาไทยภาคกลางเปนหลัก มีบางสวนท่ีใชภาษามอญในการสื่อสารในกลุมชาติพันธุดวยกัน 
7.๔ OTOP สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
เครื่องเบญจรงค 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.๑ น้ํา 
เทศบาลตําบลหวายเหนียวมีแมน้ําแมกลองไหลผานทางทิศตะวันออกของพ้ืนท่ี 
8.๒  ปาไม 

      เทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีปาไมอยูภายในเขตพ้ืนท่ี 
      8.๓  ภูเขา 
       เทศบาลตําบลหวายเหนียวไมมีภูเขาอยูภายในเขตพ้ืนท่ี 
       8.๔  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
        เทศบาลตําบลหวายเหนียวมีแมน้ําแมกลองเปนทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญ 
9. อ่ืนๆ(ถามี) 
 ไมมี 
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สวนที่  ๒ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

๑. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
๑.๑ แผนยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป(พ.ศ.2560-2579)  

แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) เปนแผนพัฒนาท่ีรัฐบาลไดกําหนดใหเปนแผนพัฒนาประเทศ โดยมี
เปาหมายท่ีจะพัฒนาประเทศใหมีการพัฒนาตอเนื่องและมีความยั่งยืน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายใหประเทศ มีความกินดี อยูดีบรรลุ
วิสัยทัศนและเปาหมายของประเทศ เพ่ือมุงสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ประชาชนในสังคม อยูรวมกันอยางสงบสุข เศรษฐกิจ
เจริญเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน โดยมีรายระเอียด ดังนี้  
1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง ประกอบดวย  

(1) เสริมสรางความม่ังค่ังของสถาบันหลักและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ทรงเปนประมุข 
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ังคงทางการเมือง ขจัดคอรัปชั่น สรางความเชื่อม่ัน ในระบอบ

การยุติธรรม  
(3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความม่ันคง ชายแดนและ

ชายฝงทะเล  
(4) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับและรักษาคุณภาพ ความสัมพันธกับ

ประเทศมหาอ านาจเพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม 
(5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพผนึกก าลังปองกันประเทศ  
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมความพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษาความม่ันคง ของฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
(7) การปรับกระบวนการพัฒนาของกลไกท่ีเก่ียวของจากแบบดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน  

2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย  
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมทางดานการลงทุน พัฒนาสูชาติการคา  
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและการบริการ เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน และสงเสริม เกษตรกรรายยอยสู

เกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการยกระดับผลิตภาพ แรงงานและพัฒนา 

SMEs สูสากล  
(4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง ศูนยกลาง

ความเจริญ  
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการขนสง ความม่ันคง และพลังงานระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศและการ

วิจัยและพัฒนา  
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวน  

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน ประกอบดวย  
(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต  
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง  
(3) ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค  
(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี  
(5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย  
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4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม ประกอบดวย 
(1) สรางความม่ันและลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม  
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3) มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4) สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางสังคมและความเขมแข็งของชุมชน  
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ประกอบดวย  
(1) จัดระบบอนุรักษ ฟนฟู และปองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหารจัดการ อุทกภัยอยาง

บูรณาการ  
(3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงระบบภูมิอากาศ  
(6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลัง  

6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครฐั ประกอบดวย  
(1) การปรับปรุงโครงสรางบทบาทภารกิจหนวยงานนโยบายของภาครัฐ ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม  
(2) การวางระบบบริหารสุขภาพแบบบูรณาการ  
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนา  
(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบยีบตางๆ ใหทันสมัยและเปนธรรมและเปนสากล  
(6) พัฒนาระบบการใหบริการประชานของหนวยงานภาครัฐ  
(7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายภาครัฐ      

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑3 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เปนแผนท่ีมีความชัดเจนในการกําหนด
ทิศทางและ เปาหมายการพัฒนาประเทศท่ีตองการมุงเนนและบรรลุภายในหวงเวลาของแผน โดยแผนฯ ตองสามารถ ชี้ชัดถึง
เปาหมายหลักท่ีประเทศไทยตองดําเนินการใหเกิดผล และเชื่อมโยงไปสูเปาหมายยอยในมิติ ท่ีเก่ียวของแตละดานท่ีตhองเรง
ดําเนินการหรือตองมีการปรับเปลี่ยนเพ่ือใหเปาหมายหลักบรรลุผล สามารถท่ีจะสนับสนุน    ใหประเทศสามารถปรับปรุง
จุดออน  
ลดขอจํากัดเดิมท่ีมีและพัฒนาศักยภาพใหVสอดรับกับพลวัต และเง่ือนไขใหมของโลก เพ่ือใหประเทศไทยสามารถเติบโตตอไปได
อยางตอเนื่องและยั่งยืนทามกลางกระแส การเปลี่ยนแปลง ความไมแนนอน และความซับซอนท่ีมากข้ึนของโลกยุคใหม กระบวน
ศึกษาเริ่มตนจากจากการสังเคราะห วิเคราะหแนวโนมพรอมท้ังผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังภายในประเทศ 
ภูมิภาค และระดับ โลก เพ่ือนํามาประกอบการประเมินความทาทายและโอกาสในการพัฒนาประเทศภายใตบริบทเง่ือนไข 
ขอจํากัดท่ีประเทศไทยตองเผชิญอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว โดยพิจารณาองค[ประกอบของการ พัฒนาประเทศใน
มิติดานตาง ๆ ท่ีมีความเชื่อมโยงหรือเปนองคประกอบของประเด็นยุทธศาสตรท่ีระบุไวใน ยุทธศาสตรชาติอยางรอบดาน กอน
นําไปสูการกําหนดจุดเนนเชิงเปาหมายท่ีประเทศไทยตองใหความสําคัญ และมงเนนดําเนินงานใหบรรลุผลในระยะของแผนฯ
เพ่ือใหประเทศพรอมเติบโตอยางยั่งยืนและสามารถ บรรลุเปาหมายการพัฒนาประเทศภายใตยุทธศาสตรชาติไดอยางสัมฤทธิ์ผล 
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แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ภายใตกระแสแนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน อาทิ ความกาวหนาของ
เทคโนโลยีอยางพลิกผัน การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมสูงวัย และภาวะโลกรอนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ รวมกับปจจัยเรงจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ท่ีกอใหเกิดความผันผวนของสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดลอมแกหลายประเทศท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทยนั้น พบวาแนวโนมการเปลี่ยนแปลงดังกลาว สามารถนํามาซ่ึงโอกาส
และความเสี่ยงท่ีจะชวยผลักดันใหการพัฒนาประเทศไทยในระยะตอไปใหเกิดผลสําเร็จ หรือเปนอุปสรรค หนวงรั้งการขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศใหไมสามารถบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ข้ึนอยูกับ บริบทหรือศักยภาพและขีดความสามารถของประเทศใน
การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน โดยโอกาสท่ี สําคัญสําหรับประเทศไทยซ่ึงมีท่ีมาจากแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในระดับ
โลก พบวามีท่ีมาจากความกาวหนา และความแพรหลายของเทคโนโลยีเปนหลัก ซ่ึงการสรรคสรางประโยชนจากเทคโนโลยีให
เกิดเปนโอกาส สําหรับประเทศไทยไดนั้น ตองอาศัยการพัฒนาคนและระบบบริหารจัดการดานดิจิทัลและขอมูลสารสนเทศให มี
ความพรอมเพ่ือรองรับโอกาสท่ีเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงใหกระจายลงสูทุกภาคสวนอยางท่ัวถึงเทาทันขณะเดียวกันความเสี่ยง 
ท่ีคาดวาจะสงผลกระทบเชิงลบและเปนความทาทายท่ีสําคัญตอประเทศไทยในการท่ี จะตองเรงแสวงหาแนวทางในการแกไข
รับมือนั้น พบวามาจากแนวโนมดานการเปลี่ยนแปลงโครงสราง ประชากร ความเหลื่อมล้ําดานดิจิทัล รวมถึงปญหาสิ่งแวดลอม
และภัยธรรมชาติ ซ่ึงจะบั่นทอนขีด ความสามารถในการแขงขันของประเทศ รวมถึงยังอาจเปนเง่ือนไขทาทายตอมิติการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย และการสรางความเสมอภาคในสังคม ซ่ึงบริบทสถานการณ[ของประเทศไทยท่ียังมีขอจํากัดภายในหลาย 
ประการนั้น หากไมไดรับการแกไขอยางเรงดวนแลว อาจสงผลใหประเทศไทยมีความเปราะบางยิ่งข้ึนเม่ือตองเผชิญกับความ
เสี่ยงตาง ๆ ท่ีมีความผันผวนสูง ตลอดจนอาจพลาดโอกาสท่ีจะใชประโยชนจากพลวัตการ เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในการพัฒนา
ประเทศไปสูเปาหมายท่ีตองการ และสงผลใหประเทศไทยไมสามารถกาวตามโลกไดอยางเทาทัน นําไปสูการสูญเสีย
ความสามารถในการแขงขันในระยะยาว และอาจตองจมกับปญหา เรื้อรังท่ีฉุดรั้งความกาวหนาของประเทศในทุกมิติอยางไมอาจ
หลีกเลี่ยงได เพ่ือใหสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทิศทางท่ีจะนําไปสูการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดอยางเปนรูปธรรม ภายใตเง่ือนไขความ
ทาทายท้ังหลายดังกลาว จึงจําเปนท่ีประเทศจะตองเสริมสรางใหเกิด ความเปลี่ยนแปลงครั้งใหญในระดับโครงสรางของประเทศ
บนพ้ืนฐานของความเขมแข็ง สมดุล และยั่งยืน เพ่ือ กาวขามปญหาอุปสรรคเดิมใหประเทศไทยมีสมรรถนะเพียงพอต?อการบริ
หารจัดการความเสี่ยง พรอมท้ังเรงเพ่ิมศักยภาพในการสรางสรรค[ประโยชนจากโอกาสท่ีเกิดข้ึนไดอยางเหมาะสมและทันทวงที 
ท้ังนี้ การยกระดับสมรรถนะและศักยภาพของประเทศไทยในระยะเวลาอันใกลจะไมสามารถเกิดข้ึนได อยางเปนรูปธรรมหาก
อาศัยเพียงการมุงแกไขปjญหาเฉพาะหนาหรือการปรับเปลี่ยนแนวทางการดําเนินงานใน รายละเอียดเพียงเล็กนอย เนื่องจาก
การปรับตัวแบบคอยเปนคอยไปจะไมเทาทันตอพลวัตการเปลี่ยนแปลงท่ี เกิดข้ึนอยางรวดเร็วฉับพลันในยุคปjจจุบัน อีกท้ังยังไม
เพียงพอสําหรับการรับมือกับความเสี่ยงท่ีอาจส?งผล กระทบท่ีรุนแรงและแผขยายในวงกวาง หรือทันตอการแสวงหาโอกาสท่ีจะ
สรางผลประโยชน[ท่ีผลักดันใหประเทศไทยสามารถบรรลุเปาหมายในการพัฒนาภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติไดตามกรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด  

พลิกโฉมประเทศไทย สูเศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน (Transformation to Hi-Value and Sustainable 
Thailand) การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 มีจุดประสงคเพ่ือ พลิกโฉมประเทศ
ไทย หรือ เปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ (Thailand’s Transformation) ภายใต แนวคิด “Resilience” ซ่ึงมีจุดมุงหมายใน
การลดความเปราะบาง สรางความพรอมในการรับมือกับ การเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวใหอยูรอดไดในสภาวะวิกฤติ โดย
สรางภูมิคุมกันท้ังในระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือใหประเทศสามารถเติบโตไดอยางยั่งยืน โดยการพลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุม
ตั้งแตการเปลี่ยนแปลง ในระดับโครงสราง นโยบาย และกลไก ในขณะเดียวกันกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ยังมุงกําหนด
ทิศทาง การพัฒนาประเทศใหสอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผานการสรางความสมดุลในการกระจาย ผลประโยชน
จากการพัฒนาแกทุกภาคสวนเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม รวมท้ังการสรางความสมดุลระหวางความสามารถในการ
แขงขันกับตางประเทศกับความสามารถในการพ่ึงตนเอง พรอมท้ังการปรับเปลี่ยน องคาพยพในมิติตาง ๆ ใหเทาทันและ
สอดคลองกับพลวัตและบริบทใหมของโลก โดยคํานึงถึงเง่ือนไขของ สถานการณและทรัพยากรของประเทศ นอกจากนี้กรอบ
แผนพัฒนาฯฉบับท่ี 13 ยังใหความสําคัญกับเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน ในการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนทุก
กลุม และสงตอ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีดีไปยังคนรุนตอไป  เพ่ือใหการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์ 
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ตามเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ และสอดคลองกับแนวคิดการพัฒนาประเทศท้ังหมดตามท่ีกลาวถึงขางตน การพลิก
โฉมประเทศไทย (Thailand’s Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงมีเปาหมายหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไปสู 
“เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน” หรือ “Hi-Value and Sustainable Thailand” โดยใชองคความรู ความคิด
สรางสรรค เทคโนโลยี และนวัตกรรมเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับ ศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุกมิติ เพ่ือ
สนับสนุน เสริมสรางการสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจและขีด ความสามารถในการแขงขัน และเพ่ือสงเสริมโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคมอยางท่ัวถึง ตลอดจนเพ่ือให เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ใหเปนไปในทิศทางท่ีประเทศ สามารถปรับตัวและรองรับกับการเปลี่ยนแปลงไดอยางเทาทัน ตลอดจนสามารถอยูรอดและ
เติบโตไดอยาง ตอเนื่องในระยะยาวไปพรอมกับการรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

องคประกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศสู“เศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนาอยางยั่งยืน” (Hi-Value and Sustain 
able Thailand) เนื่องดวยเปาประสงคท่ีตองการใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ทําหนาท่ีระบุทิศทางการพัฒนา
ประเทศท่ีควรมุงเนนไดอยางชัดเจน การกําหนดกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงมุงเนนคัดเลือกประเด็นการพัฒนาท่ีมีลําดับ
ความสําคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู Hi-Value and Sustainable Thailand ในองคประกอบสําคัญ 4 ประการ ไดแก 
1) เศรษฐกิจมูลคJาสูงท่ีเปนมิตรตอ สิ่งแวดลอม (High Value-Added Economy) 2) สังคมแหงโอกาสและความเสมอภาค 
(High Opportunity Society) 3) วิถีชีวิตท่ียั่งยืน (Eco-Friendly Living) และ 4) ปจจัยสนับสนุน การพลิกโฉมประเทศ (Key 
Enablers for Thailand’s Transformation) โดยภายใตองคประกอบใน แตละดาน ไดมีการกําหนด“หมุดหมาย”
(Milestones) ซ่ึงเปนการบงบอกถึงสิ่งท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เปน’ มุงหวังจะ ‘มี’ หรือตองการจะ ‘ขจัด’ ในชวง
ระยะเวลา 5 ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เพ่ือสะทอน ประเด็นการพัฒนาท่ีมีความสําคัญตอการพลิกโฉมประเทศสูการเปน 
Hi-Value and Sustainable Thailand ภายในป 2570 โดยรายละเอียดขององคประกอบท้ัง 4 ดาน และหมุดหมาย มีดังนี้  

1) เศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (High Value-Added Economy) ไทยมีความสามารถในการแขงขันสูง บน
พ้ืนฐานของการสรางมูลคาเพ่ิมจากการพัฒนาตอยอด และใชประโยชนจากองคความรู ความคิดสรางสรรค เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม พรอมกับการลดผลกระทบเชิงลบตอสิ่งแวดลอม และมีการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ โดยการปรับ
ทิศทางของภาคการผลิตเดิมท่ีมีความสําคัญ แตมีความเสี่ยงท่ีจะสูญเสียความสามารถในการแขงขันในอนาคต และมีความเสี่ยงท่ี
จะสูญเสียสวนแบงทางการตลาดหรือไดรับผลกระทบเชิงลบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกหากไมมีการปรับตัวและสงเสริม
ภาคการผลิตท่ีไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของ โลก โดยหมุดหมายท่ีประเทศตองบรรลุใหไดภายในระยะ 
5 ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เพ่ือใหเปาหมาย ของการมี “เศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม” บังเกิดผลอยางเปน
รูปธรรม ประกอบดวย  

หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง ภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตรเปนแหลงรายไดและการจางงานท่ีสําคัญ อยางไรก็ดี ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร
ของไทยกําลังเผชิญกับความทาทายหลาย ประการท่ีอาจลดทอนความสามารถในการแขงขัน อาทิ การแขงขันดานราคาท่ีรุนแรง
ข้ึนในกลุมสินคาท่ีมี มูลคาเพ่ิมต่ํา การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มาตรฐานดานความปลอดภัยในระดับนานาชาติท่ีเขมงวดข้ึน 
ตนทุนในการจัดหาน้ําเพ่ือการเกษตรและคาจางแรงงานท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ในขณะเดียวกัน ความกาวหนาของ เทคโนโลยี โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยอัีตโนมัติ และเทคโนโลยีดิจิทัล จะเปนเครื่องมือสําคัญท่ี ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป
การเกษตรสามารถนํามาใชจัดการกับความเสี่ยงและขอจํากัดขางตน และยังเปนโอกาสในการเพ่ิมมูลคาของผลผลิต ซ่ึงจะนําไปสู
การยกระดับรายไดของเกษตรกรและ ผูประกอบการแปรรูป รวมท้ังการใชทรัพยากรธรรมชาติในการเกษตรท่ีมีประสิทธิภาพ  

หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปนจุดหมายของการทJองเท่ียวท่ีเนนคุณคาและความยั่งยืน การ ทองเท่ียวเปนภาคบริการท่ีสําคัญของ
ไทย โดยสรางมูลคาเพ่ิมสูงถึงรอยละ 18 ของ GDP มีการจางงานกวา 8.3 ลานตําแหนง และมีหวงโซอุปทานขนาดใหญท่ี
เชื่อมโยงไปยังหลายอุตสาหกรรม การทองเท่ียวจึงเปนหนึ่ง ในกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจท่ีสําคัญของประเทศมาอยางตอเนื่อง แต
ดวยรูปแบบกิจกรรมและการดําเนินธุรกิจ การท?องเท่ียวของประเทศไทยท่ีผานมามักเนนใหความสําคัญกับการสรางรายไดอยาง
รวดเร็วจากการดึงดูดนักทองเท่ียวตางชาติปริมาณมากๆ ซ่ึงสงผลใหเกิดความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอมและแหลงทองเท่ียว
อยางรวดเร็ว เม่ือประกอบกับสถานการณแพรระบาดของโรคโควิด-19 ท่ีสงผลกระทบใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะ
ธุรกิจภาคบริการท่ีเก่ียวเนื่องกับการทองเท่ียวหยุดชะงักท่ัวโลก และอาจทําใหรูปแบบของตลาดการ ทองเท่ียวตองเปลี่ยนแปลง 
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ไปในระยะยาว เม่ือพิจารณาประกอบกับบริบทความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ สังคมในระดับโลกท่ีสงผลใหรูปแบบการ
เดินทางและพฤติกรรมการทองเท่ียวเปลี่ยนไป กอใหเกิดโอกาสในการใชจุดเดนและความสรางสรรคเพ่ือพลิกฟนรูปแบบการ
ทองเท่ียวไทยสูทองเท่ียวท่ีมีมูลคาสูง มีเอกลักษณบนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม เพ่ือใหแหลง
ทองเท่ียวและทรัพยากรธรรมชาติไดรับการฟนฟู อันเปนการมุงเนนสูการเจริญเติบโตอยางยั่งยืน  

หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาของอาเซียน ประเทศไทยเปนฐานการผลิตยานยนตสันดาปภายในท่ี
สําคัญแหงหนึ่งของโลก อยางไรก็ตามอุตสาหกรรมยานยนตเปนภาคการผลิตท่ีจะเผชิญการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีท่ีพลิกผัน
ท่ีสุด ประกอบกับแนวโนมความพยายามในการลดกาซเรือนกระจกระดับโลก สงผลใหหลายประเทศมีนโยบายท่ีจะยกเลิกการใช
ยานยนตท่ีใชเชื้อเพลิงฟอสซิลในอนาคตอันใกล ดังนั้น การสนับสนุนใหVเกิดการปรับนิเวศของอุตสาหกรรมยานยนตของไทย
ไปสูยานยนตไฟฟา จะเปนโอกาสในการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันและเพ่ิมการจางงานในอนาคต นอกจากนี้ การ
เปลี่ยนผานของการใชรถยนตภายในประเทศไปสูการใชยานยนตไฟฟายังจะชวยลดปริมาณการปลอยมลพิษอากาศและกาซเรือน
กระจกไดอีกดวย  

หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง อุตสาหกรรม และบริการทางการแพทยและสุขภาพ
ครบวงจรเปนการตอยอดจากธุรกิจการรักษาพยาบาลและการทองเท่ียว เชิงสุขภาพท่ีประเทศไทยมีฐานเดิมท่ีแข็งแรงและมีหวง
โซอุปทานเชื่อมโยงตอเนื่องครอบคลุมหลายอุตสาหกรรม ซ่ึงแมโลกจะเกิดวิกฤตการณแพรระบาดของโรคโควิด-19 ประเทศไทย
ก็ยังไดรับการยอมรับในระดับสากลถึงระบบสาธารณสุขท่ีมีประสิทธิภาพ และสามารถรับมือกับการแพรระบาดไดเปนอยางดี 
อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทยและสุขภาพครบวงจรของไทยจึงมีศักยภาพท่ีจะเปนกําลังหลักในการ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ในอนาคต โดยสามารถใชประโยชนจากโอกาสท่ีมาพรอมกับความกาวหนาทางเทคโนโลย ี กระแสความตระหนักถึงความสําคัญ
ของสุขภาวะ รวมถึงการเขาสูสังคมสูงวัยท่ัวโลกท่ีสงผลใหเกิดความตองการสินคาและบริการทางการแพทยและการดูแลสุขภาพ
มีความเฉพาะทางและมีคุณภาพเพ่ิมสูงข้ึน ซ่ึงตองอาศัยการสนับสนุนการลงทุนในงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑทางการแพทยให
มีคุณภาพสูงและไดมาตรฐานสากล รวมถึงการตอยอดองคความรูและใชประโยชนจากเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับการใหบริการทาง 
การแพทยและการสงเสริมสุขภาพข้ันสูงอยางตอเนื่อง พรอมท้ังพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของระบบสาธารณสุขในภาพรวมให
เพียงพอและมีการกระจายตัวบุคลากรและทรัพยากรดานสาธารณสุขอยางเหมาะสม  

หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและจุดยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสําคัญของภูมิภาค ความไดเปรียบดานภูมิ
รัฐศาสตรและศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศไทย และแนวโนมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนความปกติใหมภายใตแนวคิด
ภูมิภาคนิคม (Regionalism) ประกอบกับไทยเปนประเทศท่ีมีแนวระเบียงเศรษฐกิจระดับภูมิภาคพาดผานมากท่ีสุด มีเสนทาง
คมนาคมขนสงและโลจิสติกสท่ีครอบคลุมไดมาตรฐาน และโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพเชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักท้ังใน
ประเทศและแนวชายแดนรอบดาน มีฐานเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับหวงโซคุณคาโลก พรอมท้ังมีความพรอมดานสิ่งอํานวยความ 
สะดวกทางการคาและการลงทุนระหวางประเทศ สงผลใหประเทศไทยมีโอกาสพัฒนาสูการเปนประตูการคา การลงทุนท่ีสําคัญ
ของภูมิภาคหากมีการเพ่ิมประสิทธิภาพการขนสงและการเชื่อมโยงโครงขายโลจิสติกสในอาเซียนอยางไรรอยตอ  

หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปนฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและบริการดิจิทัลของ อาเซียน ประเทศไทยมีฐานอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกสท่ีเขมแข็ง โดยมีการสงออกสินคาอิเล็กทรอนิกสคิดเปนมูลคากวารอยละ 15.4 ของการสงออกท้ังหมด มี
โครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัลท่ีครอบคลุมประชากรสวนใหญของประเทศและมีคุณภาพสูง รวมท้ังมีตลาดอุปกรณอิเล็กทรอนิกส
และบริการดานดิจิทัลขนาดใหญอันดับตนๆ ของอาเซียน อยางไรก็ตามหวงโซมูลคาในประเทศไทยสวนใหญเปนกิจกรรมท่ีสราง
มูลคาเพ่ิมต่ํา อาทิ การรับจางผลิต และยังขาดการพัฒนาองคความรูดานเทคโนโลยีในเชิงพาณิชยเปนของตัวเอง และโดยท่ีการ
เปลี่ยนผานสูยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ไดผลักดันใหภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ตองมีการใชงาน
เทคโนโลยีดิจิทัล ท้ังในมิติดานเศรษฐกิจและในชีวิตประจําวันมากข้ึน ในชวงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงเปน
โอกาสท่ีสําคัญของประเทศในการปรับบทบาท จากหนึ่งในหวงโซท่ีเปราะบางและสรางมูลคาไดต่ําสูการเปนฐานการผลิตสินคา
ข้ันสูงและบริการท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับผลิตภาพ สรางมูลคาเพ่ิม และเก้ือหนุนการเปลี่ยนแปลงทางดิจิทัล
ในทุกภาคสวน 
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2) สังคมแห)งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) ทุกกลุมคนในประเทศมีโอกาสในการเลื่อนสถานะ
ทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเต็ม ศักยภาพ ประชาชนไดรับความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม ทุกภาคสวนในสังคมมี
สวนรวมและ ไดรับประโยชนจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางเสมอภาค และประเทศมีความเหลื่อมล้ําลดลงในทุกมิติ โดย
การใชเทคโนโลยี ฐานขอมูลสารสนเทศ และดิจิทัลแพลตฟอรม เปนเครื่องมือในการสงเสริมการแขงขัน ท่ีเปดกวางและเปน
ธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในเชิงธุรกิจ และผลักดันใหVเกิดการเพ่ิมผลิตภาพและพัฒนา นวัตกรรมอยางตอเนื่อง การสงเสริม
กิจกรรมทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพบริการสาธารณะในเมืองหลัก และทองถ่ินตางจังหวัด เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในเชิง
พ้ืนท่ีตลอดจนการชวยเหลือผูมีรายไดนอยดอยโอกาสอยางตรงกับปญหาความตองการ การใชนโยบายการเงินการคลังเพ่ือ
สนับสนุนการกระจายรายได และการจัดความคุมครองทางสังคมอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมพลวัตการเลื่อนสถานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม (socioeconomic mobility) ท้ังนี้ การมุงลดความเหลื่อมล้ําในเชิงธุรกิจเชิงพ้ืนท่ี และเพ่ิมพลวัตการเลื่อน
สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมดังกลาว จะนําไปสูการลดความเหลื่อมล้ําทางรายได ความม่ังค่ัง และการเขาถึง การศึกษา 
สาธารณสุข และบริการสาธารณะอ่ืน ๆ ท่ีมีคุณภาพ โดยหมุดหมายท่ีตองบรรลุในหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 
เพ่ือผลักดันการสราง “สังคมแหงโอกาสและความเสมอภาค” อยางเปนรูปธรรม ประกอบดวย  

หมุดหมายท่ี 7 ไทยมี SMEs ท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแขงขันไดเศรษฐกิจไทยขับเคลื่อนโดย SMEs ถึงรอยละ 
43.2 และมีการจางงานกวา 11 ลานคน แต SMEs สวนใหญมีขอจํากัดท้ังในดานการเขาถึงแหลงเงินทุน การจัดหาแรงงาน 
และการแขงขันกับธุรกิจขนาดใหญ อีกท้ังยังมีแนวโนมท่ีจะตองเผชิญการแขงขันท่ีรุนแรงมากข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซ่ึงอาจสงผลใหผูบริโภคเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคไดอยางรวดเร็ว และยัง
เปดโอกาสใหผูประกอบการรายใหมสามารถเขามาแขงขันในตลาดไดงายข้ึน นอกจากนี้สภาพเศรษฐกิจโลกท่ีชะลอตัวยังเปน
ปจจัยเสี่ยงสําคัญท่ีสงผลให SMEs จํานวนมากไดรับผลกระทบและมีแนวโนมตองปดกิจการ สงผลตอการจางงาน และคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในท่ีสุด การเพ่ิมโอกาสและเรงพัฒนาศักยภาพของ SMEs ใหสามารถใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ดําเนินธุรกิจตลอดกระบวนการ และสามารถปรับตัวสูธุรกิจใหมท่ีมีแนวโนมความตองการมากข้ึนและสอดคลองกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ อาทิ สินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม จะชวยลดทอนความเสี่ยงดังกลาว พรอมท้ังลดความเหลื่อมล้ําในดานรายได 
ความม่ังค่ัง เพ่ิมการแขงขันในตลาดซ่ึงเปนปจจัยสําคัญท่ีจะนําไปสูการยกระดับผลิตภาพ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมอยาง
ตอเนื่อง และ เสริมสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศในระยะยาว  

หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองหลักของภูมิภาคท่ีมีความเจริญทางเศรษฐกิจ ทันสมัย และนาอยู ฐานเศรษฐกิจหลักของ
ประเทศอยูในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และภาค ตะวันออก โดยมีกรุงเทพมหานครเปนเมืองโตเดี่ยว ซ่ึงมีระดับการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสูงกวาเมืองหลักอ่ืนๆ ของประเทศอยางมาก สงผลใหเกิดความเหลื่อมล้ําเชิงพ้ืนท่ี 
ซ่ึงนําไปสูความเหลื่อมล้ําในมิติดานโอกาสอ่ืนๆท้ังดานการทํางาน รายไดและการเขาถึงการศึกษาและบริการสาธารณสุขท่ีมี
คุณภาพ ความเหลื่อมล้ําเชิงพ้ืนท่ีจึงเปนขอจํากัดในการพัฒนาประเทศของไทยมาโดยตลอด อยางไรก็ดี พ้ืนท่ีในภาคตางๆ ของ
ประเทศมีศักยภาพและโอกาสท่ีสามารถนํามาสรางมูลคาเพ่ิมเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของภาคและประเทศโดยรวม 
ในขณะ เดียวกัน ความกาวหนาเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีสามารถชวยใหการกระจาย กิจกรรมทางเศรษฐกิจเปนไปไดงายข้ึน การยาย
ถ่ินฐานของแรงงานกลับสูทองถ่ินตางจังหวัดจากวิกฤตโควิด19 และกระแสการใหความสําคัญกับเศรษฐกิจระดับภูมิภาค 
(Regionalization) จะเปนท้ังโอกาสและ แรงผลักดันในการพัฒนาพ้ืนท่ีท้ังในแงของการสงเสริมการคาการลงทุน การเสริมสราง
ศักยภาพของทองถ่ิน และชุมชนเพ่ือรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ การยกระดับคุณภาพของบริการสาธารณะในพ้ืนท่ี และการ
พัฒนาพ้ืนท่ีใหนาอยูและมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม แมวา
สัดสวนคนจนโดยรวมจะลดลงอยางตอเนื่อง แตประเทศไทยยังคงมีคนจน จํานวนหนึ่งท่ีติดอยูในกับดักความยากจนเรื้อรังและ/
หรือขามรุน โดยท่ีผลประโยชน[จากการเจริญเติบโตทาง เศรษฐกิจกระจายไปไมถึง และยังถูกซํ้าเติมดวยการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ 
อาทิ วิกฤตเศรษฐกิจ อัตราการพ่ึงพิง ในครัวเรือนท่ีสูงข้ึน และการเขาไมถึงเทคโนโลยี ท่ีอาจลดทอนโอกาสในการขยับสถานะ 
ซ่ึงจะสงผลโดยตรงตอความเหลื่อมล้ํา โดยเฉพาะเม่ือความยากจนและขัดสนถูกสงผานไปยังรุนลูกหลาน ในขณะเดียวกัน คนใกล
จน และกลุมเปราะบาง โดยเฉพาะแรงงานนอกระบบซ่ึงมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึนท้ังแบบดั้งเดิมและแบบใหม (gig workers) 
จําเปนตองไดรับความคุมครองท่ีเพียงพอเหมาะสมเพ่ือลดความเสี่ยงและสรางความม่ันคงทางรายได ท้ังนี้ ความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบขอมูลสารสนเทศ ถือเปนเครื่องมือสําคัญท่ีจะชวยระบุกลุมเปาหมาย ปญหา และความจําเปน นําไปสู 
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การออก แบบนโยบายชวยเหลือครอบครัวยากจนขามรุนไดอยางเฉพาะเจาะจงแกไขปญหาไดอยางตรงจุด และสามารถสราง
แตมตอไดอยางเหมาะสม รวมถึงสามารถออกแบบระบบประกันสังคมใหสอดคลองเหมาะสมกับความตองการและรูปแบบการ
ทํางานท่ีเปลี่ยนไป 

3) วิถีชีวิตท่ียั่งยืน (Eco-Friendly Living) ทุกภาคสวนในสังคมมีรูปแบบการดําเนินชีวิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเอ้ือให
เกิดความ ยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และสภาพภูมิอากาศ พรอมท้ังสามารถรับมือและมีภูมิคุมกันจากสภาพ 
แวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ ท้ัง การจัดการของภาครัฐและ
บทบาทของภาคสวนตางๆท่ีเก่ียวของ รวมถึงการประยุกตใชเทคโนโลยี เพ่ือมุงจัดการกับปญหาท่ีเปนภัยคุกคามสําคัญท้ังใน
ประเทศไทยและในระดับโลก ซ่ึงไดแก ปญหาขยะ มลพิษทาง น้ํา มลพิษอากาศ กาซเรือนกระจก และความเสี่ยงของภัย
ธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของ สภาพภูมิอากาศ ดวยการยกระดบัระบบการจัดการและโครงสรางพ้ืนฐานท่ี
เก่ียวของ พรอมท้ังพัฒนากลไกท่ี จูงใจใหเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิตและบริโภคใหมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
โดยหมุดหมายท่ีตองบรรลุในหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เพ่ือผลักดันการสราง “วิถีชีวิตท่ียั่งยืน” อยางเปน
รูปธรรม ประกอบดวย  

หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา ขยะ น้ําเสีย มลพิษ อากาศ และกาซเรือนกระจก ถือเปน
ผลพลอยไดจากกระบวนการผลิตและบริโภคซ่ึงในปจจบุันไดสงผลกระทบทางสิ่งแวดลอมในระดับท่ีกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพ 
อนามัยและทําลายความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ โดยปริมาณขยะและน้ําเสียท่ีมีปริมาณสูงเกินกวาความสามารถในการ
กําจัด ไดเล็ดรอดออกสูสิ่งแวดลอมจนเปนผลเสียตอคุณภาพน้ําในแหลงน้ําและสิ่งมีชีวิตในทะเล ในขณะเดียวกันมลพิษอากาศ 
PM2.5ซ่ึงมีแหลงท่ีมาสําคัญจากการจราจรและเผาพ้ืนท่ีเกษตร สงผลใหหลายพ้ืนท่ีของประเทศไทยตองเผชิญกับปญหาคุณภาพ
อากาศท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพเปนประจําทุกป นอกจากนี้ปริมาณกาซเรือนกระจกของท้ังโลกท่ียังคงมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึน จะ
ทําใหการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมีความรุนแรงเพ่ิมข้ึนในอนาคต อยางไรก็ดีความกาวหนาทางเทคโนโลยีหลายประการได
สง ผลใหการจัดการปญหาทางสิ่งแวดลอมท้ัง 4 ประการอยางยั่งยืนสามารถทําไดดวยตนทุนท่ีลดต่ําลงเรื่อยๆ และยังเปนโอกาส
ในการสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจไดในอีกทางหนึ่งดวย โดยเทคโนโลยกีารรีไซเคิลและการบําบัดน้ําเสียทําใหสามารถนําวัสดุ
หลายประเภทและน้ําท่ีใชแลวมาหมุนเวียนใชประโยชนไดใหม เทคโนโลยีชีวภาพสามารถนํามาใชเพ่ิมมูลคาวัสดุเหลือใชทาง
การเกษตร เพ่ือลดความจําเปนในการเผาพ้ืนท่ีของเกษตรกร นอกจากนี้ พลังงานหมุนเวียนและยานยนตไฟฟาจะเปนโอกาสใน
การลดกาซเรือนกระจกและมลพิษอากาศไดอยางมหาศาล  

หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท่ีผานมา 
ภัยธรรมชาติหลายประเภท โดยเฉพาะอุทกภัย ภัยแลง วาตภัย ไฟปา และการกัดเซาะชายฝง เปนสาเหตุท่ีกอใหเกิดความ
สูญเสียเปนประจําทุกปท้ังตอชีวิตทรัพยสิน ทรัพยากรธรรมชาติ และมูลคาทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศมีแนวโนมท่ีจะสงผลใหภัยธรรมชาติขางตนทวีความถ่ีและระดับความรุนแรงเพ่ิมข้ึน พรอมกันนั้นการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ยังอาจทําใหภัยธรรมชาติประเภทอ่ืน ๆ ท่ีไมไดสงผลกระทบตอประเทศไทยมากเทาใดนักในปจจุบัน กลายเปน
ภัยคุกคามท่ีสําคัญในอนาคต อาทิการเกิดน้ําทวมพ้ืนท่ีชายฝงอันเนื่องมาจากระดับน้ําทะเลท่ีเพ่ิมสูงข้ึนและสภาพอากาศรอนจัด 
นอกจากนี้แนวโนมการขยายตัวของเมืองท่ีเพ่ิมข้ึนอาจยิ่งซํ้าเติมใหความเสี่ยงของภัยธรรมชาติเพ่ิมข้ึนได หากขาดการควบคุม
ดานการใชประโยชนท่ีดินและพัฒนาสิ่งกอสรางอยางเหมาะสม ดังนั้น การลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังในมิติของการปbองกันและบรรเทาภัย รวมท้ังการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบ จึงเปนความทา
ทายท่ีสําคัญยิ่งตอการพัฒนา ความยั่งยนืของประเทศในระยะต?อไป 

4) ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) ปจจัยขับเคลื่อนท่ีเอ้ือตอการ
เปลี่ยนผานประเทศไปสูการเปน Hi-Value and Sustainable Thailand โดยเฉพาะกลไกการพัฒนาทรัพยากรมนุษยท้ังระบบ
การศึกษาและการยกระดับ และปรับทักษะแรงงานท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและ
โลกยคุใหมและสงเสริมการเคลื่อนยายแรงงานไปสูภาคการผลิตและบริการท่ีมีผลิตภาพและมูลคาสูงและกลไกการบริหารจัดการ
ภาครัฐ ท้ังระเบียบกฎหมาย ระบบงบประมาณ โครงสรางพ้ืนฐาน การใหบริการสาธารณะ ตลอดจนการติดตามประเมินผล ท่ี
ทันสมัย เทาทันตอการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองความตองการไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศ โดยหมุดหมายท่ีตองบรรลุในระยะเวลาของ แผนพัฒนาฯฉบับท่ี 13 เพ่ือสราง“ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ” 
ประกอบ ดวย 
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หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต คนเปนรากฐาน
สําคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ อยางไรก็ตามคุณภาพการศึกษาและระบบการพัฒนาทักษะแรงงานของไทยยังอยูใน
ระดับต่ํา อีกท้ังยังประสบกับความเหลื่อมล้ําในการเขาถึง สงผลใหขาดแคลนกําลังแรงงานท่ีสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศ ในระยะตอไป ปญหาดังกลาวมีแนวโนมท่ีจะทวีความรุนแรงมากข้ึนจากอนาคตของงานและการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็วของทาง เทคโนโลยี วิถีชีวิตและวัฒนธรรมท่ีมาพรอมกับความตองการงานและทักษะประเภทใหมๆ รวมถึงทักษะทาง
พฤติกรรม (Soft Skills) ภายใตบริบทการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรซ่ึงสงผลใหกําลังแรงงานลดลงอยางตอเนื่อง 
นอกจากนี้การขาดความพรอมทางเทคโนโลยีและความแตกตางระหวางพ้ืนท่ียังอาจทําใหปญหาความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา
และทักษะเพ่ิมสูงมากข้ึน อยางไรก็ดีความกาวหนาทางเทคโนโลยีการลดลงของประชากร และการขยายตัวของความเปนเมืองจะ
นํามาซ่ึงโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและฝกอบรม ตลอดจนสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือใหสามารถผลิตและ
พัฒนากําลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง เปนปจจัยพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการเปลี่ยนผานประเทศไปสูการเปน Hi-Value and Sustainable 
Thailand ตอไป 

 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีมีสมรรถนะสูง ภาครัฐมีความสําคัญตอการขับเคลื่อน การพัฒนาประเทศในทุกมิติ อยางไร
ก็ตาม ปจจุบันภาครัฐของไทยมีขนาดใหญ ขาดความคลองตัว และมี รายจายประจํามาก อีกท้ังยังมีโครงสรางการบริหารงาน
แบบรวมศูนยแตขาดการบูรณาการระหวางหนวยงานขาดการมีสวนรวมของประชาชนและมีกฎหมายจํานวนมากท่ียังลาสมัย
และขาด การบังคับใชท่ีมีประสิทธิภาพ ในระยะตอไปปญหาดังกลาวมีแนวโนมท่ีจะขยายตัวไปสูปญหาภาระทางการคลังท่ี
เพ่ิมข้ึนจากการเขาสูสังคมสูงวัย ความเสียหายทางเศรษฐกิจจากความลาชาในการปรับตัวใหเทาทันกับเศรษฐกิจฐานเทคโนโลยี
และ การทํางานรูปแบบใหมรวมไปถึงความสามารถในการตอบสนองตอความตองการของประชาชนท่ีมีอยางจํากัดทามกลาง
กระแสการตระหนักรูของสาธารณชน (Public Awareness) และการขยายตัวของความเปนเมือง ดังนั้น ภาครัฐจึงจําเปนตอง
ปรับโครงสรางและการบริหารงานใหมีความยืดหยุนคลองตัวและมีสมรรถนะสูง โดยอาศัยโอกาสจากความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีในการปรับปรุงกระ บวนงาน พัฒนาระบบขอมูลและอํานวยความสะดวกในการใหบริการสาธารณะ ตลอดจนมุง
ปรับปรุงกฎหมายท่ีเปนอุปสรรคตอการปรับโครงสรางและพลิกโฉมประเทศในมิติตตางๆและสงเสริมศักยภาพของทุกภาคส?วน
ในการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 

ท้ังนี้ การกําหนด “หมุดหมาย” (Milestones) ในชวงระยะเวลา 5 ป ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 เพ่ือนําไปสูการพลิกโฉม
ประเทศสูการเปน Hi-Value and Sustainable Thailand ภายในป 2570 ไดพัฒนาข้ึนจากการนําโอกาสและความเสี่ยงท่ีได
จากการวิเคราะหผลกระทบของแนวโนมการเปลี่ยนแปลง ระดับโลก (Megatrends) ตอสถานะของการพัฒนาประเทศ มาใชเปน
กรอบในการจัดทํารายละเอียดและ สาระสําคัญของหมุดหมายท้ัง 13 ประการ  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี12 (พ.ศ.2560 - 2564) มีทิศทางการพัฒนา ดังนี้  
กรอบแนวคิดและหลักการ  
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวด 

ลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ จึงจําเปนตองยึดกรอบ
แนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(1) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(3) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  
(4) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข  
กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย  
กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบ

อยู ทําใหการกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และกรอบ
หลัก การของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยาง
มีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ใหความสําคัญกับการ
กําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผาน ประเทศไทย จากประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความ 
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ม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกัน อยางมีความสุข และนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning) เปนการกําหนด ตําแหนงทางยุทธศาสตร
ของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติท่ี สศช. ไดจัดทําข้ึน ประเทศไทยเปนประเทศ รายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยาง
เปนธรรม เปนศูนยกลางดานการขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติ การคาและบริการ (Trading and Service 
Nation) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

เปาหมาย  
1. การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง  
2.การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ  
3. การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  
4. การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
5. การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ  
ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
ยุทธศาสตรท่ี 2 : การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  
ยุทธศาสตรท่ี 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรท่ี 4 : การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรท่ี 5 : การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ังและยั่งยืน  
ยุทธศาสตรท่ี 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
ยุทธศาสตรท่ี 7 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  
ยุทธศาสตรท่ี 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
ยุทธศาสตรท่ี 9 : การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรท่ี 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา  
 

    ๑.๓ ยุทธศาสตรจังหวัดกาญจนบุรี   
วิสัยทัศนจังหวัดกาญจนบุรี “เมืองนาอยู เกษตรปลอดภัย การทองเท่ียวคุณภาพ เปนระเบียงเศรษฐกิจตะวันตก”  
พันธกิจ  
1. พัฒนาทุนมนุษย ทุนทางสังคม และคุณภาพชีวิตอยางท่ัวถึง  
2. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการระบบสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และ คุณภาพชีวิต  
3. เสริมสรางความม่ันคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสิน ในพ้ืนท่ีตอนในและพ้ืนท่ีชายแดน  
4. สนับสนุนการจัดท าแผนแมบทผังชุมชน และผังเมืองรวม  
5. พัฒนาสินคาและบริการดานการทองเท่ียว ใหมีคุณภาพ มาตรฐาน เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร จัดการ ทองเท่ียว 

ปลอดภัย  
6. จัดตั้งการรวมกลุมการเกษตร พัฒนาศักยภาพระบบการผลิต การแปรรูปสินคาเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม ปลอดภัย

ใหมีคุณภาพมาตรฐานเพ่ือการบริโภคและสงออก  
7. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก สงเสริมอาชีพชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
8. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสใหมีมาตรฐานสากล เพ่ิมชองทางการคาภายใน การคา ชายแดน สงเสริม

ความสัมพันธและการคากับตางประเทศ  
 
 
 
 
เปาหมายการพัฒนาจังหวัด  
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1. ประชาชนชาวจังหวัดกาญจนบุรี มีความสุขในการดํารงชีวิต มีระบบดูแลสวัสดิการและสงเสริมพัฒนา คุณภาพชีวิต
อยางเหมาะสม มีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

2. จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองนาอยู ประชาชนและธุรกิจรวมกันรักษาสิ่งแวดลอม  
3. จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองเกษตรปลอดภัย  
4. จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐานสากล ท้ังระบบ และมีความปลอดภัย 
5. จังหวัดกาญจนบุรีมีประชาชนยากจนลดลง มีการพัฒนา เศรษฐกิจท้ังระบบท่ีเชื่อมโยงกับการพัฒนา เศรษฐกิจของ

ประเทศ  
ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข สังคมแหงการเรียนรูปลอดภัย และมีสุขภาวะท่ีดี  
ยุทธศาสตรท่ี 2 เสริมสรางเมืองนาอยู เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอยางครบวงจร  
ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการทองเท่ียวตามอัตลักษณและการทองเท่ียวคุณภาพ  
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการพัฒนาการคา การลงทุน เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และการคาชายแดน  

ยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข สังคมแหงการเรียนรูปลอดภัย และมีสุขภาวะท่ีดี  
เปาหมาย : ประชาชนชาวจังหวัดกาญจนบุรีมีความสุขในการดํารงชีวิต มีระบบดูแลสวัสดิการและสงเสริม พัฒนา 

คุณภาพชีวิต อยางเหมาะสม มีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ICT และการปรับพ้ืนฐานการเรียนรูและทักษะ ของประชาชนทุก

กลุมใหอยูบนฐานของ ICT  
แนวทางท่ี 2 สงเสริมการสรางพ้ืนท่ีเพ่ือการมีสวนรวมในการท ากิจกรรมเพ่ือการแสดงออกในเชิงสรางสรรคของ

ประชาชนทุกกลุม ทุกวัย  
แนวทางท่ี 3 สรางเครือขายการมีสวนรวมดานสังคมของหนวยงานภาครัฐ องคกรเอกชน และชุมชน อยางเขมแข็งและ

ยั่งยืน  
แนวทางท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในระยะยาว และพัฒนาผูสูงอายุใหสามารถผลิตสินคา และบริการ

ท่ีมีคุณภาพตามความตองการของตลาด เพ่ือใหผูสูงอายุมีความภูมิใจ และมีความสุขในคุณคาของตน  
แนวทางท่ี 5 พัฒนาการจัดการดานแรงงานสัมพันธ สงเสริมการมีงานท า สวัสดิการและคุมครองแรงงาน ท้ังในระบบ

และนอกระบบ ใหมีสุขภาวะและคุณภาพชีวิตท่ีดี งานประกันสังคมมุงใหผลสัมฤทธิ์  
แนวทางท่ี 6 สงเสริมและตอยอดโครงการตามพระราชดําริ  
แนวทางท่ี 7 พัฒนาการใหบริการสาธารณะและสาธารณสุขอยางครบวงจรและท่ัวถึง  
แนวทางท่ี 8 ขยายโอกาสทางการศึกษาใหกับประชาชนทุกกลุมเปาหมาย  
แนวทางท่ี 9 ปรับปรุงกระบวนการเรยีนการสอน เพ่ือเพ่ิมคะแนน O-net ใหกับนักเรียนมัธยมตน  
ยุทธศาสตรท่ี 2 เสริมสรางเมืองนาอยู เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
เปาหมาย : จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองนาอยู ประชาชนและธุรกิจรวมกันรักษาสิ่งแวดลอม  
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมใหประชาชนและแรงงานตางดาว มีความรูความเขาใจและตระหนักดานการจัดการ สิ่งแวดลอม 

(ขยะ, น้ําเสีย, สารเคมี, เชื้อเพลิง, พลังงาน, สารเคมี)  
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แนวทางท่ี 2 สงเสริมใหผูประกอบการเดิมและนักลงทุนรายใหมท้ังดานอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และตลาดสด เกิด
ความตระหนักและปรับเปลี่ยนมาใชเทคโนโลยีท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในการผลิตและบริการ โดยมีการดําเนินการตาม
กระบวนการ EIA อยางถูกตอง  

แนวทางท่ี 3 สงเสริมใหกับนักทองเท่ียวท้ังในประเทศและตางประเทศทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และมีการวาง มาตรการ
การทองเท่ียวท่ีไมสงผลกระทบสิ่งแวดลอม  

แนวทางท่ี 4 สงเสริมใหเกิดผูประกอบการและผูลงทุนรายใหมดานการจัดการขยะขนาดเล็ก โดยใช เทคโนโลยีท่ีเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม  

แนวทางท่ี 5 สงเสริมใหมีการบังคับใชกฎหมายสิ่งแวดลอมและกฎหมายผังเมืองอยางเครงครัด 
แนวทางท่ี 6 สงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและเตรียมความพรอมรองรับการเกิดภัยพิบัติ ท้ังจากธรรมชาติ

และมนุษย  
แนวทางท่ี 7 สงเสริมการจัดการดานสิ่งแวดลอมของหนวยงานภาครัฐอยางบูรณาการ  
ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอยางครบวงจร  
เปาหมาย : จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองเกษตรครบวงจร  
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพดานการผลิต การตลาด และการบริหารจัดการ ดวยเทคโนโลยี และนวัตกรรม 

และสรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  
แนวทางท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาแหลงน้ําและบริหารจัดการน้ําใหมีความเพียงพอตามความตองการ ของพ้ืนท่ีขาดแคลน

น้ําและความเหมาะสมกับน้ําตนทุน  
แนวทางท่ี 3 สงเสริมพัฒนาสินคาเกษตรท้ังท่ีเปนความตองการของตลาด เกษตรปลอดภัย และสินคา ท่ีเปนอัตลักษณ

ของจังหวัด โดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
แนวทางท่ี 4 สงเสริมใหมีการเพ่ิมจํานวนผูประกอบการธุรกิจการเกษตร และพัฒนาผูประกอบการในดาน การตลาด

และการใชเครื่องมือและเทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือประโยชนตอการตลาดและการพัฒนาเกษตรกรเครือขาย  
แนวทางท่ี 5 สงเสริมใหเกษตรกรและผูประกอบการธุรกิจการเกษตร SMEs เขาถึงแหลงเงินทุนและ ความ ชวยเหลือ

จากหนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของ  
ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการทองเท่ียวตามอัตลักษณและการทองเท่ียวคุณภาพ  
เปาหมาย : จังหวัดกาญจนบุรีเปนเมืองทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐานสากลท้ังระบบ และมีความปลอดภัย แนวทางการพัฒนา 

แนวทางท่ี 1 สงเสริมการเพ่ิมจํานวนและพัฒนาขีดความสามารถผูประกอบการและผูใหบริการ ดานการทองเท่ียวในการ
ใหบริการแกนักทองเท่ียวใหไดมาตรฐานระดับสากล  

แนวทางท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาทักษะในการบริการและความสามารถดานภาษาตางประเทศของแรงงาน ใน
อุตสาหกรรมการทองเท่ียวใหมีขีดความสามารถตามมาตรฐานและเพียงพอกับความตองการของผูประกอบการ และเปนท่ี
ยอมรับของนักทองเท่ียวตางชาติ 

แนวทางท่ี 3 สงเสริมการสรางศักยภาพชุมชนใหมีการพัฒนาท้ังดานการผลิตสินคา บริการ กิจกรรม และการบริหาร
จัดการเพ่ือรองรับการทองเท่ียวชุมชนอยางยั่งยืน 

 แนวทางท่ี 4 สงเสริมการใหความรูดานการทองเท่ียวแกนักทองเท่ียวอยางครบถวนท้ังในมิติของรายได มิติของวัย มิติ
ของความสนใจ และมิติดานความปลอดภัย  

แนวทางท่ี 5 สงเสริมการทําตลาดและการจัดการทองเท่ียวโดยมีเอกชนเปนผูนําและภาครัฐเปน ผูสนับสนุน สงเสริม  
แนวทางท่ี 6 ปรับปรุงฟนฟูและจัดระเบียบแหลงทองเท่ียวเดิม และพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมท่ีโดดเดน ท้ังดาน

ธรรมชาติ ประวัติศาสตร วัฒนธรรม และวิถีชีวิต  
แนวทางท่ี 7 สงเสริมการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท้ังดานกายภาพและดานดิจิทัลเพ่ืออ านวยความสะดวก แก

นักทองเท่ียวทุกกลุม  
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แนวทางท่ี 8 สงเสริมการสรางความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน ชุมชน และประชาชน ในการพัฒนา ประสิทธิภาพ
การบริหารการจัดการการทองเท่ียวจังหวัดกาญจนบุรีแบบบูรณาการ  

ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการพัฒนาการคา การลงทุน เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และการคาชายแดน  
เปาหมาย : จังหวัดกาญจนบุรีมีประชาชนยากจนลดลง มีการพัฒนาเศรษฐกิจท้ังระบบท่ีเชื่อมโยงกับ การพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ  
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาความพรอมในทุกดานเพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและการคาชายแดน 
แนวทางท่ี 2 สงเสริมการสรางผูประกอบการใหเขมแข็งดานการผลิตและพัฒนาศักยภาพดานการใช เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมในดานการผลิตใหกับผูประกอบการทุกระดับ  
แนวทางท่ี 3 สงเสริมการสรางผูประกอบการใหเขมแข็งดานการตลาดและพัฒนาศักยภาพดานการทําธุรกิจออนไลน

ใหกับผูประกอบการทุกระดับ  
แนวทางท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาตลาดแรงงานใหมีปริมาณและคุณภาพตามความตองการของผูประกอบการ ปจจุบัน

และนักลงทุนเปาหมาย  
แนวทางท่ี 5 สงเสริมการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของการคา การทองเท่ียว และการขยายตัว

ของเมือง  
แนวทางท่ี 6 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพและทักษะของบุคลากรภาครัฐใหสามารถสนับสนุนการพัฒนา ของ

ผูประกอบการและเอ้ือตอการเติบโตของเศรษฐกิจการคาและการลงทุน แนวทางท่ี 7 สงเสริมการออมของครัวเรือน  

ท่ีมา : แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี(พ.ศ. 2561-2564) ฉบับทบทวนใหม รอบป พ.ศ. 2563 

     ๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุร ี
วิสัยทัศน "เมืองการคาชายแดนดินแดนแหงการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ท่ีมีเศรษฐกิจยกระดับ คุณภาพชีวิตไดมาตรฐาน การ 

ใหบริการครบถวน กระบวนการบริหารงานมีธรรมาภิบาล โครงสรางพ้ืนฐานครบครัน กาวทัน AEC"  
พันธกิจ  
1. สงเสริมและพัฒนาใหประชาชนมีอาชีพและรายได รวมท้ังการหาชองทางกระจายผลผลิต  
2. ปรับปรุง พัฒนา และสงเสริมการทองเท่ียวใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
3. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหรองรับความเจริญเติบโตและสรางโอกาสในการเขาถึงบริการสาธารณะของรัฐ  
4. สงเสริมศักยภาพคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีมาตรฐาน โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
5. ฟนฟูและพัฒนาคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหคงอยู  
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหโปรงใสและเอ้ืออ านวยตอการพัฒนาของทองถ่ิน 
ยุทธศาสตร  
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ  
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม  
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 

๒. ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
๒.๑ วิสัยทัศน 

“หวายเหนียวนาอยู มุงสูสังคมแหงการเรียนรูและพัฒนาอยางยั่งยืน” 
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         ๒.๒ ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสงเสริมความเขมแข็งและการขับเคลื่อนขององคกรดานคนพิการและเครือขาย 
ยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัย (แรกเกิดถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 
ยุทธศาสตรท่ี 9 การสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 

     ๒.๓ เปาประสงค 
 1. ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน 
 2. เสนทางคมนาคมขนสงมีมาตรฐานและปลอดภัย  
 3. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการครอบคลุมครบถวนและเปนระเบียบเรียบรอย  
 4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีความสุข  
 5. ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
 6. ประชาชนสามารถเขาถึงบริการสาธารณะข้ันพ้ืนฐานอยางเทาเทียม เสมอภาค และมีสวนรวม  
 7.  ดานสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลใหมีคุณภาพท่ีดีเหมาะสมตามเกณฑมาตรฐาน  
 8. การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปรงใส เสมอภาคและเปนธรรม 
     ๒.๔ ตัวช้ีวัด 
 1. จํานวนของประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาในเรื่องอาชีพ  

2. จํานวนของประชาชนท่ีไดเขารวมกิจกรรมการสงเสริมคุณภาพชีวิต  
3. รอยละของประชาชนท่ีไดรับบริการโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน  
4. รอยละของนักเรียนมีการพัฒนาทางดานการศึกษาดีข้ึน  
5. จํานวนโครงการท่ีไดดําเนินการในเรื่องของสิ่งแวดลอม  
6. จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ีดําเนินการในโครงการศาสนาและวัฒนธรรม  
7. จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการในดานสาธารณสุข  
8. จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการในดานการสังคมสงเคราะห  
9. จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการในเรื่องการบริหารจัดการและการใชหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง     
๒.๕ คาเปาหมาย 

 1. ประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ  
2. ประชาชนท่ีไดรับการพัฒนาโดยการเขารวมโครงการในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
3. ประชาชนท่ีไดใชบริการสาธารณะในดานโครงสรางพ้ืนฐานตามมาตรฐาน 
4. มีการดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในดานการสงเสริม พัฒนา ปรับปรุง ในดานสิ่งแวดลอม  
5. มีการดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในดานการศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม  
6. มีการดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในดานการสังคมสงเคราะห  
7. นักเรียนไดรับการพัฒนาในดานการศึกษา  
8. ประชาชนไดเขารวมกิจกรรมทางดานสาธารณสุข  
9. มีการดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในดานการบริหารจัดการและการใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร ภายใต

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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         ๒.๖ กลยุทธ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
แนวทางการพัฒนา  

 แนวทางท่ี 1 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา  ไฟฟาสาธารณะและระบบประปา 
แนวทางท่ี 2 พัฒนาระบบจราจรและปรับสภาพภมิูทัศน 
แนวทางท่ี 3 การจัดทําผังเมืองชุมชนและผังเมืองรวม 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 พัฒนาสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 

  แนวทางท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
   แนวทางท่ี 3 พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 การสรางจิตสํานึกและความตระหนัก ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  แนวทางท่ี 2 การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล น้ําเสีย 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

  แนวทางท่ี 2 พัฒนาและสงเสริมดานการสุขาภิบาล 
  แนวทางท่ี 3 พัฒนาและปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย 

แนวทางท่ี 4 พัฒนาการสงเสริมการลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพอยางเปนองครวม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรู 

  แนวทางท่ี 2 การพัฒนาและสงเสริมดานการศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
  แนวทางท่ี 3 การพัฒนาและสงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

แนวทางท่ี 4 การพัฒนาการสรางความเปนธรรมในสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 พัฒนาสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการบรหิารงานและการพัฒนาองคกรปกครอง 
                สวนทองถ่ิน 
แนวทางท่ี 2 ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพดานการบริหารงาน อุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใชและบุคลากร 
แนวทางท่ี 3 เสริมสรางและบูรณาการระบบปองกันภัยและความสงบเรียบรอยของประชาชน 
แนวทางท่ี 4 การปองกันและปราบปรามการทุจรติ คอรัปชั่น 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสงเสริมความเขมแข็งและการขับเคลื่อนขององคกรดานคนพิการและเครือขาย 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 การจัดตั้งและการรวมกลุม การสรางความเขมแข็งและการดําเนินงานขององคกรดานคนพิการในพ้ืนท่ี 
แนวทางท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
ยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัย (แรกเกิดถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมใหเด็กทุกคนไดรับบริการในการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
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แนวทางท่ี 2 กลไกการดําเนินงานพัฒนาเด็กปฐมวัย ตั้งแตการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
แนวทางท่ี 3 พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษาใหอยูในระดับมาตรฐานท่ีสามารถยอมรับได 
ยุทธศาสตรท่ี 9 การสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 
แนวทางการพัฒนา  
แนวทางท่ี 1 สงเสริมกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนพิการและคนดอยโอกาส 

     ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 
          ๑ การพัฒนาท่ียั่งยืนและมีประสิทธิภาพ 

๒ ความผาสุกและคุณภาพชีวิตของประชาชนท่ีดีข้ึน 
     ๒.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
 

ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรจังหวัดกาญจนบุรี ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดกาญจนบุรี 

ยุทธศาสตรเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 

ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรดานการเสริม ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
ดานความมั่นคง สรางความมั่นคงแหงชาติ สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
 เพื่อการพัฒนาประเทศสู ภาวะที่ด ี ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  
 ความมั่งค่ังอยางยั่งยืน  ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางเมืองนาอยู ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
  เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 3 
   ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การพัฒนาส่ิงแวดลอม 
  ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมการทองเที่ยว ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  ตามอัตลักษณและการทองเที่ยวคุณภาพ ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา 
   ดานโครงสรางพื้นฐาน โครงสรางพื้นฐานและผังเมือง 
  ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมการพัฒนาการคา ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  การลงทุนเขตเศรษฐกิจพิเศษและการคา

ชายแดน 
ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรดานการสราง ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
ดานการสรางความ  ความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
สามารถในการแขงขัน และแขงขันไดอยางยั่งยืน ภาวะที่ด ี ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  
   ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางเมืองนาอยู ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
  เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 3 
   ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การพัฒนาส่ิงแวดลอม 
   ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  
   ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมการทองเที่ยว ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  ตามอัตลักษณและการทองเที่ยวคุณภาพ ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา 
   ดานโครงสรางพื้นฐาน โครงสรางพื้นฐานและผังเมือง 
  ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมการพัฒนาการคา ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  การลงทุนเขตเศรษฐกิจพิเศษและการคา ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ชายแดน   
 ยุทธศาสตรดานการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมการพัฒนาการคา ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
 โครงสรางพื้นฐานและระบบ การลงทุนเขตเศรษฐกิจพิเศษและการคา ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 โลจิสติกส ชายแดน   
 ยุทธศาสตรดานการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมการพัฒนาการคา ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
 ภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ การลงทุนเขตเศรษฐกิจพิเศษและการคา ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ชายแดน   
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ยุทธศาสตรชาติ 20 

ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรจังหวัดกาญจนบุรี ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดกาญจนบุรี 

ยุทธศาสตรเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการเสริมสราง ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
ดานการพัฒนาและเสริม และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
สรางศักยภาพคน  ภาวะที่ด ี ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  

   ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางเมืองนาอยู ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
  เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 3 
   ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การพัฒนาส่ิงแวดลอม 
   ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 6 
   ดานการบริหารการจัดการ การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
  ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมการทองเที่ยว ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  ตามอัตลักษณและการทองเที่ยวคุณภาพ ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา 
   ดานโครงสรางพื้นฐาน โครงสรางพื้นฐานและผังเมือง 
  ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการพัฒนาระบบ ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  เกษตรกรรมอยางครบวงจร ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมการพัฒนาการคา ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  การลงทุนเขตเศรษฐกิจพิเศษและการคา ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ชายแดน   
 ยุทธศาสตรดานการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจยั สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
 และนวัตกรรม ภาวะที่ด ี ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  
   ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการพัฒนาระบบ ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  เกษตรกรรมอยางครบวงจร ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรดานการสรางความ ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 7 การสงเสริม  
ดานการสรางโอกาส เปนธรรมและลดความเหล่ือมลํ้า สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม ความเขมแข็งและการขับเคล่ือน 
ความเสมอภาคและเทา ในสังคม ภาวะที่ด ี  องคกรดานคนพิการและเครือขาย 
เทียมกันทางสังคม     

  ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางเมืองนาอยู ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
  เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 3 
   ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การพัฒนาส่ิงแวดลอม 
   ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 6 
   ดานการบริหารการจัดการ การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรดานการเติบโตที ่ ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา 
ดานการสรางการเติบโต เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพื่อการ สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
บนคุณภาพชีวิตที่เปน พัฒนาอยางยั่งยืน ภาวะที่ด ี ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 5  
มิตรกับส่ิงแวดลอม   ดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม การพัฒนาการศึกษาและสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการพัฒนาระบบ ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  เกษตรกรรมอยางครบวงจร ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรดานการบริหารจัด ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางสังคมเปนสุข ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 8 การพัฒนาเด็ก 
ดานการปรับสมดุลและ การภาครัฐ การปองกันการ สังคมแหงการเรียนร ูปลอดภัยและมีสุข ดานสังคม ปฐมวัย(แรกเกิดถึงกอนเขาป.1) 
พัฒนาระบบบริหารจัด ทุจริตประพฤติมิชอบและ ภาวะที่ด ี  ยุทธศาสตรที่ 9 การสงเคราะห  
การภาครัฐ ธรรมาภิบาลในสังคมไทย   เด็ก สตรี คนชรา คนพิการและ 
    คนดอยโอกาส 
  ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการพัฒนาระบบ ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรที่ 2  
  เกษตรกรรมอยางครบวงจร ดานเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
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3 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

     ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต ดวยเทคนิค SWOT  Analysis 

 

                                                    

                                                                   

                                                         ปจจยัภายใน 

  

          ปจจัยภายนอก 

จุดแข็ง   (Strengths)  =  S 

๑. ผูบริหารมาจากการเลือกตั้ง   
๒. บุคลากรมีความรูความสามารถ 
๓. การคมนาคมสะดวก 
๔. ประชาชนมีความเปนอยูแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. สภาพความเปนอยูของประชาชนมีลักษณะเอ้ืออาทร 

จุดออน   (Weaknesses)  =  W 

๑. การมสีวนรวมของประชาชนยังไมมากพอ 
๒. การประชาสมัพันธยังไมท่ัวถึง 
๓.  ประชาชน/พนักงาน/สมาชิกสภาเทศบาลมีการศึกษา 
     ไมเทาเทียมกัน  แตกตางกันดานความคิด 
๔. งบประมาณมีคอนขางจํากัด 
๕.  ข้ันตอนการทํางานมีหลายกระบวนการ 

โอกาส  (Opportunity)  =  O 

๑. ผูบริหารมาจากการเลือกตั้ง   
๒. การบรรจุ  แตงตั้ง การบริหารบุคลากรสามารถกระทําไดโดยผาน    
    กระบวนการตามมาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
๓. สภาพพ้ืนท่ีเปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
๔.  ผูบรหิาร  สมาชิกสภาเทศบาล  มีความรูความสามารถ 
๕.  เสนทางการคมนาคมสะดวก 

กลยุทธ   SO 

๑.  ดานการบริหารจัดการ 
๒.  ดานการคมนาคม 
3.  ดานเศรษฐกิจ 

กลยุทธ  WO 

๑. ดานการประชาสัมพันธ 
๒. ดานบุคลากร 
๓. ดานการศึกษา 

ขอจํากัด/อุปสรรค (Threats)  =  T 

๑.   บุคลากรในการปฏิบัติงานบางตําแหนง และอุปกรณ เครื่องมือ  
      เครื่องใชในการปฏิบัติงานบางอยางยังไมเพียงพอ 
๒.   การมสีวนรวมของประชาชนยังไมดเีทาท่ีควร  
๓.   สภาวการณทางเศรษฐกิจระดับประเทศ และระดบัภูมภิาคสงผล 
      ตอการพัฒนาทองถ่ิน 

กลยุทธ  ST 

๑. ดานการบริการประชาชน 
๒. ดานกระบวนการและข้ันตอนการทํางาน 

กลยุทธ  WT 

๑.   ดานระบบขอมูลและเทคโนโลย ี
๒.   ดานวัฒนธรรมและคานิยมขององคกร 
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๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

๑)  ความไมแนนอนในการแบงภารกิจระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
๒) ความไมแนนอนทางการเมือง 
๓) ระเบียบกฎหมายมีข้ันตอนมาก 
๔) ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพดานเกษตรกรรม 
๕) มีประชาชนบางสวนยังขาดความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเองและการเขามามีสวนรวมในการ 

พัฒนาทองถ่ิน 
 

ดาน ปจจัยท่ีมีแนวโนมสงผลกระทบสําคัญ 

การเมือง ๑. รัฐบาลใหความสําคัญในการกระจายอํานาจ 
๒. ผูนําองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความรูความสามารถแตกตางกัน 
๓. ความไมชัดเจนในการแบงภารกิจระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ ปญหาการ
ประสานงานระหวางหนวยงาน 
๔.  ความไมแนนอนทางการเมือง 
 

เศรษฐกิจ ๑. ประชาชนมีโอกาสผลิตสินคาหรือพืชผลการเกษตรไดดี 
๒. ไมมีความชัดเจนในการสงเสริมการผลิตและการตลาด 
๓. ไมมีตลาดรองรับและหนวยระดับภูมิภาค ไมเชื่อมโยงบูรณาการอยางแทจริง 
๔. เม่ือสงเสริมแลวไมมีสถานท่ีจัดจําหนายสินคา 
๕. ประชาชนตองการความชวยเหลือกรณีมีปญหาเกิดข้ึนเก่ียวกับการผลิตหรือการตลาด  
๖. ปญหาผลิตภัณฑไมไดมาตรฐาน 
๗. การจัดสรรงบประมาณ ไมเพียงพอตอการพัฒนาทองถ่ิน และประชาชนบางสวนมี
รายไดนอย ตองการมีอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได 
 

สังคมและวัฒนธรรม ๑. เปนการรวบรวมพลังเพ่ือเปนฐานในการพัฒนา 
๒. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะตองสรางการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนางานแลพัฒนาสังคม 
๓. สรางความเขมแข็งใหประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
 

การศึกษา 1. เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลสวนใหญไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ผังเมือง 1. ผังเมืองรวมของเทศบาลสวนใหญเปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
 

เทคโนโลย ี ๑.ระบบคอมพิวเตอรชวยเอ้ือใหการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๒.ระบบอินเตอรเน็ตชวยใหการติดตอและคนหาขอมูลสะดวกรวดเร็ว 
 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 1. ในเขตเทศบาลมีทรัพยากรน้ําและตนไมชวยลดปญหามลภาวะ 
2. ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเพ่ิมมากข้ึนกอใหเกิดมลภาวะ ยังไมมีระบบกําจัดขยะท่ีได

มาตรฐาน อีกท้ังประชาชนยังไมตระหนักถึงการคัดแยกขยะเพ่ือลดปริมาณขยะ 
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สวนท่ี ๓ 

การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 
หนวยงาน 
สนับสนุน 

๑  การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและผังเมือง 

ดานเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

งานวิศวกรรม 
 

กองชาง 

๒  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานบริหารท่ัวไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานธุรการ สํานักปลดัฯ 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 
งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

ดานการดาํเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 
๓  การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม ดานบริหารท่ัวไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานสาธารณสุข สํานักปลดัฯ 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข งานสาธารณสุข สํานักปลดัฯ 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน งานสาธารณสุข สํานักปลดัฯ 

๔  การพัฒนาดานสาธารณสุขและ 
 คุณภาพชีวิต 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข งานสาธารณสุข สํานักปลดัฯ 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 
งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

ดานการดาํเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง งานสาธารณสุข สํานักปลดัฯ 
๕ การพัฒนาดานการศึกษาและ 

สังคม 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา งานบริหารการศึกษา สํานักปลดัฯ 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 
งานบริหารการศึกษา สํานักปลดัฯ 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

๖ การพัฒนาดานการเมืองการ 
บริหาร 
 

ดานบริหารท่ัวไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานธุรการ สํานักปลดัฯ 
ดานบริหารท่ัวไป แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน 
งานปองกันฯ สํานักปลดัฯ 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน งานสาธารณูปโภค กองชาง 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 
งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

ดานเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

งานวิศวกรรม 
 

กองชาง 

๗  การสงเสริมความเขมแข็งและ 
 การขับเคลื่อนขององคกรดาน 
 คนพิการและเครือขาย 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

๘  การพัฒนาดานเด็กปฐมวัย(แรก
เกิด ถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี๑) 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา งานบริหารการศึกษา สํานักปลดัฯ 

๙  การสงเคราะหเด็ก สตรี  คนชรา  
 คนพิการและคนดอยโอกาส 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา งานบริหารการศึกษา สํานักปลดัฯ 
ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 
งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 

ดานการดาํเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง งานพัฒนาชุมชน สํานักปลดัฯ 
รวม ๙  ยุทธศาสตร ๓  ดาน ๙  แผนงาน ๗ หนวยงาน 3 หนวยงาน 
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 2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 

ยุทธศาสตร 
ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม  ๕  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

1) ยุทธศาสตรดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ
ผังเมือง 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน       

 

 
 

4 

 

 
 

1,740,000 

 

 
 

2 

 

 
 

610,000 

 

 
 

2 

 

 
 

634,000 

 

 
 

2 

 

 
 

1,371,000 

 

 
 

2 

 

 
 

1,212,000 

 

 
 

12 

 

 
 

5,567,000 

รวม 4 1,740,000 2 610,000 2 634,000 2 1,371,000 2 1,212,000 12 5,567,000 
 

2)  ยุทธศาสตรดานพัฒนาเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.3 แผนงานงบกลาง 
 

 

 
1 
1 
1 

 

 
20,000 

120,000 
50,000 

 

 
1 
1 
1 

 

 
20,000 

120,000 
50,000 

 

 
1 
1 
1 

 

 
20,000 

120,000 
50,000 

 

 
1 
1 
1 

 

 
20,000 

120,000 
50,000 

 

 
1 
1 
1 

 

 
20,000 

120,000 
50,000 

 

 
5 
5 
5 

 

 
100,000 
600,000 
250,000 

รวม 3 190,000 3 190,000 3 190,000 3 190,000 3 190,000 20 950,000 
 

3)  ยุทธศาสตรดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 3.2 แผนงานสาธารณสุข 
 3.3 แผนงานเคหะและชุมชน       
 

 

 
1 
6 
2 

 

 
100,000 
601,000 

2,400,000 

 

 
1 
6 
3 

 

 
100,000 
601,000 

2,900,000 

 

 
1 
6 
4 

 

 
100,000 
601,000 

4,830,000 

 

 
1 
6 
3 

 

 
100,000 
601,000 

2,430,000 

 

 
1 
6 
3 

 

 
100,000 
601,000 

2,430,000 

 

 
5 

30 
15 

 

 
     500,000 
  3,005,000 
14,990,000 

รวม 9 3,101,000 10 3,601,000 11 5,531,000 10 3,131,000 10 3,131,000 49 18,495,000 
 

4) ยุทธศาสตรดานพัฒนาสาธารณสุขและ
คุณภาพชีวิต 
 4.1 แผนงานสาธารณสุข 
 4.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 4.3 แผนงานงบกลาง 
 

 

 
 

6 
2 
1 

 

 
 

610,000 
70,000 

100,000 

 

 
 

6 
2 
1 

 

 
 

610,000 
70,000 

100,000 

 

 
 

6 
2 
1 

 

 
 

610,000 
70,000 

100,000 

 

 
 

6 
2 
1 

 

 
 

610,000 
70,000 

100,000 

 

 
 

6 
2 
1 

 

 
 

610,000 
70,000 

100,000 

 

 
 

30 
10 
5 

 

 
 

3,050,000 
350,000 
500,000 

รวม 9 780,000 9 780,000 9 780,000 9 780,000 9 780,000 43 3,900,000 

แบบ ผ.๐๑ 
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ยุทธศาสตร 
ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม  ๕  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5)  ยุทธศาสตรดานพัฒนาการศึกษาและสังคม 
5.1 แผนงานการศึกษา 
5.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
5.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 
2 

11 
1 

 
140,000 
576,000 

5,000 

 
2 

11 
1 

 
140,000 
576,000 

5,000 

 
2 

11 
1 

 
140,000 
576,000 

5,000 

 
2 

11 
1 

 
140,000 
576,000 

5,000 

 
2 

11 
1 

 
140,000 
576,000 

5,000 

 
10 
55 
5 

 
700,000 

2,880,000 
25,000 

รวม 14 721,000 14 721,000 14 721,000 14 721,000 14 721,000 70 3,605,000 

6)  ยุทธศาสตรดานพัฒนาการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
6.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
6.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.5 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา       
 

 
7 
8 
2 
2 
1 

 
1,560,000 
1,420,000 

900,000 
120,000 
700,000 

 
6 
7 
2 
2 
1 

 
1,460,000 
1,270,000 

900,000 
120,000 
700,000 

 
7 
8 
2 
2 
1 

 
1,560,000 
1,420,000 

900,000 
120,000 
700,000 

 
6 
7 
2 
2 
1 

 
1,460,000 
1,270,000 

900,000 
120,000 
700,000 

 
6 
8 
2 
2 
1 

 
1,460,000 
1,420,000 

900,000 
120,000 
700,000 

 
32 
38 
10 
10 
5 

 
7,500,000 
6,800,000 
4,500,000 

600,000 
3,500,000 

รวม 20 4,700,000 18 4,450,000 20 4,700,000 18 4,450,000 19 4,600,000 90 22,900,000 

7) ยุทธศาสตรดานการสงเสริมความเขมแข็ง
และการขับเคลื่อนขององคกรดานคนพิการ 
7.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 
 

1 

 
 

15,000 

 
 

1 

 
 

15,000 

 
 

1 

 
 

15,000 

 
 

1 

 
 

15,000 

 
 

1 

 
 

15,000 

 
 

5 

 
 

75,000 

รวม 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000 

8) ยุทธศาสตรดานพัฒนาเด็กปฐมวัย (แรกเกิด
ถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 
8.1 แผนงานการศึกษา 

 
 

5 

 
 

1,160,000 

 
 

5 

 
 

1,160,000 

 
 

5 

 
 

1,185,000 

 
 

5 

 
 

1,235,000 

 
 

5 

 
 

1,250,000 

 
 

25 

 
 

5,990,000 

รวม 5 1,160,000 5 1,160,000 5 1,185,000 5 1,235,000 5 1,250,000 25 5,990,000 

9) ยุทธศาสตรดานการสงเคราะหเด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 
9.1 แผนงานการศึกษา 
9.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
9.3 แผนงานงบกลาง 

 
 

1 
10 
3 

 
 

1,500,000 
500,000 

8,406,000 

 
 

1 
10 
3 

 
 

1,500,000 
500,000 

8,506,000 

 
 

1 
10 
3 

 
 

1,600,000 
570,000 

8,606,000 

 
 

1 
10 
3 

 
 

1,600,000 
605,000 

8,706,000 

 
 

1 
10 
3 

 
 

1,700,000 
670,000 

8,806,000 

 
 

5 
50 
15 

 
 

7,900,000 
2,845,000 

43,030,000 

รวม 14  10,406,000 14 10,506,000 14 10,776,000 14 10,911,000 14 11,176,000 70 53,775,000 

รวมท้ังส้ิน 79 22,813,000 76 22,033,000 79 24,532,000 76 22,804,000 77 23,075,000 384 115,257,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนชุมชน 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 

 

 

โครงการพัฒนา 
ท่ีนํามาจาก

แผนพัฒนาหมูบาน
และแผนชุมชน 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 
 

12 

 
 
 

116,245,000 
 

 
 
 

8 

 
 
 

215,000 
 

 
 
 

8 

 
 
 

215,000 
 

 
 
 

8 

 
 
 

215,000 
 

 
 
 

9 

 
 
 

987,000 
 

 
 
 

45 

 
 
 

117,877,000 

รวมท้ังสิ้น 12 116,245,000 
 

8 215,000 
 

8 215,000 
 

8 215,000 
 

9 987,000 
 

45 117,877,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.๐1/1 



28 
๒. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) 

เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสรมิการทองเท่ียวตามอัตลักษณและการทองเท่ียวคุณภาพ 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน คสล.พรอม
ตีเสนจราจร บริเวณถนนเทศบาล
ฯ ซอย 2/2 หมูท่ี 2 ตําบลหวาย
เหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน คสล.พรอม
ตีเสนจราจร บริเวณทางเชื่อมถนน
เทศบาลฯ ซอย 1/6 หมูท่ี 6 
ตําบลหวายเหนียว (ตามแบบท่ี
กําหนด) 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนในการ
คมนาคมท่ีสะดวกสบาย พ้ืนผิว
จราจรราบเรียบ และใหประชาชน
ไดเห็นเสนทางการจราจรท่ีชัดเจน
มากขึ้น ท้ังน้ีเพ่ือความปลอดภัย
แกประชาชนผูใชเสนทางสัญจร
ผานไป-มา 
 
 
 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนในการ
คมนาคมท่ีสะดวกสบาย พ้ืนผิว
จราจรราบเรียบ และใหประชาชน
ไดเห็นเสนทางการจราจรท่ีชัดเจน
มากขึ้น ท้ังน้ีเพ่ือความปลอดภัย
แกประชาชนผูใชเสนทางสัญจร
ผานไป-มา 

กอสรางถนน คสล. กวาง  4 เมตร 
ยาว 75 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 
300 ตารางเมตรพรอมตีเสนจราจร 
15 ตารางเมตร บริเวณถนน
เทศบาลฯ ซอย 2/2 หมูท่ี 2 ตําบล
หวายเหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 

กอสรางถนน คสล. กวาง 5 เมตร 
ยาว 110 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 
550 ตารางเมตร พรอมตีเสน
จราจร 22 ตารางเมตร บริเวณทาง
เช่ือมถนนเทศบาลฯซอย 1/6    
หมูท่ี 6 ตําบลหวายเหนียว (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 

124,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

226,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

ประชาชนไดรับการแกไขและ
บรรเทาปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวก 
สบาย ลดปญหานํ้าทวมขังพ้ืน 
ผิวจราจร และสามารถมองเห็น 
เสนทางจราจรบนทองถนนได 
อยางชัดเจนมากขึ้น เพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทางของ
ประชาชน 
 

ประชาชนไดรับการแกไขและ
บรรเทาปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวก 
สบาย ลดปญหานํ้าทวมขังพ้ืน 
ผิวจราจร และสามารถมองเห็น 
เสนทางจราจรบนทองถนนได 
อยางชัดเจนมากขึ้น เพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทางของ
ประชาชน 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

โครงการกอสรางถนน คสล.และ
ทอระบายนํ้า คสล.พรอมบอพักฝา 
คสล.และตีเสนจราจร บริเวณทาง
เช่ือมถนนเทศบาลฯ (ซอย3/4 ) 
หมูท่ี  4  ตําบลหวายเหนียว (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน คสล.และ
ทอระบายนํ้า คสล.พรอมบอพักฝา 
คสล. บริเวณทางเช่ือมถนนสาย
เลียบแมนํ้าแมกลอง (ซอยทาวน
เฮาสนายไพฑูรย ชินหอม) หมูท่ี 5 
ตําบลหวายเหนียว(ตามแบบท่ี
กําหนด)  
 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนในการ
คมนาคมท่ีสะดวกสบาย พ้ืนผิว
จราจรราบเรียบ และใหประชาชน
ไดเห็นเสนทางการจราจรท่ีชัดเจน
มากขึ้น ท้ังน้ีเพ่ือความปลอดภัย
แกประชาชนผูใชเสนทางสัญจร
ผานไป-มา 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือใหประชาชนมีถนนเพ่ือการ
คมนาคมท่ีสะดวกและเพ่ือระบาย
นํ้าท่ีทวมขังจากผิวถนนไดอยาง
สะดวกมากยิ่งขึ้น 

กอสรางถนน คสล. กวาง 4 เมตร 
ยาว 185 เมตรหนา 0.15 เมตร  
หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 
740 ตารางเมตรและทอระบายนํ้า 
คสล.มอก.ช้ัน 3 Ø 0.60 เมตร 
พรอมบอพักฝา คสล.จํานวน 38 
บอ ความยาวทอระบายนํ้ารวมบอ
พักยาว 370 เมตรและตีเสน
จราจร 37 ตารางเมตร บริเวณทาง
เช่ือมถนนเทศบาลฯ(ซอย 3/4) หมู
ท่ี 4 ตําบลหวายเหนียว (ตามแบบ
ท่ีกําหนด) 
 

กอสรางถนน คสล.กวาง4.00เมตร 
ยาว 57 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา  
228 ตารางเมตรและทอระบายนํ้า 
คสล.มอก.ช้ัน 3 Ø 0.60 เมตร  
พรอมบอพักฝาคสล.จํานวน 6 บอ 
ความยาวทอระบายนํ้ารวมบอพัก 
ยาว  57  เมตร บริเวณทางเช่ือม 
ถนนสายเลียบแมนํ้าแมกลอง(ซอย
ทาวนเฮาสนายไพฑูรย ชินหอม)  
หมูท่ี 5 ตําบลหวายเหนียว (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 
 

990,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

200,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

ประชาชนไดรับการบรรเทาและ
แกไขปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวกสบาย 
ลดปญหานํ้าทวมขังพ้ืนผิวจราจร 
และสามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความปลอดภัย
ในการใชเสนทางของประชาชน 
 
 
 
 

ประชาชนไดรับการบรรเทาและ
แกไขปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไป-มา ลดปญหานํ้า
ทวมขังพ้ืนผิวการจราจร 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

โครงการกอสรางถนน คสล.และ
ทอระบายนํ้า คสล. พรอมบอพัก
ฝา คสล. บริเวณทางเชื่อมถนน
เทศบาลฯ(ซอย 6) (ซอยบานนาง
อภินิดา ตะโกใหญ) หมูท่ี 5 ตําบล  
หวายเหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กและทอระบาย
นํ้า คสล. บอพักฝา คสล. และตี
เสนจราจร บริเวณถนนเทศบาลฯ 
ซอย 8/5 หมูท่ี 5 ตําบลหวาย
เหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 

เพ่ือใหประชาชนมีถนนเพ่ือการ
คมนาคมท่ีสะดวกและเพ่ือ
ระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิวถนน
ไดอยางสะดวกมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และเพ่ือ
ระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิวถนน
การจราจรพรอมท้ังตีเสนจราจร 
เพ่ือใหประชาชนไดมองเห็น
เสนทางจราจรท่ีชัดเจนมากขึ้น
และเพ่ือความปลอดภยัของ
ประชาชนผูใชเสนทางสัญจรไป 
- มา 

กอสรางถนน คสล.กวาง 3.50 เมตร 
ยาว 64 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือ
รวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 224 
ตารางเมตรและทอระบายนํ้า คสล.ม
อก.ชั้น 3 Ø 0.60 เมตร  พรอมบอ
พักฝา คสล.จํานวน 7 บอ ความยาว
ทอระบายนํ้ารวมบอพักยาว 64เมตร 
บริเวณทางเช่ือมถนนเทศบาลฯ (ซอย 
6) (ซอยบานนางอภินิดา ตะโกใหญ) 
หมูท่ี 5 ตําบลหวายเหนียว (ตามแบบ
ท่ีกําหนด) 
 
ปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีต 
เสรมิเหล็ก กวาง 6 เมตร ยาว 158 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา  948  ตารา
เมตรและทอระบายนํ้า คสล. มอก.ชั้น 
3 Ø 0.60 เมตร บอพักฝา คสล. 
จํานวน  19  บอ  ความยาวทอ
ระบายนํ้ารวมบอพักยาว 182 เมตร 
และตีเสนจราจร 39.50 ตารางเมตร 
บริเวณถนนเทศบาลฯ ซอย 8/5 หมู
ท่ี 5 ตําบลหวายเหนียว (ตามแบบท่ี
กําหนด) 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

214,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

941,000 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

ประชาชนไดรับการบรรเทาและ
แกไขปญหาความเดือดรอน
ตลอดจนไดรับความสะดวกสบาย
ในการสัญจรไป - มา ลดปญหา
นํ้าทวมขังพ้ืนผิวการจราจร 
 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนไดรับการบรรเทาและ
แกไขปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวกสบาย 
ลดปญหานํ้าทวมขังพ้ืนผิวจราจร 
และสามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง
ชดัเจนมากขึ้นเพ่ือความปลอดภัย
ในการใชเสนทางของประชาชน 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
งบประมาณและท่ีผานมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก และทอระบายนํ้า 
คสล. บอพักฝา คสล. และตีเสน
จราจร บริเวณถนนเทศบาลฯ  
ซอย 7/1 หมูท่ี 1 ตําบลหวาย 
เหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการคาออกแบบ คาควบ 
คุมงานท่ีจายใหแกเอกชน  
นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก  
เพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง 
 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนในการ
คมนาคมท่ีสะดวก และเพ่ือระบาย
นํ้าท่ีทวมขังจากผิวถนนการจราจร 
พรอมท้ังตีเสนจราจร เพ่ือให
ประชาชนไดมองเห็นเสนทางจราจร
ท่ีชัดเจนมากขึ้นและเพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชนผูใชเสนทาง
สัญจรไป – มา 
 
 
 
 
 
เพ่ือออกแบบและควบคุมงาน
กอสราง/งานซอมแซมใหเปนไป
ดวยความถูกตองตามระเบียบการ
จัดซ้ือ-จัดจาง และใหไดมาซ่ึงส่ิง 
กอสราง 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
กวาง 3.50 เมตร ยาว 218 เมตร  
หนา 0.15 เมตร  หรือรวมพ้ืนท่ี 
ดําเนินการไมนอยกวา 763 ตาราง
เมตร และทอระบายนํ้า คสล. มอก. 
ชั้น 3 Ø 0.60 เมตร บอพักฝา 
คสล.จํานวน 22 บอ ความยาวทอ
ระบายนํ้ารวมบอพักยาว 218เมตร 
และตีเสนจราจร 43.60 ตาราง
เมตร บริเวณถนนเทศบาลฯ (ซอย 
7/1 ) หมูท่ี 1 ตําบลหวายเหนียว 
(ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
จางวิศวกร เพ่ือออกแบบและ
ควบคุมงาน งานกอสราง/งาน
ซอมแซมโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

400,000 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

410,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

420,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

430,000 

772,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

440,000 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอยละของ 
การดําเนิน 
งานกอสราง/ 
งานซอมแซม 
ของเทศบาลฯ 
เปนไปดวย 
ความถูกตอง 
ตามระเบียบฯ 

ประชาชนไดรับการบรรเทาและ
แกไขปญหาความเดือดรอน 
ตลอดจนไดรับความสะดวกสบาย 
ลดปญหานํ้าทวมขังพ้ืนผิวจราจร 
และสามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง
ชดัเจนมากขึ้นเพ่ือความปลอดภัย
ในการใชเสนทางของประชาชน 
 
 
 
 
 
สามารถดําเนินงานกอสราง/งาน
ซอมแซมไดอยางถูกตองตาม
ระเบียบการจัดซ้ือจัด-จาง  
เพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง 
 

งานวิศวกรรม 
กองชาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
งานวิศวกรรม 

กองชาง 
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสริมการทองเท่ียวตามอัตลักษณและการทองเท่ียวคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 2.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนโครงการดําเนินงานตาม
ภารกิจของเหลากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี 
 
 

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณใหแก
เหลากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี
ดําเนินการตามภารกิจอํานาจ
หนาท่ี 

 สมทบงบประมาณใหเหลา
กาชาดจังหวัดกาญจนบุรี 

  20,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

20,000    20,000 
 

 
  

20,000   20,000 
 
 
 
 

 
 
 
  

เหลากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรีไดรับเงินเพ่ือให
การชวยเหลือประชาชนท่ี
ไดรับความเดือดรอนตาม
ภารกิจอํานาจหนาท่ี 

ประชาชนท่ีไดรับความ
เดือดรอนไดรับการ
ชวยเหลือเพ่ือบรรเทา
ความเดือดรอน 

    งานธุรการ 
สํานักปลัด 
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2.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรมผูนํา/คณะ 
กรรมการชุมชนและและทัศนศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ี 
 
 
 

เพ่ือฝกอบรมใหความรูแก
ผูนํา/คณะกรรมการชุมชน 
 
 
 

จัดใหมีการฝกอบรมผูนําชุมชน
และคณะกรรมการชุมชน และ
ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
 
  
 

   120,000 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

 120,000 
 
 
 

  
 

  
  

 120,000 
 
 

 
 

 
 
  

 120,000 
 
 
 
 

    
 
 
 

  
 

 
 
  

 120,000 
 
 
 
 

    
 
 
 

  
 

 
 
  

ผูนําชุมชนและคณะ 
กรรมการชุมชนไดเขา
รวมโครงการครบทุกคน
และทุกฝายคณะทํางาน 
 
  
 

ผูนําชุมชนและคณะกรรม 
การชุมชนไดมีความรูจาก
การฝกอบรมและจากการ
ทัศนศึกษาดูงาน 
 
 

 งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัด 
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2.3  แผนงานงบกลาง 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนการจัด
สวัสดิการในชุมชน/หมูบาน 
 
 

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณ
ใหแกกองทุนสวัสดิการชุมชน
เทศบาลตําบลหวายเหนียว 

 สมทบงบประมาณใหกองทุน
สวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 

 50,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

50,000    50,000 
 

 
  

50,000    50,000 
 
 
 
 

 
 
 
  

กองทุนสวัสดิการชุมชน
ไดรับการสนับสนุน
งบประมาณครบท้ัง 3 สวน
(สมาชิกสมทบ+รัฐบาล+
อปท.) 

กองทุนสวัสดิการชุมชนฯ 
มีความเขมแข็งและ
ขับเคล่ือนกิจกรรมได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 เสริมสรางเมืองนาอยูเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
-ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

โครงการปลูกตนไมเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสี
เขียวและปรับสภาพภูมิทัศน 
 
 
 

เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวและปรับสภาพ
ภูมิทัศนใหสวยงามรมรื่น อนุรักษ
ทรัพยากรปาไมและธรรมชาติและ
ลดโลกรอน 
 

ปลูกตนไมยืนตน ท้ังไมดอก
และไมใบ เพ่ือความ
สวยงามและความรมรื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

100,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

  จํานวนตนไมท่ีเพ่ิมขึ้นทุก
ป ภายในเขตเทศบาล 
ครอบคลุมท้ัง 7 หมูบาน 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
      

 
 

ภายในเขตเทศบาลมี
จํานวนตนไมเพ่ิมมากขึ้น
และมีระบบนิเวศน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานธุรการ 
สํานักปลัด 
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3.2 แผนงานสาธารณสุข 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 
 
 
6 

โครงการปรับภูมิทัศนและกําจัด
วัชพืชในเขตเทศบาลตําบลหวาย
เหนียว 
 
โครงการกําจัดวัชพืชและผักตบชวา 
บริเวณบอยืมชลประทานสาย ๒ 
ขวา ภายในเขตเทศบาลตําบลหวาย
เหนียว 
 
โครงการแจกกลาไมเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว 
และลดโลกรอน 
 
 
 
 
 
โครงการศึกษาธรรมชาติและ
อนุรักษส่ิงแวดลอม 
 
 
โครงการคัดแยกขยะและนํากลับมา
ใชใหม 
 
โครงการอบรมและสงเสริมกิจกรรม 
อาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก(อถล.) 

เพ่ือเปนการปรับปรุงฟนฟูสภาพ 
แวดลอมภายในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลฯ 
ใหสะอาด นามองและปลอดภัย 
 
เพ่ือขุดลอกกําจัดวัชพืชและ
ผักตบชวาในบอยืมชลประทาน
เปนการปรับภูมิทัศนรักษาความ
สะอาดในคลองใหสวยงามนามอง 
 
เพ่ือรณรงคปลูกจิตสํานึกและ
สรางความตระหนักใหประชาชน
ไดมีสวนรวมในการดูแล บํารุง 
รักษารวมกันฟนฟูและเพ่ิมพ้ืนท่ีสี
เขียวในทองถิ่น ชุมชน เปนการ 
รักษาทรัพยากรปาไม อนุรักษ
ส่ิงแวดลอม 
เพ่ือใหความรูและสรางจิตสํานึก
ในการดูและรักษาส่ิงแวดลอม 
 
 
เพ่ือลดปริมาณขยะและสงเสริม 
การนํามาใชใหม 
 
เพ่ือสงเสริมและจัดกิจกรรม
สมาชิกอาสาสมัครทองถิ่นรักษ
โลก(อถล.) ในการบริหารจัดการ
สิงปฏิกูลและมูลฝอยการปกปอง
และรักษาสิงแวดลอม 
 

พ้ืนท่ีเขตเทศบาล 
 
 
 
บอยมืชลประทานสาย ๒ 
ขวา ภายในเขตเทศบาลฯ 
 
 
 
พ้ืนท่ีเขตเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
เด็กและเยาวชน 
 
 
 
 
พ้ืนท่ีเขตเทศบาล 
 
 
อาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก
เทศบาลตําบลหวายเหนียว 

 30,000 
 
 

  
500,000 

 
 
 
 
  1,000 

 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

20,000 
 
 

15,000 

 30,000 
 
 

  
500,000 
 
 
 
 
   1,000 
 
 
 
 
 
 
35,000 

 
 
 

20,000 
 
 
15,000 

 30,000 
 
 

 
500,000 
 
 
 
 
   1,000 
 
 
 
 
 
 
35,000 

 
 
 

20,000 
 
 
15,000 

 30,000 
 
 

 
500,000 
 
 
 
 
   1,000 
 
 
 
 
 
 
 35,000 

 
 
 

20,000 
 
 
15,000 

30,000 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 

   1,000 
 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

20,000 
 
 

15,000 

รอยละของพ้ืนท่ีท่ี
ดําเนินโครงการ 
 
 
รอยละของพ้ืนท่ีท่ี
ดําเนินโครงการ 
 
 
 
รอยละของประชาชนท่ี 
เขารวมโครงการ 
 
 
 
 
 
รอยละของระดับความ 
รูและความพึงพอใจ
ของผูเขารวมโครงการ 
 
สัดสวนของประชาชนท่ี
มีความสนใจในการดูแล
ส่ิงแวดลอม 
รอยละของระดับความ 
รูและความพึงพอใจ
ของผูเขารวมโครงการ 
 

สภาพแวดลอมภายในเขต
เทศบาลฯมีสภาพภูมิทัศนท่ี
สะอาดสวยงาม นามองและ
ปลอดภัยตอสายตาผูพบเห็น 
บอยืมชลประทานสาย ๒ขวา
ภายในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลฯ มี
ปริมาณวัชพืชและผักตบชวา
ลดลง 
 
ประชาชนท่ีเขารวมโครงการ 
ไดมีสวนรวมในการอนุรักษ 
ส่ิงแวดลอม 
 
 
 
 
ผูเขารับการอบรมมีความรู
เรื่องการรักษาส่ิงแวดลอม 
 
 
ประชาชนมีความสนใจใน
การดูแลส่ิงแวดลอมเพ่ิมมาก
ขึ้น 
ประชาชนมีความสนใจใน
การดูแลส่ิงแวดลอมเพ่ิมมาก
ขึ้น 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 
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3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

โครงการปรับปรุงบอขยะ
เทศบาลตําบลหวายเหนียว โดย
การจางเหมาขนยายขยะมูลฝอย 
บริเวณบอขยะเทศบาลตําบล
หวายเหนียว หมูท่ี 4 ตําบล
หวายเหนียว 
 
 
 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน
บริเวณบอขยะเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 
โครงการนําขยะมูลฝอยใหม
รายวันไปกําจัดปลายทาง 
 
 
โครงการจัดซ้ือครุภัณฑยาน 
พาหนะรถบรรทุกขยะแบบอัด
ทาย จํานวน 1 คัน 
 
 
 
 
 
 
โครงการถังขยะอินทรียหรือขยะ
เปยกครัวเรือน 

เพ่ือแกไขปญหาปริมาณขยะมูล
ฝอยลนบอขยะ ลดปญหา
ผลกระทบสะสมดานส่ิงแวดลอม
และอนามัยท่ีเกิดขึ้นจากขยะมูล
ฝอยตกคาง ลดปญหาขยะมูล
ฝอยสะสมตกคางและเพ่ิมพ้ืนท่ี
ในบอขยะใหมีพ้ืนท่ีในการท้ิง
ขยะเพ่ิมมากขึ้น 
 
เพ่ือดําเนินการจางเหมาปรับปรุง
ภูมิทัศนภายในบอขยะเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว 
 
เพ่ือนําขยะมูลฝอยใหมรายวันท่ี
จัดเก็บในเขตเทศบาลฯ ไปกําจัด 
ณ สถานท่ีปลายทาง 
 
เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑยานพาหนะ 
รถบรรทุกขยะ สําหรับใชในการ 
เก็บขยะใหเพียงพอและเหมาะ 
สมกับระบบการจัดการขยะ 
ของเทศบาลฯ 
 
 
 
 
เพ่ือลดปริมาณขยะอินทรียหรือ 
ขยะเปยก จากตนทาง 

จางเหมาขนยายขยะมูล
ฝอยตกคางสะสม ออกจาก
บริเวณบอขยะเทศบาลฯ 
หมูท่ี 4 ตําบลหวายเหนียว 
อําเภอทามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี จนถึงบอขยะ
เนินทอง 
 
 
บอขยะเทศบาลตําบลหวาย
เหนียว 
 
 
ขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล
ฯ วันละ 6 ตัน 
 
 
จัดซ้ือครุภัณฑยานพาหนะ
รถบรรทุกขยะ ขนาด 6ตัน 
6 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบ
ไมตํ่ากวา 6,000 ซีซี หรือ
กําลังเครื่องสูงสุดไมตํ่ากวา 
170 กิโลวัตต แบบอัดทาย 
จํานวน 1 คัน (ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ) 
 
พ้ืนท่ีเขตเทศบาลฯ 

1,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

1,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

  500,000 
 
 
 

1,200,000 
 
   
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

1,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 

2,400,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

     30,000 

1,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

    30,000 

1,200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

     30,000 

  ขยะสะสมถูกนําไป
กําจัดตามหลัก
สุขาภิบาล 

 
 
 
 
 
 
พ้ืนท่ีบริเวณบอขยะ
ไดรับการปรับปรุง 

 
 
ขยะใหมรายวันถูก
นําไปกําจัดยัง
สถานท่ีอื่น 
 
ไมมีขยะตกคาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปริมาณขยะท่ีเขาสู 
ระบบการกําจัดของ 
เทศบาลฯลดลง 

กําจัดขยะสะสมตกคางได 
ส่ิงแวดลอมสุขภาพอนามัย 
ของประชาชนดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
สภาพแวดลอมบริเวณบอขยะ 
เรียบรอย สวยงาม  
 
 
ไมมีขยะมูลฝอยตกคาง 
ในเขตเทศบาลฯ 
 
 
มีรถบรรทุกขยะมีเพียง 
พอตอการใชงาน 
 
 
 
 
 
 
 
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลฯ มีการ 
ดําเนินงานคัดแยกขยะใน 
ชุมชนเพ่ิมมากขึ้น 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2 เสรมิสรางเมืองนาอยูเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี  4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
4.1  แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
6 
 
 
7 
 
 
8 

โครงการปองกันและรณรงคโรค
เอดสในเขตเทศบาลตําบลหวาย
เหนียว 
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอด 
ภัยจากโรคพิษสุนัขบา 
 
 
โครงการสํารวจและขึ้นทะเบียน
สัตว  ตามโครงการสัตวปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว 
โครงการรณรงคและปองกันโรค
ไขเลือดออก 
 
โครงการปองกันโรคติดตอในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
โครงการปองกันและรณรงคยา
เสพติดในโรงเรียน 
 
โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพดาน
สุขภาพและปองกันโรค เทศบาล
ตําบลหวายเหนียว 

เพ่ือปองกันและรณรงคโรคเอดสใน
สถานประกอบการและในโรงเรียน 
 
เพ่ือฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 
ใหกับสุนัขและแมว และใหความรู
เรื่องโรคพิษสุนัขบาแกผูเล้ียงสุนัข
และแมว 
สํารวจจํานวนสุนัขและแมว ใชเปน
ฐานขอมูลสัตวควบคุม (สุนัข-แมว) 
ในเขตเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
 
เพ่ือใหความรูและปองกันโรค
ไขเลือดออก 
 
เพ่ือปองกันโรคติดตอในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
 
เพ่ือใหความรูและการปองกันตนเอง
จากยาเสพติดแกนักเรียน 
 
เพ่ือสนับสนุนใหหมูบานชุมชน
ดําเนินโครงกรตามพระราชดําริดาน
สาธารณสุข แหงละ 20,000 บาท 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพอสม.ใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สถานประกอบการ โรงเรียน
ในเขตเทศบาลฯ 
 
สุนัขและแมวในเขตเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว  
 
 
สุนัขและแมวในเขตเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว 
 
 
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลฯ 
 
 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว 
 
โรงเรียนในเขตเทศบาลฯ 
 
 
หมูบาน/ชุมชนในเขตเทศบาล 
จํานวน 7 หมูบาน 
 
ผพ้ืนท่ี.ในเขตเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 

5,000 
 
 

35,000 
 
 
 

 6,000 
 
 
 

30,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

140,000 
 
 

10,000 
 

5,000 
 
 

35,000 
 
 
 

  6,000 
 
 
 

30,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
   

140,000 
 
 

  10,000 

5,000 
 
 

35,000 
 
 
 

  6,000 
 
 
 

30,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

140,000 
 
 

10,000 

5,000 
 
 

35,000 
 
 
 

  6,000 
 
 
 

30,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

140,000 
 
 

  10,000 

5,000 
 
 

35,000 
 
 
 
    6,000 

 
 
 

30,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

140,000 
 
 

    10,000 

  ไมมีผูติดเชื้อเอดสใน
สถานประกอบการและ
โรงเรียน 
ไมมีโรคพิษสุนัขบาในเขต
เทศบาล 
 
 
ไมมีโรคพิษสุนัขบาในเขต
เทศบาล 
 
 
Iรอยละของจํานวนผูปวย
ไขเลือดออกไมเกิน100
ตอแสนประชากร 
รอยละจํานวนโรคติดตอ
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
รอยละของความรูท่ีไดรับ
และความพึงพอใจ 
 
รอยละของความรูท่ีไดรับ
และความพึงพอใจ 

 
ผูทําหนาท่ีดูแลสุขภาพมี
ความรูพ้ืนฐานเรื่องการ
ดูแลสุขภาพ 

ไมมีการติดเช้ือเอดสใน
สถานประกอบการและ
โรงเรียน 

ผ ูเล้ียงสุนัขและแมวมีความ 
รูและนําสุนัขและแมวมาฉีด
วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัข
บา 
ขอมูลจากการสํารวจใชใน
การซ้ือวัคซีนและเปนฐาน 
ขอมูลในการควบคุมจํานวน
สุนัขและแมว 
ผูปวยโรคไขเลือดออกใน
เขตเทศบาลฯมีจํานวน
ลดลง 
จํานวนโรคติดตอในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมีจํานวน
ลดลง 
ผูเขารับการอบรมไดรับ
ความรูและตระหนักถึงภัย
จากยาเสพติด 
ผูเขารวมโครงการไดรับ
ความรูเรื่องการดูแล
สุขภาพ 
ผูทําหนาท่ีดูแลสุขภาพ 
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
ในตําบลจัดการสุขภาพฯ 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
งานสุขาภิบาลฯ 

สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 
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4.1  แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 

10 

โครงการปองกันโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
 
 
 
 
โครงการอาสาสมัครบริบาล 
ทองถิ่นเพ่ือดูแลผูสูงอายุท่ีมี 
ภาวะพ่ึงพิงและบุคคลอื่นท่ีมี 
ภาวะพ่ึงพิง 

เพ่ือปองกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
 
 
 
 
เพ่ือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและ
บุคคลอื่นท่ีมี 
ภาวะพ่ึงพิง 

พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 
 
 
 
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 

200,000 
 
 
 
 
 
144,000 

200,000 
 
 
 
 
 

144,000 

200,000 
 
 
 
 
 

144,000 

200,000 
 
 
 
 
 

144,000 

200,000 
 
 
 
 
 

   144,000 

ไมมีโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 ในเขต 
เทศบาลฯ 
 
 
 
ผูสูงอายุท่ีมีภาวะ 
พ่ึงพิงและบุคคล 
อื่นท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
ไดรับการดูแล 

ประชาชนไดรับความรูและ 
สามารถนําความรูไปใชใน 
การแกปญหาและปองกัน 
โรคไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID-19) ได 
 
ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
และบุคคลอื่นท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิงมีสุขภาพกาย ใจ ท่ีดี 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
งานสุขาภิบาลฯ 

สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานสุขาภิบาลฯ 
สํานักปลัดฯ 
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4.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
2 

โครงการเพ่ือการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 
 
 
 
โครงการจิตอาสา “เราทําความ
ดีดวยหัวใจ” 

เพ่ือการปองกันการแพร
ระบาดของยาเสพติดในกลุม
เด็กและเยาวชนและลด
ปริมาณผูติดยาเสพติด 
 
เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมโดย
การบําเพ็ญสาธารณประโยชน
และปรับปรุงภูมิทัศนภายใน
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลหวาย
เหนียว 

จัดใหมีการฝกอบรมใหความรู
เกี่ยวกับการปองกนัและแกไข
ปญหายาเสพติดใหกับกลุมเด็ก
และเยาวชนท่ีศึกษาในโรงเรียนใน
เขตเทศบาล 
ศาสนสถานหรือแหลงชุมชน
ภายในเขตเทศบาล 

50,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

50,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
   
 

50,000 
 
 
 
 

20,000 
 

50,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  50,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

รอยละของจํานวนเด็กและ
เยาวชนท่ีติดยาเสพติดลด
จํานวนลงทุกป 
 
 
หนวยงานองคกร ผูนํา
หมูบาน-ชุมชนและ
ประชาชนจิตอาสารวม
บําเพ็ญสาธารณประโยชน 

เด็กและเยาวชนไดรับ
ความรูและลดจํานวนผูติด
ยาเสพติดในหมูบานชุมชน
ไดทุกป 
 
มีความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอยชอง
ชุมชน เกิดการมีสวนรวม
ของประชาชน 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัด 
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4.3 แผนงานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจายเงินเพ่ือสมทบ
ระบบหลักประกันสุขภาพ 

เพ่ือสมทบระบบหลักประกนั
สุขภาพ ตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ 

สมทบเงินในอัตราไมนอยกวารอย
ละ 50 ของคาบริการสาธารณสุข
ท่ีไดรับจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

100,000 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนในเขตเทศบาลมี
ระบบหลักประกันสุขภาพท่ี
ดี 

มีระบบหลักประกันสุขภาพ
ท่ีเทศบาลฯมีสวนรวมและ
สมทบเงินตามอัตราท่ี
กําหนด 

งานสาธารณสุข  
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  เสริมสรางสังคมเปนสขุสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมสีุขภาวะท่ีดี 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี  5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและสังคม 
5.1  แผนงานการศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเสริมสรางคาราวานเด็ก
และเยาวชน 
 
 
 
 
 
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 
 

เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชน
ภายในเขตเทศบาลมีการรวมกลุม
จัดทํากิจกรรมตางๆท่ีเปน
ประโยชนตอชุมชนและสวนรวม 
 
 
 
เพ่ือสงเสริมใหเด็กไดรวมกิจกรรม 
เกิดความคิดริเริ่มสรางสรรค การ
แสดงออก ไดรับความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน 
 

จัดทําใหมีการฝกอบรมให
ความรูและทัศนศึกษาดูงาน 
กิจกรรมรวมกลุมกันเพ่ือทํา
ประโยชนตอสังคมและชุมชน 
 
 
 
จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  
-กิจกรรมตอบคําถาม 
-กิจกรรมการแสดง 
-จิตอาสาทําความดีเก็บขยะ 
ลดโลกรอน 
-กิจกรรมอื่นๆ 
 
 
 
 
 
 

  50,000 
 
 
 
 
 
 
90,000 
 
 
 
 
 

  
 
 

 50,000 
 
 
 
 
 
 

90,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 

90,000 

รอยละของจํานวนเด็กและ
เยาวชนในเขตเทศบาลท่ีเขา
รวมกจิกรรมเพ่ิมขึ้นทุกปจน
ครอบคลุมท้ัง 7 หมูบาน 
 
 
 
เด็กไดรวมกิจกรรม เกิด
ความคิดริเริ่มสรางสรรค การ
แสดงออก ไดรับความ
สนุกสนานเพลิดเพลิน 
 
 
 
 
 
 

เด็กและเยาวชนท่ีเปน
คณะกรรมการของสภา
เด็กฯรอยละ80 ไดเชา
รวมกิจกรรมรวมกันอยาง
ตอเน่ือง และไดรับ
ความรูจากการฝกอบรม
และศึกษาดูงาน 
เด็กไดรวมกิจกรรม
โครงการวันเด็กและมี
จํานวนเพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
 
 
 
 
 
 

 

งานพัฒนา
ชุมชน 

สํานักปลัดฯ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

สํานักปลัดฯ 
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5.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 

โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 
 
 
 
โครงการจัดงานประเพณีแห
เทียนพรรษา 
 
 
 
โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต 
 
 
 
 
 
 
โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนา เชน วันมาฆบูชา 
วันวิสาขบูชา,วันอาสาฬหบูชา 
วันออกพรรษาเปนตน 
 
โครงการจัดงาน”ทําบุญตัก
บาตร “วันขึ้นปใหม” 
 
 

เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหเด็ก  
เยาวชน และประชาชน ไดมีสวน
รวมในการอนุรักษ และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น 
 
เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหเด็ก  
เยาวชน และประชาชน ไดมีสวน
รวมในการทํานุบํารุงศาสนาและ
รวมกิจกรรมวันสําคัญของศาสนา 
 
เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหเด็ก  
เยาวชน และประชาชน ไดมีสวน
รวมในการอนุรักษ และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น 
 
 
 
 
เพ่ือสงเสริมใหเด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป ไดมีสวนรวมใน
การทํานุบํารุงศาสนาและรวม
กิจกรรมวันสําคัญของศาสนา 
 
เพ่ือเปนการสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชนและประชาชนไดอนุรักษ
ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมท่ีดี
ของการทําบุญเพ่ือความเปนสิริ
มงคลในโอกาสวันขึ้นปใหม 

จัดงานประเพณีลอยกระทง 
ณ วัดหวายเหนียว 
 
 
 
เชิญหนวยงาน องคกร ผูนํา
ชุมชน ผูนําหมูบาน เด็ก
เยาวชนและประชาชนท่ัวไป
รวมกันถวายเทียนพรรษา
ใหกับวัดหวายเหนียว 
จัดงานประเพณสีงกรานต ณ 
วัดหวายเหนียว 
-กิจกรรมตรวจสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ
-กิจกรรมทําบุญฟงเทศน 
-กิจกรรมรดนํ้าดําหัวผูสูงอาย ุ
-กิจกรรมกอพระทรายและ
กิจกรรมอื่นๆ 
ประชาสัมพันธเชิญชวนเด็ก  
เยาวชน และประชาชนรวม
ทําบุญตักบาตร ฟงเทศนหรือ
เวียนเทียน เน่ืองในวันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา เปนตน 
ประชาสัมพันธเชิญชวนเด็ก  
เยาวชน และประชาชนรวม
ทําบุญตักบาตรขาวสาร
อาหารแหงและถวาย
ภัตตาหารเชาพระภิกษุสงฆ 

  50,000 
 
 
 
 
30,000 

 
 
 
 
50,000 

 
 

    
 
 
    
 

5,000 
 
 
 
 

8,000 

50,000 
 
 
 

 
30,000 

 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

   8,000 

50,000 
 
 
 
 
30,000 
 
 
 
 
50,000 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

  8,000 

 
 

50,000 
 
 
 
 
30,000 

 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

  8,000 

 
 
 

50,000 
 
 
 
 
30,000 

 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

 8,000 
 
 
 

เด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปรวมอนุรักษและสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณีของ
ทองถิ่น  
 
หนวยงาน องคกร ผูนําชุมชน 
ผูนําหมูบาน เด็กเยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไปไดทํานุบํารุง
ศาสนาและรวมกิจกรรมวัน
สําคัญของศาสนา 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปและผาสูงอาย ุรวม
อนุรักษสืบสานประเพณีของ
ทองถิ่น  
 
 
 
 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
ไดมีสวนรวมในการทํานุบํารุง
ศาสนาและรวมกิจกรรมวัน
สําคัญของศาสนา 
 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
ไดอนุรักษขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมท่ีดีของการ
ทําบุญเพ่ือความเปนสิริมงคล
ในโอกาสวันขึ้นปใหม 

เด็ก เยาวชน และประชาชน
ในเขตเทศบาลเขารวม
กิจกรรมการอนุรักษและสืบ
สานประเพณีลอยกระทงของ
ทองถิ่น เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
หนวยงาน องคกร ผูนําชุมชน 
ผูนําหมูบาน เด็กเยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไปเขารวม
กิจกรรมประเพณีแหเทียน
พรรษา เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
ในเขตเทศบาลเขารวม
กิจกรรมการอนุรักษและสืบ
สานประเพณีสงกรานตของ
ทองถิ่น เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
เขารวมกิจกรรมการทํานุ
บํารุงศาสนาและรวมกิจกรรม
วันสําคัญของศาสนา เพ่ิมขึ้น
ปละ 10% 
เด็ก เยาวชน และประชาชน
เขารวมกิจกรรมวันขึ้นปใหม
เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

สํานักปลัดฯ 
 

 
 
 
 
 

 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

 

สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

 

สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

 

สํานักปลัดฯ 
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5.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 
 
7 
 
 
 
 
 
8 

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมฉลอง
เทิดพระเกียรติพระบรมวงศานุ
วงศและพระราชพิธีตาง ๆ  เชน  
 - วันพอแหงชาติ  
 - วันแมแหงชาติ 
 - วันคลายวันสวรรคตของรัชกาล
ท่ี ๙ ฯลฯ 
โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10  
 
โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ
พระบรมราชินี 
 
 
 
 

เพ่ือเชิญชวนใหกลุม 
องคกร หนวยงานตางๆ
และประชาชนไดรวม
กิจกรรมท่ีแสดงออกซ่ึง
ความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 
เพ่ือใหเด็ก เยาวชน กลุม 
องคกร ผูนําและประชาชน
ท่ัวไปไดรวมกิจกรรมท่ี
แสดงออกซ่ึงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
เพ่ือใหเด็ก เยาวชน กลุม 
องคกร ผูนําและประชาชน
ท่ัวไปไดรวมกิจกรรมท่ี
แสดงออกซ่ึงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 

ประชาสัมพันธเชิญชวนกลุม 
องคกร หนวยงานตางๆและ
ประชาชนเขารวมกิจกรรม
รวมถึงการจัดสถานท่ีเพ่ือ
แสดงออกซ่ึงความจงรักภักดี
และเพ่ือเทิดพระเกียรติเน่ืองใน
โอกาสตางๆ 
เชิญชวนเด็ก เยาวชน กลุม 
องคกร ผูนําและประชาชน
ท่ัวไปไดรวมกิจกรรม –ตักบาตร
ขาวสารอาหารแหง,ถวายเครื่อง
ราชสักการะและกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติตางๆ 
เชิญชวนเด็ก เยาวชน กลุม 
องคกร ผูนําและประชาชน
ท่ัวไปไดรวมกิจกรรม –ตักบาตร
ขาวสารอาหารแหง,ถวายเครื่อง
ราชสักการะและกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติตางๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
90,000 

 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
90,000 
 
 
 
 
 
90,000 

 
 
 
 
 
        

100,000 
 
 
 
 
 
 
90,000 
 
 
 
 
 
90 ,000 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 

   90,000 
 
 
 
 
 
90,000 

 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
   90,000 
 
 
 
 
 
90,000 

 
 
 
 
 
 
      

กลุม องคกร หนวยงานตางๆ
และประชาชนไดรวมกิจกรรม
ท่ีแสดงออกซ่ึงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 
 
เด็ก เยาวชน กลุม องคกร 
ผูนําและประชาชนท่ัวไปได
รวมกจิกรรมท่ีแสดงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 
เด็ก เยาวชน กลุม องคกร 
ผูนําและประชาชนท่ัวไปได
รวมกิจกรรมท่ีแสดงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
 
 

กลุม องคกร หนวยงานตางๆ
และประชาชนไดรวมกิจกรรม
เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
 
 
เด็ก เยาวชน กลุม องคกร 
ผูนําและประชาชนท่ัวไปได
รวมกิจกรรม เพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
 
 
เด็ก เยาวชน กลุม องคกร 
ผูนําและประชาชนท่ัวไปได
รวมกิจกรรม เพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

 

สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 

 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานบริหาร
การศึกษา 

สํานักปลัดฯ 
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5.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
10 
 
 
 
 
11 
 
 
 
 
 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา
สําหรับเด็ก เยาวชนและ
ประชาชน 
 
 
โครงการจัดซ้ือและติดต้ังครุภัณฑ
กีฬา (เครื่องออกกําลังกาย
กลางแจงและภายในอาคาร)  
 
 
โครงการสงเสริมการออกกําลัง
กาย เพ่ือสุขภาพท่ีดี 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก เยาวชน
และประชาชนไดเลนกีฬา
เพ่ิมมากขึ้น  เพ่ือสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรง 
 
เพ่ือใหเด็ก เยาวชนและ
ประชาชน ไดมีสุขภาพท่ี
แข็งแรงและใชเวลาวางเปน
ประโยชนเพ่ือการออก
กําลังกาย 
เพ่ือสงเสริมใหคณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจําและพนักงาน
จางทุกคนไดออกกําลังกาย
เพ่ือสุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดการแขงขันกีฬาใหเด็ก 
เยาวชน และประชาชนภายใน
เขตเทศบาล 
 
 
จัดซ้ือและติดต้ังครุภัณฑกีฬา 
(เครื่องออกกําลังกายกลางแจง
และภายในอาคาร) 
 
 
จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 
สัปดาหละ 1 ครั้งๆละไมตํ่ากวา 
1 ชั่วโมง เชน 
-การออกกําลังกาย 
-การเลนกีฬา   เปนตน 

20,000 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
  25,000 

   20,000 
 
 
 
 

 100,000 
 
 
 
 
25,000 

   20,000 
 
 
 
 
100,000 
 
 
 
 
 25,000 

   20,000 
 
 
 
 

 100,000 
 
 
 
 
25,000 

   20,000 
 
 
 
 

 100,000 
 
 
 
 
25,000 

เด็ก เยาวชนและประชาชนได
เลนกีฬาเพ่ิมมากขึ้นมีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรง 
 
 
เด็ก เยาวชน และประชาชนมี
สุขภาพท่ีแข็งแรงและใชเวลา
วางเปนประโยชนเพ่ือการ
ออกกําลังกาย 
 
คณะผูบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจําและพนักงาน
จางทุกคนมีสุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง 
 

เด็กเยาวชนและประชาชน 
รอยละ 90   เขารวมโครง 
การ และไดรับการสงเสริม
ดานสุขภาพการใชเวลาวางให
เปนประโยชน 
มีครุภัณฑกีฬาเพ่ิมขึ้นปละ 
10% เพ่ือใหเพียงพอตอ
ความตองการของประชาชน 
 
 
มีผูเขารวมกิจกรรมเพ่ิมขึ้นป
ละ 10% 
 

งานพัฒนา
ชุมชน 

สํานักปลัดฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 
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5.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเสริมสรางความรูความ
เขาใจสิทธิมนุษยชน เพ่ือใหเกิด
ความเปนธรรมและเสมอภาคใน
สังคม 
 

เพ่ือสงเสริมและสรางความ
เขาใจใหแกพนักงานเทศบาล 
ลูกจาง และประชาชนท่ัวไป
เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชน
แหงชาติ ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.
2557-2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทําแผนพับ โปสเตอร 
บอรดประชาสัมพันธความรู
ในแผนสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2557-
2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

5,000 
 
 

5,000 
 
 

5,000 
 
 

5,000 พนักงานเทศบาล ลูกจาง 
และประชาชนท่ัวไปไดมี
ความรูเกี่ยวกับแผนสิทธิ
มนุษยชนแหงชาติ ฉบับท่ี 
3 (พ.ศ.2557-2561) 

พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
และประชาชนท่ัวไปมีความรู
เพ่ิมขึ้นปละ 10%   
 
 
 

 

งาน 
พัฒนาชุมชน 

สํานักปลัด 
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  2  เสริมสรางเมืองนาอยูเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  6   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการ 
. 

ยุทธศาสตรท่ี  6  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
6.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 

โครงการกอสรางปายประชา    
สัมพันธถาวร (ตะแกรงเหล็ก) 
 
 
โครงการจัดการเลือกต้ังผูบริหาร
ทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น 
 
 
 
โครงการรณรงคและประชา 
สัมพันธเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
การปกครองในระบอบประชาธิป 
ไตย สรางความเขาใจและการมี
สวนรวมในระบอบประชาธิปไตย 
 
โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมครุภัณฑของเทศบาล 
 
 

โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมท่ีดินและส่ิงกอสรางของ
เทศบาล 
 

เพ่ือเพ่ิมจํานวนปายประชา 
สัมพันธท่ีมีอยูใหท่ัวถึงทุก
หมูบานประชาชนไดรับขอมูล
ขาวสารอยางท่ัวถึง 
เพ่ือใหการเลือกต้ังผูบริหาร
ทองถิ่นหรือสมาชิกสภาทองถิ่น
เปนไปตามกฎหมายท่ีกําหนด 
 
 
เพ่ือใหประชาชนในเขตเทศบาล 
มีความรูความเขาใจและให
ความ สําคัญกับการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 
 
 
เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/ซอม 
แซมครุภัณฑตางๆของเทศบาล
ใหอยูในสภาพใชงานไดดี  
 
เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมท่ีดินและส่ิงกอสราง
ตางๆ ของเทศบาลใหอยูใน
สภาพใชงานไดดี 
 

กอสรางปายประชาสัมพันธ
ถาวร ตะแกรงเหล็ก) เพ่ือติดต้ัง
บริเวณแหลงชุมชน หรือท่ี
สาธารณะ 
ดําเนินการจัดการเลือกต้ังผู 
บริหารทองถิ่นหรือสมาชิกสภา
ทองถิ่นในกรณีครบวาระหรือ
ตําแหนงวาง ใหเปนไปตาม
กฎหมายท่ีกําหนด 
จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพรความรู
เกี่ยวกบัการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย เชน 
-แจกแผนพับ,โปสเตอร 
-เดินรณรงคฯ 
-จัดอบรมฯ เปนตน 
ดําเนินการซอมแซม/ปรับปรุง/
บํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ ท่ี
ชํารุดเพ่ือใหอยูในสภาพใชงาน
ไดดี  
ดําเนินการซอมแซม/ปรับปรุง/
บํารุงรักษาท่ีดินและส่ิงกอสราง
ตางๆ ท่ีชํารุดเพ่ือใหอยูในสภาพ
ใชงานไดดี 
 
 

 100,000 
 
 
 
 500,000 
 
 
 
 
   50,000 
 
 
 
 
 

 300,000 
 
       
  
 500,000 
 

      - 
 
 
 

 500,000 
 
 
 
 
 50,000 
 
 
 
 
 

 300,000 
 
    
     
500,000 
 

 100,000 
 
 
 

 500,000 
 
 
 

 
 50,000 
 
 
 
 
 

 300,000 
 
      
   
 500,000 
 

      - 
 
 
 
500,000 
 
 
 
 
50,000 

 
 
 
 
 

 300,000 
 
        
 
 500,000 
 
 

      - 
 
 
 

 500,000 
 
 
 
 

   50,000 
 
 
 
 
 
 300,000 
 
   
      
 500,000 
 

ประชาชนไดรับทราบขอมูล
ขาวสารอยางท่ัวถึง 
 
 
ผูบริหารทองถิ่นและสมาชิก
สภาทองถิ่นครบตาม
จํานวนท่ีกฎหมายกําหนด 
 
 
ประชาชนไดรับความรูและ
ความเขาใจเกี่ยวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิป 
ไตยครอบคลุมท้ัง 7หมูบาน  
 
 
ครุภัณฑเครื่องมือเครื่องใช 
ของเทศบาลทีมีประสิทธิ 
ภาพพรอมใชงาน 
 
 ท่ีดินและส่ิงกอสรางท่ีมี 
 ประสิทธิภาพ 
 
 

ปายประชาสัมพันธมีเพ่ิม 
ขึ้นทุกปและครอบคลุมท้ัง 
7 หมูบาน  
 
ประชาชนผูมีสิทธ์ิเลือกต้ัง
ในเขตเทศบาลรอยละ 80
ขึ้นไปมาใชสิทธ์ิเลือกต้ังฯ 
 
 
ประชาชนทุกครัวเรือนมี
ความรู ความเขาใจในการ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยเพ่ิมขึ้นปละ 
10%   
 
ครุภัณฑเครื่องมือเครื่องใช  
มีเพียงพอและมีประสิทธิ 
ภาพเพ่ิมมากขึ้น 
 
ท่ีดินและส่ิงกอสรางของ
เทศบาลมีประสิทธิภาพ
พรอมใชงาน 
 

งาน 
ประชาสัมพันธ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

   
 
 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัดฯ 
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6.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

    
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนเงินอุดหนุน
ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับอําเภอ 

 
 
โครงการจางเหมาแรงงาน 
ทําความสะอาดสํานักงาน 
 
 

 

เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ
ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับอําเภอ 
 
 
เพ่ือใหสถานท่ีราชการมีความ
สะอาดเรียบรอย ประชาชนท่ีมา
ขอรับบริการไดรับความพึงพอใจ 
 

 

สนับสนุนงบประมาณให
ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ระดับอําเภอ 
 
จางพนักงานทําความสะอาด
เพ่ือทําความสะอาดอาคาร
สถานท่ีและโดยรอบอาคาร
สํานักงาน 
 

30,000 
 
 
 
 
 

   80,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

   80,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับอําเภอ ได
ขับเคล่ือนและปฏิบัติ
ภารกิจตามอํานาจหนาท่ี 
สัดสวนของความสะอาด
เรียบรอย ของอาคาร
สถานท่ีราชการ 
 
 
 
 
 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ไดรับการประสานงานและ
ประชาชนไดรับความ
ชวยเหลือตามแนวทาง
เดียวกัน 
 
อาคารสถานท่ีราชการ  
มีความสะอาดเรียบรอย  
เปนสถานท่ีทํางานนาอยู 
นาทํางานเพ่ิมมากขึ้น 
 
 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานการเจาหนาที ่
สํานักปลัดฯ 
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6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
4 

โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมครุภัณฑในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
 
โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมท่ีดินและส่ิงกอสราง
งานปองกันฯ 
 
 
 
โครงการชวยเหลือประชาชน   
กรณีประสบสาธารณภัยตางๆ 

 
 
 
โครงการใหความรูเกี่ยวกับการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ใหแกเด็ก เยาวชน หรือ
ประชาชน รวมท้ังซอมแผน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ใหแกเจาหนาท่ีปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

 

เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/ซอม 
แซมครุภัณฑงานปองกันฯใหมี
ประสิทธิภาพ 
 
เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/ซอม 
แซมท่ีดินและส่ิงกอสรางงาน
ปอง กันฯ ใหมีประสิทธิภาพ  
 
 
 
เพ่ือการชวยเหลือและบรรเทา
ความเดือนรอนของประชาชนท่ี
เกิดจากสาธารณภัย  
 
 
เพ่ือเสริมสรางความรูใหแกเด็ก 
เยาวชน หรือประชาชนเกี่ยวกับ
การปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยเบ้ืองตน รวมท้ังพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานดาน
งานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยใหแกเจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงาน 
 

ปรับปรุง/ซอมแซม/บํารุงรักษา
ครุภัณฑงานปองกันฯท่ีชํารุดให
อยูในสภาพใชงานไดดี  
 
ปรับปรุง/ซอมแซม/บํารุงรักษา
ท่ีดินและส่ิงกอสรางงานปองกันฯ
ท่ีชํารุดใหอยูในสภาพใชงานไดดี  
 
 
 
ใหความชวยเหลือและบรรเทา
ความเดือดรอนใหกับประชาชนท่ี
ประสบภัยตางๆ เชน วาตภัย 
อุทกภัย อัคคีภัย ภัยแลง ภัย
หนาว ฯลฯ 
-จัดฝกอบรมใหแกเด็ก เยาวชน 
หรือประชาชนเกี่ยวกับการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
เบ้ืองตน 
-จัดใหมีการซอมแผนปองกันและ
การบรรเทาสาธารณภัยใหแก
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 
 

 200,000 
 
 
 
 200,000 
 
 
 
 
 
 200,000 
 
 
 
 
   70,000 
 
   

200,000 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
  

   70,000 

 200,000 
 
 
 
 200,000 
 
 
 
 
 
 200,000 
 
 
 
   
 70,000 
 
 

 200,000 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
   
 70,000 

 200,000 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
 
 

 200,000 
 
 
 
   

   70,000  

รอยละของเครื่องมือ
เครื่องใชอยูในสภาพใช
งานไดดีและพียงพอตอ
การใชงาน 
ครุภัณฑเครื่องมือเครื่อง 
ใชงานปองกันฯ มีประ 
สิทธิภาพพรอมใชงาน 
ท่ีดินและส่ิงกอสรางงาน 
ปองกันฯมีประสิทธิภาพ 
 พรอมใชงาน 
ประชาชนไดรับการ
ชวยเหลือและบรรเทา
ความเดือดรอนจากสา
ธารณภัยตางๆ 
 
-เด็ก เยาวชน หรือ
ประชาชนท่ัวไปมีความรู
ดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
-เจาหนาท่ีไดพัฒนา
ศักยภาพดานการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

ครุภัณฑเครื่องมือเครื่องใช  
งานปองกันฯ มีเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
 
ท่ีดินและส่ิงกอสรางของงาน
ปองกันฯ มีประสิทธิภาพพรอม
ใชงาน 
 
 
 
ประชาชนไดรับการชวยเหลือ
อยางท่ัวถึงและครอบคลุมทุก
ครัวเรือนท่ีไดรับความเดือดรอน 
 
 
-เด็ก เยาวชน หรือประชาชนได
มีความรูดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
-เจาหนาท่ีฯมีความรู ความ
ชํานาญ เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 
 
 
 

งานปองกันฯ 

สํานักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 

 งานปองกันฯ 

สํานักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 

งานปองกันฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานปองกันฯ 
สํานักปลัดฯ 
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6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
7 
 
 
 
 
8 
 

โครงการรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในเขตเทศบาลเพ่ือลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ 
 
 
โครงการฝกอบรมเพ่ือจัดต้ังละเพ่ิม
ศักยภาพของอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน(อปพร.) เทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 
 
โครงการติดต้ังกลองวงจรปดบริเวณ
จุดเส่ียง,แหลงชุมชน ภายในเขต
เทศบาล 
 
 
โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการ “จิต
อาสาภัยพิบัติ ประจําเทศบาลตําบล
หวายเหนียว” 

เพ่ือเพ่ิมมาตรการดูแลรักษาความ
สงบเรียบรอยในชวงเทศกาล
สําคัญใหกับประชาชนและ
นักทองเท่ียวท่ีเดินทาง 
 
เพ่ือเพ่ิมจํานวนสมาชิก อปพร.ให
มากขึ้นและพัฒนาศักยภาพสมาชิ
เดิมใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
เพ่ือเพ่ิมมาตรการในการดูและ
ชีวิตและทรัพยสินใหกับประชาชน 
 
 
 
เพ่ือต้ังชุดจิตอาสาภัยพิบัติประจํา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น เพ่ือ
เปนผูชวยเจาพนักงานในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ในระดับพ้ืนท่ี 

ต้ังจุดตรวจตราความสงบเรียบรอย
รวมกับ เจาหนาท่ีตํารวจ, กํานัน-
ผูใหญบาน อาสาสมัครตางๆและ
เจาหนาท่ีของเทศบาล 
 
-จัดฝกอบรมใหประชาชนท่ีสมัคร
เปนสมาชิก อปพร. 
-จัดฝกอบรมเพ่ิมศักยภาพใหแก
สมาชิก อปพร. 
 
 
ติดต้ังกลองวงจรปดบริเวณจุดเส่ียง,
แหลงชุมชน ฯลฯ ภายในเขต
เทศบาลใหครอบคลุมท้ัง 7 หมูบาน 
 
 
อาสาสมัครจิตอาสาภัยพิบัติฯภายใน
เขตเทศบาลฯ 

    50,000 
 
 
 
 

 150,000 
 

 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 

    50,000 
 

 50,000 
 
 

 
 
- 

   
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 

    50,000 
 

 

   50,000 
 
 
 
 
150,000 

 
 
 
 
 

 500,000 
 
 
 
 

    50,000 
 
 
 

 50,000 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 500,000 
 
 
 
 

    50,000 
 
 
 

 

  50,000 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 

    50,000 
 
 

ประชาชนและ
นักทองเท่ียวไดรับ
การบริการและการ
แลท่ีดีจากจุดตรวจ 
 
-มีสมาชิก อปพร.
เพ่ิมมากขึ้น 
-สมาชิก อปพร.
เดิม มีศักยภาพใน
การปฏิบัติงานมาก
ยิ่งขึ้น  
ระชาชนไดรับการ
ดูและชีวิตและ
ทรัพยสินอยางมี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
รอยละของจิต
อาสาภัยพิบัติ
ประจําเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว
มีความรูเกี่ยวกับ
การชวยเหลือ
ประชาชนจากเหตุ
สาธารณภัยตางๆ 
 

ประชาชนและนักทองเท่ียว
ไดรับการดูแลและเพ่ิม
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินทําใหสถิติการเกิด
อุบัติเหตุลดลง 
มีสมาชิก อปพร.ท่ีมีความรู
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
 
 
มีกลองวงจรปดครอบคลุม
พ้ืนท่ีท้ัง 7 หมูบานเพ่ิมขึ้น
ปละ 10% 
 
 
ประชาชนไดรับการชวย 
เหลือและบรรเทาความ
เดือดรอนจากเหตุสาธารณ
ภัยตางๆอยางรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

งานปองกันฯ             
สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานปองกันฯ             
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานปองกันฯ             
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานปองกันฯ             
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



51 
6.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  1   
 
 
 
 
  2 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
   

โครงการจางเหมาแรงงานบุคคล 
ภายนอกเพ่ือชวยเหลือการปฏิบัติ
หนาท่ีงานสาธารณูปโภค/งาน
สุขาภิบาลและอนามัยส่ิงแวดลอม 
 
โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมครุภัณฑของเทศบาล 
 
 
 

เพ่ือใหมีบุคลากรเพียงพอ
รองรับปริมาณงานและ
ภารกิจ 
 
 
เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมครุภัณฑตางๆของ
เทศบาลใหอยูในสภาพใชงาน
ไดดี 
 
 

จางเหมาแรงงานบุคคลภายนอก
เพ่ือชวยเหลือการปฏิบัติหนาท่ี
งานสุขาภิบาลและอนามัย
ส่ิงแวดลอม จํานวน 5 คน 
 
ดําเนินการซอมแซม/ปรับปรุง/
บํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ ท่ีชํารุด
ใหอยูในสภาพใชงานไดดี 
 
 
 

  400,000 
 
 
 

 
500,000 

 
 
 

 
 
 
 

400,000 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 

 

400,000 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 

 

400,000 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 

 

400,000 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 

 

ความมีประสิทธิภาพของ
บุคลากรในงานท่ีปฏิบัติ 
 
 
 
ครุภัณฑเครื่องมือเครื่อง 
ใชของเทศบาลท่ีมี
ประสิทธิภาพพรอมใชงาน 
 
 

งานสุขาภิบาลและอนามัย
ส่ิงแวดลอมมีบุคลากรเพียงพอ
สําหรับการปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
ครุภัณฑเครื่องมือเครื่องใชมี
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
 
 

งาน
สุขาภิบาลฯ
สํานักปลัดฯ 

 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



52 
6.4  แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 
 
 
 

   
 
 

    
 
 
 
 

โครงการจัดประชุมประชาคม/
เวทีสาธารณะ 
 
 
โครงการฝกอบรมใหความรู
ความเขาใจการดําเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือใหมีการระดมความคิด
ขอเสนอแนะ เพ่ือนํามาซ่ึงการ
แกไขปญหาความเดือดรอนใหกับ
ประชาชน 
เพ่ือสรางความรูความเขาใจ
ใหกับประชาชนท่ัวไปเกี่ยวกับ
การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

จัดประชุมประชาคมหรือจัด
เวทีสาธารณะ 
 
 
จัดฝกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานใหแกประชาชนท่ัวไป
เกี่ยวกับการดําเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 

100,000 

ไดรับขอเสนอแนะ ปญหา
ท่ีมาจากประชาชน 
 
 
ประชาชนรูจักใชชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ไมฟุมเฟอยและลด
รายจายในครัวเรือน 
 
 

 
 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การพัฒนาทองถิ่น 
  
 
ประชาชนไดรับความรู
และเรียนรูประสบการณ
เพ่ือปรับเปล่ียนและ
ดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ิมขึ้น 10% 
 

งานแผนและ
งบประมาณ 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 
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6.5  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

  1   
 
 
 
 
 
 
   

โครงการปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมท่ีดินและส่ิงกอสรางของ
เทศบาล 

เพ่ือปรับปรุง/บํารุงรักษา/
ซอมแซมท่ีดินและส่ิงกอสราง
ตางๆของเทศบาลใหอยูใน
สภาพใชงานไดดี 

ดําเนินการซอมแซม/ปรับปรุง/ 
บํารุงรักษาท่ีดินและส่ิงกอสราง
ตางๆท่ีชํารุด เพ่ือใหอยูในสภาพ
ใชงานไดดี 
 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ท่ีดินและส่ิงกอสรางท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ท่ีดินและส่ิงกอสรางของ
เทศบาลมีประสิทธิภาพพรอม
ใชงาน 

กองชาง 

 



54 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1  เสริมสรางสังคมเปนสุขสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมีสขุภาวะท่ีดี 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี  7  ยุทธศาสตรสงเสริมความเขมแข็งและการขับเคลื่อนขององคกรดานคนพิการและเครือขาย 
7.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรมเจาหนาท่ีเทศบาล
หรืออาสาสมัครผูดูแลคนพิการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตคน
พิการ 
 

เพ่ือสงเสริมและพัฒนาความรู
ความสามารถ และจิตสํานึกท่ีดี
ใหแกเจาหนาท่ีเทศบาลหรือ
อาสาสมัครผูดูแลคนพิการ 
เพ่ือใหปฏิบัติงานดานการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 
 
 
 

สงเจาหนาท่ีเทศบาลหรือ
อาสาสมัครผูดูแลคนพิการ เขารวม
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหรือเชิง
วิทยาการ เพ่ือพัฒนาความรู
ความสามารถใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 
 
 
 

 15,000 
 

 15,000  15,000  15,000  15,000 เจาหนาท่ีเทศบาล
และอาสาสมัคร
ผูดูแลคนพิการไดรับ
พัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 
 

เจาหนาท่ีเทศบาลและ
อาสาสมัครผูดูแลคนพิการท่ีมี
ความรูความสามารถมีจํานวน
เพ่ิมมากขึ้นปละ 10% 

งาน 
พัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



55 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1  เสริมสรางสังคมเปนสุขสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมีสขุภาวะท่ีดี 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี  8  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเด็กปฐมวัย (แรกเกิดถึงกอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 
8.1  แผนงานการศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) 
 
 โครงการสงเสริมอาหารเสริม
(นม) ใหกับโรงเรียนวัดหวาย
เหนียวและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลหวายเหนียว 
 
โครงการ“หนูนอยวัยใส ใสใจ 
การเล้ียงดู” 
 
 
 
โครงการฝกอบรมและทัศน   
ศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนปญญาและ
ประสบการณนอกสถานท่ีให
ผูปกครองและเด็กปฐมวัย 
 
โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา(คาจัดการ
เรียนการสอนรายหัว)ใหศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 

เพ่ือสงเสริมใหเด็กไดบริโภคอาหาร
อยางถูกหลักโภชนาการ และไดรับ
สารอาหารครบถวน 
 
เพ่ือพัฒนาและสงเสริมสุขภาพเด็ก
ในวัยเรียนและเด็กปฐมวัย ใหมี
สุขภาพแข็งแรง 
  
 
เพ่ือสงเสริมใหผูปกครอง ไดมี
ความรูในการอบรมเล้ียงดูเด็ก
ปฐมวัย 

 
 
เพ่ือสงเสริมใหผูปกครองและเด็ก
ปฐมวัย ไดเรียนรูประสบการณจริง
นอกหองเรียน 
 
 
เพ่ือสงเสริมดานการศึกษา 
โดยการจัดซ้ือวัสดุ ส่ืออุปกรณการ
เรียนการสอน,หนังสือ,เครื่องเลน
เสริมพัฒนาการ ฯลฯ ใหเด็ก
ปฐมวัย 
 

สนับสนุนงบประมาณใหศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
หวายเหนียว เพ่ือประกอบอาหาร
จัดเล้ียงเด็กทุกวัน 
จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหเด็กวัย
เรียนโรงเรียนวัดหวายเหนียวและ
เด็กปฐมวัยใหกับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลหวายเหนียว 
 
จัดฝกอบรมใหแกผูปกครองท่ีมี
บุตรหลานอยูในชวงปฐมวัยใหมี
ความรูเกี่ยวกับการเล้ียงดูอยางถูก 
วิธี เหมาะสมกับพัฒนาการชวง
ตางๆ ของเด็ก 
จัดฝกอบรมและทัศนศึกษานอก
สถานท่ีใหกับผูปกครองและเด็ก
ไดเพ่ิมความรูและประสบการณ
การเล้ียงเด็ก  
 
สนับสนุนงบประมาณใหกับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ 
ส่ืออุปกรณการเรียนการสอน,
หนังสือ, เครื่องเลนเสริม
พัฒนาการ ฯลฯ ใหเด็กปฐมวัย  
 

150,000 
 
 
 

 850,000 
 

      
 
 
    30,000 

 
 
 
 
 30,000 

 
 
 
 

   100,000 
 

150,000 
 
 
 

 850,000 
 

 
 
 
    30,000 

 
 
 

  
 30,000 

 
 
 
 

   100,000 
 

170,000 
 
 
 

 850,000 
 

 
 
 
    30,000 

 
 
 

  
 35,000 

 
 
 
 

   100,000 
 

170,000 
 
 
 

 900,000 
 

       
 
 
    30,000 

 
 
 
 
35,000 

 
 
 
 

   100,000 
 

180,000 
 
 
 

 900,000 
 

       
 
 
     30,000 

 
 
 
 
 40,000 

 
 
 
 

   100,000 
 

เด็กภายในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯไดบริโภค
อาหารท่ีมีสารอาหาร
ครบท้ัง 5 หมู  
เด็กวัยเรียนและเด็ก
ปฐมวัยไดด่ืมนมทุกวัน
และมีพัฒนาการ
เจริญเติบโตสมวัยตาม 
เกณฑมาตรฐาน 
ผูปกครองมีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับ
การเล้ียงดูบุตรหลาน 
ทําใหเด็กเจริญเติบโต
สมวัย 
ผูปกครองและเด็กได
เรียนรูประสบการณ
นอกหองเรียนเพ่ือปรับ
ใชในการเล้ียงเด็กใหดี
ยิ่งขึ้น 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯมี
วัสดุ ส่ืออุปกรณการ
เรียนการสอน,หนังสือ, 
เครื่องเลนเสริมพัฒนา 
การ เพ่ือพัฒนาดาน
การเรียนการสอนใหดี
ยิ่งขึ้น 

เด็กภายในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กฯมีสุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง มีพัฒนาการสมวัย 
 
เด็กวัยเรียนและเด็กปฐมวัย
มีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง 
 
  
 
เด็กปฐมวัยไดรับการดูแล
อยางดี เจริญเติบโตสมวัย
เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
เด็กและผูปกครองได
เพ่ิมพูนความรูจาก
ประสบการณจริงนอก
สถานท่ีเรียน 
 
เด็กปฐมวัยไดรับการเรียน
การสอน โดยมีส่ือการเรียน
การสอน วัสดุ เครือ่งเลนฯ
ครบครัน ตามเกณฑ
มาตรฐานกําหนดเพ่ิมขึ้นป
ละ 10% 

งานบริหาร
การศึกษา

สํานักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานบริหาร
การศึกษา

สํานักปลัดฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานบริหาร 
การศึกษา

สํานักปลัดฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหาร 
   การศึกษา
สํานักปลัดฯ 
   

 
งานบริหาร 
   การศึกษา
สํานักปลัดฯ 
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1  เสริมสรางสังคมเปนสุขสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมีสขุภาวะท่ีดี 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี  9  ยุทธศาสตรการสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา คนพิการและคนดอยโอกาส 
9.1 แผนงานการศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
ใหกับโรงเรียนวัดหวายเหนียว 

เพ่ือสงเสริมใหเด็กในวัยเรียนได
บริโภคอาหารอยางถูกหลัก
โภชนาการและไดรับสารอาหาร
ท่ีครบ 5 หมูทุกคน 

สนับสนุนงบประมาณให
โรงเรียนวัดหวายเหนียว
เพ่ือประกอบอาหารจัด
เล้ียงเด็กในวัยเรียนทุกคน 

1,500,000 1,500,000 1,600,000 1,600,000 1,700,000 เด็กในวัยเรียน
ไดรับสารอาหาร
ครบ ท้ัง 5 หมู 

เด็กในวัยเรียนมีสุขภาพราง
การท่ีแข็งแรงเจริญเติบโต
สมวัย 

งานบริหาร
การศึกษา
สํานักปลัดฯ 
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9.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 1 
 
 
 
 
 2 
 
 
 
 

 3 
 
 
 
 4 
 
 
  
 
 5 

โครงการปองกันและแกไขปญหา
เด็กและเยาวชนต้ังครรภไมพรอม 
 
 
 
โครงการโรงเรียนพอ-แม วัยใสใส
ใจการวางแผนครอบครัว 
 
 
 
โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวัน
สตรีสากล 
 
 
โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ีของกลุม
ผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบล
หวายเหนียว 
 
โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ีของคณะกรรม 
การสภาเด็กและเยาวชน 

เพ่ือสรางความรู ความเขาใจให
เด็กเยาวชน ไดรูจักการปองกัน
การต้ังครรภไมพรอมในวัยเด็ก  
 
 
เพ่ือสงเสริมให เด็ก เยาวชน ท่ี
แตงงานกอนวัยอันควรไดรูจัก
การวาง แผนอนาคตครอบครัว
ท่ีดี ลดปญหาเด็กถูกทอดท้ิงใน
สังคม 
เพ่ือสงเสริมใหสตรีไดมีความรู
เกี่ยวกับบทบาทท่ีของสตรีท่ีมี
ตอสังคม 
 
เพ่ือเสริมสรางความรูศักยภาพ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอาย ุใหมีการขับเคล่ือน
กิจกรรมตางๆท่ีเปนประโยชน
ตอตนเองและสังคม 
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ
การใหความรูกับคณะกรรมการ
สภาเด็กฯ  
 

จัดทําโครงการอบรมใหความรู
แกเด็กและเยาวชนท่ีอยูในชวง
วัยรุนตอนตน(มัธยมปลาย)เพ่ือ
ปองกันและแกไขการต้ังครรภ
ไมพรอม 
จัดฝกอบรมใหแกเด็ก เยาวชน 
กลุมผูปกครองท่ีมีอายุยังนอย
สรางความรู ความเขาใจในการ
วางแผนอนาคตท่ีดี 
 
จัดอบรมใหความรูและกิจกรรม
ตางๆ เพ่ือขับเคล่ือนการทํางาน
ของกลุมสตรีในเขตเทศบาล 
 
จัดฝกอบรมใหความรู และ 
ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
เพ่ือเรียนรูประสบการณจริง 
 
 
จัดฝกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานนอกสถานท่ีใหกับ
คณะกรรมการสภาเด็กฯ  

  30,000 
 
 
 
 

  20,000 
 
 
 
 

 10,000 
 
 
 

 100,000 
 
 
 
 
 100,000 

  30,000 
 
 
 
 

  20,000 
 
 
 
 

 10,000 
 
 
 

 100,000 
 
 
 
 
 100,000 

  30,000 
 
 
 
 

  20,000 
 
 
 
 

 10,000 
 
 
 

 120,000 
 
 
 
 
 120,000 

 40,000 
 
 
 
 

  25,000 
 
 
 
 

 10,000 
 
 
 

 130,000 
 
 
 
 
 130,000 

 50,000 
 
 
 
 

  30,000 
 
 
 
 

 10,000 
 
 
 

 140,000 
 
 
 
 
 140,000 

เด็ก เยาวชน ไดรับ
ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการปองกันและ
การวางแผนอนาคตท่ีดี  
 
เด็ก เยาวชนรูจักการ
วางแผนครอบครัว ไม
ทอดท้ิงเด็กใหเปนภาระ
กับครอบครับและสังคม  
 
สตรไีดรับความรูและมี
การขับเคล่ือนกิจกรรม
ตางๆของกลุมสตรีในเขต
เทศบาล 
ผูสูงอายไุดรับความรูและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 
 
 
คณะกรรมการสภาเด็กฯ
ไดรับความรูและมีการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมตางๆ
ท่ีเปนประโยชนตอ
สวนรวม 
 

เด็ก เยาวชน มีการวางแผน
อนาคต และรูจักการ 
ปองกันการมีเพศสัมพันธ 
กอนวัยอันควร 
 
เด็ก เยาวชน ท่ีเปนผูปกครอง
อายุยังนอง ไดมีความรูและมี
การวางแผนครอบครัวท่ีดี 
เพ่ิมขึ้นปละ 10 %  
 
สตรีและกลุมสตรีในเขต
เทศบาลมีความรูความ 
สามารถดีในบทบาทท่ีไดรับ
เพ่ิมมากขึ้น 
ผูสูงอายุเขารวมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพฯเพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
 

สภาเด็กฯของเทศบาลตําบล
หวายเหนียวมีการขับเคล่ือน
กิจกรรมท่ีเปนประโยชนและ
มีสมาชิกเพ่ิมขึ้นปละ 10% 

 งานบริหาร
การศึกษา

สํานักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานบริหาร
การศึกษา

สํานักปลัดฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 

 

 
 

 งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 
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9.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
  
 

7 
 
 
 
8 
 
 
 
 
 
9 
 
 
 
 
 

10 

โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
สัปดาหวันเยาวชน 
 
 
 
 
โครงการจัดต้ัง/สงเสริมและพัฒนา
กลุมอาชีพ (ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน) 
 
โครงการสนับสนุนและจดักิจกรรม
ครอบครัวสายสัมพันธใหกับศูนย
พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล
ตําบลหวายเหนียว 
 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ
 
 
 
 
โครงการแกไขปญหาดานอาชญา 
กรรม การละเมิดสิทธิเด็กและสตรี
และการกระทําความรุนแรงใน
ครอบครัว 
 

เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนไดรูถึง
ความสําคัญและหนาท่ีบทบาท
ในสังคมท่ีดี 
 
 
 
เพ่ือพัฒนาอาชีพใหแก
ประชาชน สรางรายไดเสริมใน
ครัวเรือนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตใหดีขึ้น 
เพ่ือใหคณะทํางานและสมาชิก 
ศพค. ไดขับเคล่ือนกิจกรรม
ตางๆของศูนยพัฒนาครอบครัว
และสรางความสัมพันธท่ีดี
ภายในครอบครัวของสมาชิก 
ศพค. 
เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผูสูงอายุ 
 
 
 
 
เพ่ือสงเสริมความรูให เด็ก 
เยาวชนและประชาชนท่ัวไป 
เพ่ือปองกันการเกิดปญหาดาน
อาชญากรรม,การละเมิดและ
การกระทําความรุนแรงใน
ครอบครัว 
 

จัดกิจกรรมรณรงคใหความรู 
เชน -แผนพับ 

-บอรดใหความรู 
   -นิทรรศการ 

ณ ศูนยการเรียนรูเทศบาลฯ 
หรือโรงเรียนในเขตเทศบาล 
ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชนเพ่ือสรางรายได
เสริมในครัวเรือน 
 
จัดใหมีการฝกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานของคณะ 
ทํางานและสมาชิก ศพค. 
เพ่ือกระตุนใหเกิดการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมตางๆ
ของ ศพค. 
จัดฝกอบรมเพ่ือสงเสริม
ความรูดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เชน 
-การดูแลสุขภาพ 
-การฝกอาชีพ 
-การปฏิบัติธรรม ฯลฯ 
จัดฝกอบรมใหความรูแกให 
เด็ก เยาวชนและประชาชน
ท่ัวไปเพ่ือใหมีความรูดาน
กฎหมายเกี่ยวกับละเมิดสิทธ์ิฯ
การกระทําความรุนแรง 
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50,000 
 
 
 

90,000 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 

50,000 

 20,000 
 
 
 

 
 

50,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

80,000 
 
 
 
 
 

50,000 
 

เยาวชนไดรับรูถึงบทบาท
และหนาท่ีในสังคมเพ่ือ
ประโยชนสวนรวม 
 
 
 
ประชาชนมีอาชีพเสริมและ
รายไดเสริมในครัวเรือน มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 
ศูนยพัฒนาครอบครัวฯมี
การขับเคล่ือนกิจกรรม
ตางๆ 
 
 
 
ผูสูงอายุไดรับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 
 
 
 
เด็กเยาวชนและประชาชน
ท่ัวไปไดมีความรูและลด
ปญหาท่ีเกิดจากอาชญา
กรร การละเมิดและการ
กระทําความรุนแรงใน
ครอบครัว 

เยาวชนมีสวนรวมในการ
เผยแพรองคความรูตางๆ 
ในศูนยเรียนรูและโรงเรียน
เพ่ิมขึ้น ปละ 10% 
 
 
 ประชาชนมีรายไดเสริม มี
ความเปนอยูท่ีดีเพ่ิมขึ้นปละ 
10% 
 
 คณะทํางานและสมาชิก 
ศพค.ไดเขารวมกิจกรรม
และมีจํานวนสมาชิก
ครอบครัว ศพค.เพ่ิมขึ้นป
ละ 10% 
 
ผูสูงอายุสามารถดูแล
ตนเองใหมีสุขภาพรางกาย
ท่ีแข็งแรง มีสุขภาพจิตท่ีดี
เพ่ิมขึ้นปละ 10% 
 
 
ปญหาดานอาชญากรรม 
การละเมิดสิทธิฯและการ
กระทําความรุนแรงลดลง 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 
 

  งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 
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9.3 แผนงานงบกลาง 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 

โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 
 
 
 

โครงการจายเบ้ียยังชีพคนพิการ 
 
 
 
 

โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

เพ่ือดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวย
หลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยัง
ชีพผูสูงอายุฯ 
 

เพ่ือดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวย
หลักเกณฑการจายเงินเบ้ีย
ความพิการใหแกคนพิการ 
 

เพ่ือดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวย
หลักเกณฑการจายเงิน
สงเคราะหเพ่ือการยังชีพ 
 

จายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ
ภายในเขตเทศบาลตาม
ระเบียบหลักเกณฑท่ี
กําหนด 
 
จายเงินเบ้ียยังชีพคนพิการ
ภายในเขตเทศบาลตาม
ระเบียบหลักเกณฑท่ี
กําหนด 
 
จายเงินสงเคราะหใหแก
ผูปวยเอดสภายในเขต
เทศบาลตามระเบียบ
หลักเกณฑท่ีกําหนด 
 

7,200,000 
 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 
 

  6,000 

7,300,000 
 
 
 
 

1,200,000 
 
 

 
 

6,000 

  7,400,000 
 
 
 
 

1,200,000 
 

 
 
 

6,000 

7,500,000 
 
 
 
 

1,200,000 
 

 
 
 

6,000 

7,600,000 
 
 
 
 

1,200,000 
 

 
 
 

     6,000 

ผูสูงอายทุุกคนไดรับ
เงินเบ้ียยังชีพตาม
ระเบียบหลักเกณฑท่ี
กําหนด 
 
คนพิการทุกคนไดรับ
เงินเบ้ียยังชีพตาม
ระเบียบหลักเกณฑท่ี
กําหนด 
 

ผูปวยเอดสทุกคนไดรับ
เงินสงเคราะหตาม
ระเบียบหลักเกณฑท่ี
กําหนด 
 
 

ผูสูงอายทุุกคนไดรับเงินเบ้ีย
ยังชีพเพ่ือการดํารงชีพ 

 
 
 

คนพิการทุกคนไดรับเงินเบ้ีย
ยังชีพเพ่ือการดํารงชีพ 
 
 
 
ผูปวยเอดสทุกคนไดรับเงิน
สงเคราะหเพ่ือการดํารงชีพ 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
 สํานักปลัดฯ 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น      รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) 
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชุมชน 

เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสรมิการทองเท่ียวตามอัตลักษณและทองเท่ียวคุณภาพ 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน คสล.และ
ทอระบายนํ้า คสล.พรอมบอพัก
ฝา คสล.และตีเสนจราจร บริเวณ
ทางเช่ือมถนนเทศบาลฯ (ซอย
3/4 ) หมูท่ี  4  ตําบลหวาย
เหนียว  
 
  
 
 
 
 
โครงการกอสรางเขื่อนปองกัน 
ตล่ิงริมแมนํ้าแมกลอง พรอม 
ปรับปรุงภูมิทัศน หมูท่ี 1 ตําบล 
หวายเหนียว  
 
 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และ
เพ่ือระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิว
ถนนการจราจรพรอมท้ังตีเสน
จราจร เพ่ือใหประชาชนได
มองเห็นเสนทางจราจรท่ีชัด 
เจนมากขึ้นและเพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชนผู 
ใชเสนทางสัญจรไป - มา 
 
 
 
เพ่ือปองกันดินบริเวณริมตล่ิง
ตล่ิงพังทลายเสียหายจากการ
ถูกนํ้ากัดเซาะ และเพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชน และ 
และมีภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
 

กอสรางถนน คสล.กวาง 4 เมตร ยาว 
185 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือ
รวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 740 
ตารางเมตร  และทอระบายนํ้าคสล. 
มอก. ช้ัน 3 Ø 0.60 เมตร พรอมบอ
พักฝา คสล.จํานวน 38 บอ ความยาว
ทอระบายนํ้ารวมบอพักยาว 370
เมตร และตีเสนจราจร 37 ตาราง
เมตร บริเวณทางเช่ือมถนนเทศบาลฯ 
(ซอย 3/4) หมูท่ี 4 ตําบลหวาย
เหนียว 
  
กอสรางเขื่อนปองกันตล่ิงริมแมนํ้าแม
กลอง พรอมปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณ
ชุมชนศาลเจาตึก หมูท่ี  1  ตําบล
หวายเหนียว  
 

990,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอยละของ 
ปญหาการ 
กัดเซาะตล่ิง 
ชํารุดลดลง 
 

ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 

 
 

เพ่ือลดปญหานํ้ากัดเซาะ 
ตล่ิงพังทลายเสียหาย เพ่ือ
เพ่ิมความปลอดภัยใหแก
ประชาชน และมีภูมิทัศนท่ี
สวยงาม  

 
 

งานวิศวกรรม 

กองชาง 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  งานวิศวกรรม 

กองชาง 
  (งบโยธาฯ) 

 

 

แบบ ผ.๐2/1 
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1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
4 

โครงการกอสรางสะพานแขวน 
คสล.ขามแมนํ้าแมกลองบริเวณ 
เขื่อนปองกันตล่ิง หมูท่ี 4 ตําบล 
หวายเหนียว ขามไปโรงพยาบาล
มะการักษ อําเภอทามะกา  
 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก และทอระบายนํ้า 
คสล. บอพักฝา คสล. และตีเสน
จราจร บริเวณถนนเทศบาลฯ  
ซอย 7/1 หมูท่ี  1  ตําบลหวาย
เหนียว 
 

เพ่ือสําหรับอํานวยความ
สะดวกใหแกประชาชนไดใช 
ขามฝงแมนํ้าในการดําเนิน 
ชีวิตประจําวันไดอยาง
สะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 
 
เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และ
เพ่ือระบายนํ้าท่ีทวมขังจาก
ผิวถนนการจราจรพรอมท้ังตี
เสนจราจร เพ่ือใหประชาชน
ไดมองเห็นเสนทางจราจรท่ี
ชัดเจนมากขึ้นและเพ่ือความ 
ปลอดภัยของประชาชนผู 
ใชเสนทางสัญจรไป - มา 

กอสรางสะพานแขวน คสล. ขาม
แมนํ้าแมกลอง  บริเวณเขื่อน
ปองกันตล่ิง หมูท่ี 4 ตําบลหวาย
เหนียว ขามไปฝงทามะกา  
 
 
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
กวาง 3.50 เมตร ยาว 218เมตร 
หนา 0.15 เมตร  หรือรวมพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 763
ตารางเมตร และทอระบายนํ้า 
คสล. มอก.ชั้น 3 Ø 0.60 เมตร 
บอพักฝา คสล.จํานวน 22 บอ 
ความยาวทอระบายนํ้ารวมบอพัก
ยาว 218 เมตร และตีเสนจราจร 
43.60 ตารางเมตร บริเวณถนน
เทศบาลฯ (ซอย 7/1 ) หมูท่ี 1 
ตําบลหวายเหนียว  
 
 
 
 
 
 

  15,000,000 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

772,000 
 
 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 

เพ่ืออํานวยความสะดวก 
สบายใหแกประชาชนไดใช
ขามฝงในการดําเนินชีวิต 
ประจําวันไดอยางสะดวก 
สบายมากยิ่งขึ้น 

 
ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 

งานวิศวกรรม 

กองชาง 
  (งบโยธาฯ) 

 
 
 

งานวิศวกรรม 

กองชาง 
   

 
 



62 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสรมิการทองเท่ียวตามอัตลักษณและทองเท่ียวคุณภาพ 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
2 

โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ 
 
 
 
 
โครงการสงเสริมการปลูกพืช
เกษตรอินทรียตามรอยพอแบบ
พอเพียง 
 

เพ่ือพัฒนาอาชีพใหแก
ประชาชน สรางรายได
เสริมในครัวเรือนเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น 
 
เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน
การดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประชาชน ชุมชนศาลเจา
ตึก หมูท่ี 1 , ชุมชนอพอล
โล หมูท่ี 3 และชุมชนบาน
หวายเหนียว หมูท่ี 4 
 
ประชาชน ชุมชนบานหวาย
เหนียว หมูท่ี 4  

   20,000 
 
 
 
 

   20,000 

    20,000 
 
 
 
 

  20,000 

    20,000 
 
 
 
 

   20,000 

    20,000 
 
 
 
 

  20,000 

   20,000 
 
 
 
 

   20,000 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น 
 
 
 
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไดรับการสนับสนุน
และพัฒนาการเกษตร 
 

ประชาชนมีอาชีพเสริม
และรายไดเพ่ิมมากขึ้น
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

 
 

ไดรับการสนับสนุนและ
สงเสริมอาชีพเพ่ือ
ปรับเปล่ียนและดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 
 



63 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2  เสริมสรางเมืองนาอยูเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการคัดแยกขยะในชุมชน เพ่ือลดปริมาณขยะในชุมชน  
 

จัดกิจกรรมในชุมชนอพอลโล 
หมูท่ี 3 และชุมชนบานหวาย
เหนียว หมูท่ี 4 
 

   20,000 20,000 20,000 20,000     20,000 สัดสวนของ
ประชาชนท่ีมี
ความสนใจในการ
ดูแลส่ิงแวดลอม 
 

ประชาชนมีความสนใจ
ในการดูแลส่ิงแวดลอม
เพ่ิมมากขึ้น 

 

งานสุขาภิบาล 
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 
 



64 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  เสริมสรางสังคมเปนสขุสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมสีุขภาวะท่ีดี 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
2 

โครงการรณรงคปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 
 
 
โครงการติดต้ังเครื่องออกกําลัง
กาย 
 
 

เพ่ือการปองกันการแพร
ระบาดของยาเสพติดใน
กลุมเด็กและเยาวชนและ
ลดปริมาณผูติดยาเสพติด 
เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
ประชาชนในชุมชน 

จัดกิจกรรมใหความรูใน
ชุมชนศาลเจาตึก หมูท่ี 1 
และชุมชนบานหวายเหนียว 
หมูท่ี 4 
จัดซ้ือและติดต้ังเครื่องออก
กําลังกายบริเวณชุมชนบาน
วังทอง หมูท่ี 7 

   15,000 
 
 
 

   40,000 

15,000 
 
 
 

- 

15,000 
 
 
 

- 
 

15,000 
 
 
 

- 
 
 
 

 

     15,000 
 
 

 
- 

ปญหายาเสพติดใน
ชุมชนลดนอยลง 
 
 
ประชาชนในชุมชน
มีสุขภาพแข็งแรง 

ชุมชนมีสวนรวมในการ
แกไขปญหาและปญหายา
เสพติดในชุมชนลดนอยลง 
 
ประชาชนชุมชนบานวังทอง 
หมูท่ื 7 มีเครื่องออกกําลัง
กายเพ่ิมขึ้น 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 
 

งานธุรการ 
สํานักปลัดฯ 

 
 

 
 
 



65 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1  เสริมสรางสังคมเปนสขุสังคมแหงการเรียนรูปลอดภัยและมสีุขภาวะท่ีดี 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาการศึกษาและสังคม 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
2 

โครงการจัดกิจกรรมสงเสริม
ประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 
 
 
 
 
โครงการสานสายใยในครอบครัว 
 

เพ่ือสงเสริมและปลุกฝงให
ประชาชนมีสวนรวมใน
การอนุรักษวัฒนธรรม
และประเพณีทองถิ่น 
 
 
รวมเปนสวนหน่ึงใน
กิจกรรมครอบครัวสาย
สัมพันธใหกับศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชนของ
เทศบาล 

ประชาชนชุมชนอพอลโล 
หมูท่ี 3 และชุมชนบาน
หวายเหนียว เขารวม
กิจกรรมสงเสริมประเพณี
และวัฒนธรรมทองถิ่น  
 
ประชาชนในชุมชนบาน
หวายเหนียว หมูท่ี 4 เขา
รวมกิจกรรมกับเทศบาล 

   40,000 
 
 
 
 
 

   20,000 

   40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

      40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

      40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

      40,000 
 
 
 
 
 

      20,000 

ประชาชนใน
ชุมชนมีสวนรวม
ในงานประเพณี 
 
 
 
ประชาชนใน
ชุมชนเขารวม
กิจกรรม 

ชุมชนมีสวนรวมใน
การอนุรักประเพณี
ทองถิ่น 
 
 
 

ชุมชนเขารวมกิจกรรม
ครอบครัวสายสัมพันธ
ใหกับศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชนของ
เทศบาลอยางตอเน่ือง 

งานบริหารการศึกษา 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 
 

งานพัฒนาชุมชน 
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



66 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2  สงเสรมิความเปนเมืองนาอยูเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารการจดัการ 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาการเมืองการบริหาร 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
2 

โครงการสงเสริมความรูเกี่ยวกับ
ภัยและการปองกันภัยแก
ประชาชนในชุมชน 
 
 
โครงการติดต้ังกลองวงจรปดใน
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดฝกอบรมใหความรูแก
ประชาชนเกี่ยวกับภัยและ
การปองกันภัยในชุมชน 
 
 
เพ่ิมเพ่ิมมาตรการในการ
ดูแลชีวิตและทรัพยสิน
ใหกับประชาชนในชุมชน 
 

ประชาชนในชุมชนบาน
หวายเหนียว หมูท่ี 4 
จํานวน 100 คน 
 
 
ติดต้ังกลองวงจรปดใน
ชุมชนบานหวายเหนียว หมู
ท่ี 4 และชุมชนบานวังทอง 
หมูท่ี 7 
 

   30,000 
 
 
 
 

   50,000 
 

   30,000 
 
 
 
 

   50,000 
 

   30,000 
 
 
 
 

   50,000 
 

   30,000 
 
 
 
 

   50,000 
 

   30,000 
 
 
 
 

   50,000 
 

ชุมชนบานหวาย
เหนียว หมูท่ี 4 
เขารวมกิจกรรม
ครบตามจํานวน 
 
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนชุมชนบานหวาย
เหนียว หมูท่ี 4 ไดรับ
ความรูและสามารถ
นําไปใชประโยชน 
 
ประชาชนไดรับความพึง
พอใจและมีความผาสุขเพ่ิม
มากขึ้น 

งานปองกันฯ 
สํานักปลัดฯ 

 
 
 

งานปองกันฯ 
สํานักปลัดฯ 

 

 
 
 

 



67 
รายละเอียดโครงการพัฒนา        

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 

ก.ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 2  สงเสรมิความเปนเมืองมั่นคงปลอดภัย 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและผังเมือง 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา   
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี 

จะขอประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการกอสรางเขื่อนปองกัน 
ตล่ิงริมแมนํ้าแมกลอง พรอม 
ปรับปรุงภูมิทัศน หมูท่ี 1 ตําบล 
หวายเหนียว อําเภอทามะกา 
จังหวัดกาญจนบุรี (ตามแบบท่ี
กําหนด) 
 
 
โครงการกอสรางสะพานแขวน 
คสล.ขามแมนํ้าแมกลองบริเวณ 
เขื่อนปองกันตล่ิง หมูท่ี 4 ตําบล 
หวายเหนียว ขามฝงทามะกา  
บริเวณสวนกาญจนาภิเษก  
หมูท่ี 3 ตําบลทามะกา  อําเภอ
ทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  
(ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 

เพ่ือปองกันดินบริเวณริมตล่ิง 
ตล่ิงพังทลาย  เสียหาย จากการ 
ถูกนํ้ากัดเซาะ เพ่ือเพ่ิมความ 
ปลอดภัยใหแกประชาชน และ 
และเพ่ือใหมีภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
นามอง ตอสายตาผูพบเห็น 
 
 
เพ่ือสําหรับอํานวยความสะดวก 
สบายใหแกประชาชนไดใช 
ขามฝง เพ่ือใชในการดําเนิน 
ชีวิตประจําวันไดอยางสะดวก 
สบายมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 

 
 
 

กอสรางเขื่อนปองกันตล่ิงริมแมนํ้า
แมกลอง พรอมปรับปรุงภูมิทัศน 
ระยะทาง1,000 เมตร หมูท่ี  1  
ตําบลหวายเหนียว อําเภอทามะกา 
จังหวัดกาญจนบุรี  (ตามแบบท่ี
กําหนด) 
 
 
กอสรางสะพานแขวน คสล.ขาม
แมนํ้าแมกลอง  ความกวาง 2.50 
เมตร ความยาวไมนอยกวา 180 
เมตร บริเวณเขื่อนปองกันตล่ิง  
หมูท่ี 4 ตําบลหวายเหนียว ขามฝง
ทามะกา บริเวณสวนกาญจนาภิเษก 
หมูท่ี 3 ตําบลหวายเหนียว อําเภอ
ทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี  (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 
 

100,000,000 
 
 
 
 
 
 
 

  15,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของ 
ปญหาการ 
กัดเซาะตล่ิง 
ชํารุดลดลง 
 
 
 
 
รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

เพ่ือลดปญหานํ้ากัดเซาะตล่ิง 
ตล่ิงพังทลาย เสียหาย จาก 
การถูกนํ้ากัดเซาะ ท้ังน้ี เพ่ือ 
เพ่ิมความปลอดภัยใหแก  
ประชาชน และเพ่ือใหมีภูมิ
ทัศนท่ีสวยงาม นามอง ตอ
สายตาผูพบเห็น 

 
เพ่ืออํานวยความสะดวก 
สบายใหแกประชาชนไดใช
ขามฝงในการดําเนินชีวิต 
ประจําวันไดอยางสะดวก 
สบายมากยิ่งขึ้น 

 
 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

  (งบโยธาฯ) 
 
 
 
 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

  (งบโยธาฯ) 

 

แบบ ผ.๐2/2 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(รหัสทางหลวง
ทองถิ่น กจ.ถ.040 - 0043) 
และทอระบายนํ้าคสล. บอพักฝา 
คสล. และตีเสนจราจร  บริเวณ
ถนนเทศบาลฯ ซอย 9/5 (ซอย
บานนายโตง) หมูท่ี 5  ตําบล
หวายเหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(รหัสทางหลวง
ทองถิ่น กจ.ถ.040-0063) และ
ทอระบายนํ้า คสล. บอพักฝา 
คสล.  และตีเสนจราจร บริเวณ
ถนนสายเลียบแมนํ้าแมกลอง 
(บริเวณดานหนาโรงงานเมโทรฯ) 
หมูท่ี 5  ตําบลหวายเหนียว (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 
 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และ
เพ่ือระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิว
ถนนการจราจรพรอมท้ังตีเสน
จราจร เพ่ือใหประชาชนได
มองเห็นเสนทางจราจรท่ี
ชัดเจนมากขึ้นและเพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชนผูใช
เสนทางสัญจร  ไป – มา 
 
 
 
 
 
เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และ
เพ่ือระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิว
ถนนการจราจรพรอมท้ังตีเสน
จราจร เพ่ือใหประชาชนได
มองเห็นเสนทางจราจรท่ี
ชัดเจนมากขึ้นและเพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชนผูใช
เสนทางสัญจร  ไป - มา 

ปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (รหัสทางหลวงทองถิ่น กจ.ถ.040 
-0043) กวาง 7 เมตร ยาว 120 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 2,142 ตาราง
เมตร และทอระบายนํ้า คสล. มอก.ชั้น 
3 Ø 0.60 เมตร บอพักฝา คสล. 
จํานวน 31 บอ ความยาวทอระบายนํ้า
รวมบอพักยาว 306 เมตร และตีเสน
จราจร 76.50 ตารางเมตร  บริเวณ
ถนนเทศบาลฯ ซอย 9/5 (ซอยบานนาย
โตง) หมูท่ี 5 ตําบลหวายเหนียว  (ตาม
แบบท่ีกําหนด) 
 
ปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (รหัสทางหลวงทองถิ่น กจ.ถ.040 
- 0063) กวาง 9 เมตร ยาว 344 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา  3,096 ตาราง
เมตร และทอระบายนํ้า คสล. มอก. ชั้น 
3 Ø 0.60 เมตร บอพักฝา คสล. 
จํานวน 70 บอ ความยาวทอระบายนํ้า
รวมบอพักยาว 688 เมตร และตีเสน
จราจร 86 ตารางเมตร บริเวณถนนสาย
เลียบแมนํ้าแมกลอง (บริเวณดานหนา
โรงงานเมโทรฯ) หมูท่ี 5 ตําบลหวาย
เหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 

1,898,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,159,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

รอยละของ 
ประชาชน
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอยละของ 
ประชาชน
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 
 
 
 
 
ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

(งบกรมฯ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

(งบกรมฯ) 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (รหัสทาง
หลวงทองถิ่น กจ.ถ 040-0035) 
และทอระบายนํ้า คสล.บอพักฝาค
สล. และตีเสนจราจร บริเวณถนน
เทศบาลฯ ซอย 5/1 หมูท่ี  1  
ตําบลหวายเหนียว  
(ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน   
ลาดยางแอสฟสทติกคอนกรีต 
พรอมตีเสนจราจร บริเวณคัน
คลองชลประทาน สาย 2 ขวา  
(ฝงซาย) หมูท่ี 1,3,4  ตําบล
หวายเหนียว เชื่อมตอ  หมูท่ี  1  
ตําบล แสนตอ และหมูท่ี 4 ตําบล
พงตึก  อําเภอทามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี 
(ตามแบบท่ีกําหนด) 

เพ่ือใหประชาชนไดมีถนนใน
การคมนาคมท่ีสะดวก และ
เพ่ือระบายนํ้าท่ีทวมขังจากผิว
ถนนการจราจร พรอมท้ังตี
เสนจราจร เพ่ือใหประชาชน
ไดมองเห็นเสนทางจราจร ท่ี
ชัดเจนมากขึ้นและเพ่ือความ 
ปลอดภัยของประชาชนผูใช
เสนทางสัญจรไป – มา 
 
 
 
 
เพ่ือเปนการปรับปรุงซอม 
แซมถนนบริเวณดังกลาว 
ใหสามารถใชงานไดตาม 
ปกติ มีพ้ืนผิวจราจรท่ีราบ 
เรียบ พรอมท้ังตีเสนจราจร 
เพ่ือใหประชาชนไดมองเห็น 
เสนทางจราจรไดอยางชัด 
เจนมากขึ้น   เพ่ือความ - 
ปลอดภัยของประชาชนผู - 
ใชเสนทางในการสัญจรไป- 
มาไดอยางสะดวกสบาย 
มากยิ่งขึ้น 
 

ปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (รหัสทางหลวงทองถิ่น กจ.ถ.
040-0035) กวาง 6 เมตร ยาว 277 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 1,662 ตาราง
เมตร และทอระบายนํ้า คสล. มอก. ชั้น 
3 Ø 0.60 เมตร บอพักฝา คสล. 
จํานวน 56 บอ ความยาวทอระบายนํ้า
รวมบอพักยาว  554 เมตร และตีเสน
จราจร 69.25 ตารางเมตร บริเวณถนน
เทศบาลฯ ซอย 5/1 หมูท่ี 1 ตําบล
หวายเหนียว (ตามแบบท่ีกําหนด) 
 
ปรับปรุงซอมแซมถนนลาดยางแอสฟลท
ติกคอนกรีต กวาง 6 เมตร ยาว 3,000 
เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอย
กวา 18,000 ตารางเมตร พรอมตีเสน
จราจร 675 ตารางเมตร บริเวณคัน 
คลองชลประทานสาย 2 ขวา (ฝงซาย) 
หมูท่ี 1,3,4 ตําบลหวายเหนียวเชื่อมตอ
หมูท่ี 1 ตําบลแสนตอ และ หมูท่ี 4 
ตําบลพงตึก อําเภอทามะกา 
จังหวัดกาญจนบุรี 
(ตามแบบท่ีกําหนด) 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

2,059,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 
 

ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 
 
 
 
ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

(งบกรมฯ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

(งบ อบจ.) 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงซอมแซม 
ถนนลาดยางแอสฟลทติก 
คอนกรีต พรอมตีเสนจราจร 
บริเวณคันคลองชลประทาน 
สาย 2 ขวา (ฝงซาย)  หมูท่ี 
4,5,7 ตําบลหวายเหนียว 
เชื่อมกับหมูท่ี 7  ตําบลเขา 
สามสิบหาบ และ หมูท่ี 4 
ตําบลพงตึก อําเภอทามะกา 
จังหวัดกาญจนบุรี 
(ตามแบบท่ีกําหนด) 

เพ่ือเปนการปรับปรุงซอมแซมถนน
บริเวณดังกลาวใหสามารถใชงานได
ตามปกติ มีพ้ืนผิวจราจรท่ีราบเรียบ 
พรอมท้ังตีเสนจราจร เพ่ือให
ประชาชนไดมองเห็นเสนทางจราจร
ไดอยางชัดเจนมากขึ้น   เพ่ือความ
ปลอดภัยของประชาชนผูใชเสนทาง
ในการสัญจรไป-มา ไดอยาง
สะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 

ปรับปรุงซอมแซมถนนลาดยางแอสฟลท
ติกคอนกรีตกวาง 6 เมตร ยาว 2,400 
เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอย
กวา 14,400 ตารางเมตร พรอมตีเสน
จราจร 540 ตารางเมตร บริเวณคัน
คลองชลประทานสาย 2 ขวา (ฝงซาย) 
หมูท่ี 4,5,7 ตําบลหวายเหนียวเช่ือมตอ
หมูท่ี 7 ตําบลเขาสามสิบหาบ และหมูท่ี 
4 ตําบลพงตึก อําเภอทามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี (ตามแบบท่ีกําหนด) 

- - - - 4,100,000 รอยละของ 
ประชาชน 
ไดรับความ 
สะดวกสบาย 

 

ประชาชนไดรับการบรรเทา 
และแกไขปญหาความเดือด 
รอน ตลอดจนไดรับความ 
สะดวกสบาย ลดปญหานํ้า 
ทวมขังพ้ืนผิวจราจร และ 
สามารถมองเห็นเสนทาง 
จราจรบนทองถนนไดอยาง 
ชัดเจนมากขึ้นเพ่ือความ 
ปลอดภัยในการใชเสนทาง 
ของประชาชน 

งาน 
วิศวกรรม 
กองชาง 

(งบ อบจ.) 
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บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) 
เทศบาลตําบลหวายเหนียว  อําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 

 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 บริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เครื่องปรับอากาศ ขนาด 36,000 บีทียู จํานวน 2 เครื่อง 92,200 - - - - สํานักปลัดฯ 

 ครุภัณฑกีฬา เครื่องออกกําลังกายกลางแจงและในอาคาร 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

 ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กแบบสองบาน  5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 กองคลัง 
 ครุภัณฑคอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน  17,000 - - - - 

2 เคหะและชมุชน  ครุภัณฑสํานักงาน เกาอี้นวมหมุนได มีท่ีเทาแขน - 1,500 - - 1,500 กองชาง 
  ตูเหล็กบานเล่ือนกระจก - - 6,000 - - 

3 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

 ครุภณัฑสาํนักงาน เกาอี้นวมหมุนได มีท่ีเทาแขน 1,500  1,500   

  เกาอี้นวมหมุนได มีท่ีเทาแขน (สําหรับผูอํานวยการกองชาง)  6,000    

           
           
           
           
           
           
           
 
 
 

แบบ ผ.๐๓ 
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สวนท่ี 4 

การติดตามและประเมินผล 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลหวายเหนียว มีการดําเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  เปนไป
ตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ 12 (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ตอผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว 
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป และขอ 
๑๓ (๕) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน      พรอมท้ัง
ประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแต
วันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปซ่ึงในการติดตามและประเมินผลนั้น  ตามแนวทางและประเด็นการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 
 

1) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลหวายเหนียว ๒๐ 
๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๑๕ 
๓. ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ 
    3.1 ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลหวายเหนียว (๑๐) 
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 
    3.4 วิสัยทัศน (๕) 
    3.5 กลยุทธ (๕) 
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 
    3.8 แผนงาน (๕) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 

รวม ๑๐๐ 
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2) แนวทางการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 

๑.ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานของ
เทศบาลตําบล
หวายเหนียว 

 ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปาไมฯลฯ  ดาน
การเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และชวงอายแุละจํานวนประชากร ฯลฯ 
 

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 
 

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา 
โทรศัพท ฯลฯ 
 

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุสัตว การบริการ  
การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  
 

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจาํป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นา ปาไม ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. 
 

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการประชุมประชาคม
ทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน 
รวมแกปญหาปรึกษา หารือแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตาม
อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๒๐ 
(๓) 
 
 
 

(๒) 
 
 

(๒) 
 
 

(๒) 
 
 

(๒) 
 
 

(๒) 
 
 

๒) 
 
 

(๒) 
 

(๓) 
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  
เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนด 

ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

          ๓) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสึ่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสึ่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 
    (๑) ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
    (๒) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 
    (๓) เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕) 
    (๔) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 
    (๕) เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (๕) 
    (๖) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐ (๕) 
    (๗) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 
    (๘) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 

(๕) 

    (๙) งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
  (๑๐) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
  (๑๑) มีการกําหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (๕) 
  (๑๒) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 

รวม ๑๐๐ 
 

4. แนวทางการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
๑.การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจดัทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการ
วิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา    อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนามาใชวัดผลในเชิงปรมิาณ เชน การวัดจํานวน
โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลติน่ันเองวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม
จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมี
จํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา 
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

๑๐  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๓. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือ
วัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ันๆ ตรงตอความตองการของ
ประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือ ไม สิ่งของ วัสด ุ
ครุภณัฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness)ผลการปฏิบัตริาชการท่ี
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

๑๐ 

 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา 
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ  

๑๐ 

 

๕. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ 
โครงการ 
 
 

5.2 กําหนดวัตถุประสงค 
สอดคลองกับโครงการ 
 

5.3 เปาหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ ) มีความ 
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 
 

5.4 โครงการมีความสอด 
คลองกับแผนยุทธศาสตร 
20 ป 
 

5.5 เปาหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคลองกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลตุามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
กําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clearobjective) โครงการตองกําหนดวัตถุประสงคสอด คลองกับ
ความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลอง
กับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุ
จานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลติอยางไร กลุมเปาหมาย พ้ืนท่ีดําเนินงาน และ
ระยะเวลาดําเนินงาน อธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ีไหน เริม่ตนในชวงเวลาใดและจบลง
เมื่อไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมหีลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใคร
คือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสรางความสามารถในการแขงขัน  
(๓) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม (๕) การสรางการเตบิโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
(๖) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ังยั่งยืน 

โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน
ภายใตยุทธศาสตรชาต ิ๒๐ ป (๔) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙  
(๕) ยึดหลักการนาไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสมัฤทธ์ิอยางจริงจังใน ๕ ปท่ีตอยอดไปสู
ผลสัมฤทธ์ิท่ีเปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ 
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ  
(๓) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (๔)การรองรับการเช่ือมโยงภูมภิาคและความเปนเมือง 
(๕) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖)การ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

๖๐ 
(๕) 
 
 
 

(๕) 
 
 

(๕) 
 
 
 
 

(๕) 
 
 
 

(๕) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
๕. โครงการพัฒนา  (ตอ) 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลองกับ Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 

5.7 โครงการสอดคลอง 
กับยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 

5.8 โครงการแกไขปญหา 
ความยากจนหรือการ
เสรมิสรางใหประเทศชาติ
มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนภายใต
หลักประชารัฐ 

5.9 งบประมาณ มีความ 
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

๕.๑๐  มีการประมาณ
การราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

๕.๑๑ มีการกําหนดตัวช้ี 
วัด (KPI) และสอดคลอง
กับวัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 

๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู Value–
Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมทํานอย ไดมาก เชน (๑) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (๒) เปลีย่นจากการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลย ีความคิด
สรางสรรคและนวัตกรรม (๓) เปลีย่นจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาค
บริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเตม็ดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร เทคโนโลย ีและการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอดความไดเปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีได
กําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหน่ึงออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถ่ินตอง
เปนโครงการเช่ือมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนท่ีเปน
ปจจุบัน 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดาํเนินการเองหรือ
รวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายไดเปนโครงการท่ีประชาชนตองการ
เพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปน
ทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการจัดทําโครงการ
ไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ําในการพัฒนาทองถ่ิน นําไปสูความ
ยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการ
ทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ินมีความโปรงใสในการกําหนดราคาและ
ตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

มีการกําหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได 
(measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness)ใชบอกประสิทธิภาพ(efficiency)ได 
เชน การกําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงคท่ีเกิดข้ึนสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคลองกับ
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวา
วัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค ควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จ
ได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถ
ปฏิบัติได (๔) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง(๕) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

 
(๕) 
 
 
 
 
 
 
 

(๕) 
 
 
 
 

(๕) 
 
 
 
 

(๕) 
 
 
 

(๕) 
 
 

(๕) 
 
 
 

(๕) 
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4.3  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น จากแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561-2565 

4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 โดยใชรูปแบบเชิงพรรณนาซ่ึงสามารถแสดงไดท้ังการอธิบายเชิงสถิติรูปภาพกราฟขอมูลตางๆจาก 

 1. ใชแบบสําหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

(1) แบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 

(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนนหรือ Scorecard Model ของKaplan&Norton 

(3) แบบมุงวัดผลสัมฤทธิ์(Result Framework Model (RF)) 

(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผลหรือ Logical Model 

(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัตงิาน (Process Performance Measurement System(PPMS)) ระบบการวัดกระบวน 

การปฏิบัติงานหรือ PPMS 

(6) แบบการประเมินโดยใชวิธีการแกปญหาหรือเรียนรูจากปญหาท่ีเกิดข้ึนหรือ ProblemSolving Method 

(7) แบบการประเมินแบบมีสวนรวม (Participatory Methods) 

(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 

(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 

(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 

(11) แบบอ่ืนๆท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดข้ึนท้ังนี้ตองอยูภายใตกรอบตามขอ (1)-(10) หรือเปนแบบผสมก็ได 

 2. เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลท่ีไดจริงๆคืออะไรคาใชจาย (Cost) เวลา (Time) เปนไปตามท่ีกําหนด 

ไวหรือไม 

 3. ประชาชนไดประโยชนอยางไรหรือราชการไดประโยชนอยางไร 

 4. วัดผลนั้นไดจริงหรือไมหรือวัดไดเทาไหร (Key Performance Indicators : KPIs) 

 5. ผลกระทบ (Impact) 
 

 4.4  ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน ใหความสําคัญในการจัดทําแผนพัฒนา 

ทองถ่ินมากข้ึน เนื่องจากการพัฒนาจะตอเนื่องกัน     เปนการพัฒนาระยะยาวและสอดคลองกับนโยบายสําคัญของรัฐบาล 
หนวยงานราชการ  ทําใหมีการบริหารงานประมาณดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ   มีแนวทางการวางแผนทบทวนแผน 
พัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันไดอยางเหมาะสม นําเสนอในรูปแบบของ 

1. ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
2. ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 
 

 
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